Studijni program: NO0413A050048 Ekonomika a management

Forma studia: prezenéni
Standardni doba studia: 2 roky
Rok pfijimaciho fizeni: 2025

Profil uchazece:

O studium vnavazujicim magisterském studijnim programu se uchézi student, ktery ma ukoncené bakalaiské
studium stejnojmenného ¢i pfibuzného bakalaiského (pfipadné magisterského) programu.

Profil a uplatnéni absolventa:

Absolvent studijniho oboru Ekonomika a management je profesné pripraveny na jednotlivé oblasti fizeni podniku
a komplexni pochopeni ekonomickych souvislosti pfi fizeni podniku nebo zaloZeni vlastniho podnikani. Absolvent
disponuje schopnosti vytvaret a vést nové podnikatelské projekty a pfijimat podnikatelské ptilezitosti. To vyZaduje,
aby absolvent mél hlubsi znalosti ze $kaly specializovanych disciplin a byl schopen chapat rozmanitost trhu a jeho
potfeby, mél finanéni obezfetnost zejména s ohledem na Fizeni cash flow, dokazal budovat pracovni tymy véetné
tymu top managementu a mél jasnou vizi, jaké jsou jeho silné stranky, jaké ma hodnoty a jakou roli mize zastavat
v riznych formach firem a podnikatelskych subjekti, véetné podnika sluzeb a cestovniho ruchu.

Zéakladni baze studijniho programu tvofi prafezové discipliny zaméfené na ekonomiku a fizeni podniku a dalsi
souvisejici discipliny, aby byl absolvent schopen zastavat rtizné funkce ve stfednich a vy$sich manazerskych pozicich
firem. Program je také vhodny pro studenty, ktefi planuji start svého vlastniho podnikatelského planu. Znalosti
a schopnosti ziskané béhem studia tohoto oboru jsou kombinaci tvrdych a mékkych dovednosti. Diky tomu dokaze
absolvent vyhodnotit ekonomickou situaci podnikatelského subjektu, zmapovat trzni potencial a kapacitni mozZnosti
firmy. Umi vyhodnotit systémové problémy, které se nachizi uvniti ekonomickych manazerskych systému a to
vporovnani svnéj$im prostfedim (situaéni ramec). Absolvent nabyva vSeobecnych znalosti souvisejicich
s ekonomikou a fizenim firmy a je tak preduréen pro Siroké spektrum profesi ve stfednim a vy$§im managementu
firem. Vramci studijniho programu je kladen dlraz na vzajemné propojeni jednotlivych podnikovych funkci
a ekonomickou evaluaci manazerskych rozhodnuti.

Kromé vyse uvedeného ziskava absolvent celistvy pohled na oblast podnikani v kontextu trzniho prostfedi, coz mu
dovoluje vytvaret vlastni podnikatelské plany arealizovat je. Profil absolventa je sestaven na zakladé Ramce
kvalifikaci pro vysokoskolské vzdélavani v Ceské republice. Zahrnuje vystupni odborné znalosti, dovednosti
a obecné zpusobilosti, které absolvent ziska jako vysledek ptlsobeni obsahové naplné jednotlivych predmétd
(zejména ZT a PZ vstupujicich do SZZ) v kombinaci s uplatnovanim modernich didaktickych metod ze strany UHK.

Budouci uplatnéni absolventa na pracovnich pozicich jako:

e podnikovy ekonom;

e finan¢ni manaZer;

e ckonomicky poradce;

e projektovy manazer;

e analytik;

e pracovnik vcontrollingu ato jak vprimyslovych podnicich, obchodnich firméach, tak ive finanénich
institucich jako jsou banky a poji§tovny;

o zakladatel a manazer vlastniho podnikani.

Rozsah a obsah prijimaci zkousky:

Studenti jsou pfijimani na zdkladé poradi nejlepsSich sestaveného dle bodového hodnoceni vysledkd pisemné
prijimaci zkousky z ekonomiky a managementu (max. poéet bod 30+30). Doba trvani pisemné zkousky je 60 minut.
Zkouska ovéfuje znalosti uchazect na trovni stejnojmenného bakalaiského studia.

Studenti, ktefi v ramci svého bakalarského studia na FIM UHK absolvovali zahrani¢ni staz, maji narok na bonifikaci
uvedenou v¢él. 2, odst. (1) ,Zohlednéni zahrani¢nich mobilit vnavazujicich magisterskych studijnich
programech®.



S vyjimkou psacich potieb nejsou pfi testu povoleny zadné dal$i pomtcky.

vev s

Nejdilezitéjsi terminy:

Den otevienych dveii: 30.11. 2024, 10. 1. 2025, 25.1. 2025
Podani ptihlasky: 31.3.2025
Prijimaci zkousky: 1.-30.6.2025

Dalsi uzite¢né odkazy:

http://fb.com/fim.uhk.cz (oficialni FB FIM)
http://instagram.com/fim.uhk.cz (oficialni IG FIM)
http://fim.uhk.cz/kroky (kurz Prvni kroky na FIM - zakladni informace pro prvni ro¢niky)

Doporucena priprava ke zkouskam:
Piehled vzorovych pisemnych testi najdete na http://www.uhk.cz/fim/uchazec.

Zohlednéni zahrani¢nich mobilit v navazujicich studijnich programech
V navazujicich studijnich programech lze zohlednit absolvovani zahrani¢nich
mobilit vbezprostfedné piredchazejicim tspésné ukonceném studiu, a to nasledujicim zptisobem:
e Za absolvovani alesponi jednoho zahrani¢niho studijniho pobytu (za studijni pobyt se nepovazuji tzv.
virtualni mobility - online $koly, kurzy apod.) nebo pracovni stiZe v délce min. jednoho mésice ziska uchazeé
bonifikaci ve vys$i 10 bodti k celkovému hodnoceni ptijimaci zkousky.
Uvedené skuteénosti budou u absolventd studijnich programt FIM UHK ovéfeny automaticky, v pfipad€ uchazeca
z jinych 8kol na zaklad¢ dorucené zadosti na studijni oddéleni FIM UHK co nejdfive a nejpozdéji do 31. 5. 2025.

PozZadavky pro prijimaci zkousku z ekonomiky:
Okruhy z mikroekonomie I:
Uvod do mikroekonomie
Trzni ekonomika (poptavka, nabidka, cena, cenova elasticita)
Poptavka a chovani spotfebitele na trhu
Indiferenéni analyza
Nabidka a chovani firmy (teorie vyroby a mezniho produktu)
Naklady firmy
Prijmy, zisk a rovnovaha firmy
Firma v dokonalé konkurenci (bod uzavfeni firmy a bod zvratu)
Rovnovaha na dokonale konkurenénim trhu
Firma v nedokonalé konkurenci
Trhy vyrobnich faktord (cena vyrobnich faktort)
Trh prace
Trh kapitalu
Interakce trhid (rozdélovani dichodu a v§eobecna rovnovéaha)
Doporucena literatura:
e Siricek, Pavel. Mikroekonomicka teorie. 2. aktualiz. vyd. Slany, 2003. ISBN 80-86175-37-5
e  Macakova, Libuse. Mikroekonomie. 10. vyd. Slany, 2007. ISBN 978-80-86175-56-0
e Holman, Robert. Mikroekonomie. Vyd. 1. Praha, 2002. ISBN 80-7179-737-5
e Varian, Hal R. Mikroekonomie. Praha, 1995. ISBN 80-85865-25-4
e Mankiw, N. Gregory. Principles of microeconomics. 6th ed. Mason, 2012. ISBN 978-0-538-45336-3

Okruhy z makroekonomie I:
Uvod do makroekonomie
Makroekonomicky produkt a dichod
Celkové vydaje a produkt
Agregatni poptavka a agregatni nabidka
Ekonomicky rtst
Penize a trh penéz
Otevienad ekonomika


http://www.uhk.cz/fim/uchazec

Hospodarské cykly
Nezaméstnanost
Inflace

v

Vnéjsi ekonomicka rovnovaha
M¢énova politika

Rozpocet a fiskalni politika
Obchodni a kurzova politika

Doporucena literatura:

Hajek, L. Ekonomie a ekonomika. Hradec Kralové, Gaudeamus, 2009
Pavelka, T. Makroekonomie-zakladni kurz. Praha, VSEM, 2007

Holman, R. Ekonomie. Praha, C.H.Beck, 2005

Samuelson, P.A.-Nordhaus,W. D. Ekonomie, 19. vydani. Praha, Svoboda, 2013

PoZadavky pro prijimaci zkousku z managementu:
Ptijimaci zkouska obsahuje otazky z managementu, prava, psychologie a vychazi z pozadavka ke zkousce ze Zakladd
managementu I, II, Zakladt marketingu, Prava I, II a Psychologie I, II v bakalafském studiu na FIM UHK.

Pozadavky na prijimaci zkousku z managementu:
Vymezeni zakladnich pojmi a souvislosti managementu.

Historicky vyvoj managementu.

Metody manazerského rozhodovani.

Osobnost manazera a jeho zptisobilosti.

Zakladni slozky managementu.

Firemni kultura, chovani lidi v organizaci a jejich motivovani k pracovnimu vykonu.
Komunikace v organizaci.

Zmény spolecenského vyznamu a forem provadéni role manazera v 21. stoleti.
Spolecenské ptisobeni organizaci a principy podnikani.

Podnikatelské myS$leni manaZera.

Podnikatelska strategie a strategicky management.

Management financi a podminky efektivhiho hospodateni.

Management podnikatelskych rizik.

Management projektu.

Management pracovnich tym.

Management informaci a informa¢éni systémy v organizaci.

Spoleéenskad odpovédnost modernich organizaci.

Doporucena literatura:

Veber J. - Management - zaklady, moderni manazZerské pfistupy, vykonnost a prosperita. Management
Press, Praha, 2014.

Koontz H., Weinrich H. - Management, Victoria Publishing 1993

Robins, S.P. - Coulter, M.: Management, Grada, Praha 2004

Donnelly J., Gibbon J. L., Ivancevich J. - Management, Grada, Praha 1997

Pitra Z. - Zadklady managementu, Professional Publishing, Praha 2007

Pozadavky na prijimaci zkousku z prava:

Zaklady teorie prava.

Zaklady tstavniho prava.

Zaklady prava EU/ES.

Obcanské pravo hmotné.

Zéklady rodinného prava.

Obchodni pravo.

Zéklady ob¢anského prava procesniho.

Organy ochrany prava a jejich organizace.
Spravni pravo (obecna ¢ast, spravni pravo trestni a spravni fizenf).
Zivnostenské pravo.

Zaklady trestniho prava hmotného a procesniho.
Pracovni pravo.



Zéklady finanéniho prava.

Doporucena literatura:
A. Ucebnice (alternativng)

Jankt, M. a kol.: Zaklady prava pro posluchacde nepravnickych fakult. 6., vydani. Praha : C. H. Beck, 2016,
576 s.
Sima, A. - Suk, M.: Zaklady prava pro stiedni a vy$si odborné koly. 16., vydani. Praha : C. H. Beck, 2019,
464 s.

B. Pravni predpisy v aktualnim znéni

Ustava CR

Listina zakladnich prav a svobod

Smlouva o Evropské unii

Smlouva o fungovani Evropské unie

zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik

zakon ¢. 141/1961 Sb., trestni ¥ad

zakon ¢. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim
zakon ¢. 500/2004 Sb., spravni rad

zakon ¢. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich
zakon ¢. 455/1991 Sb., Zivnostensky zakon

zékon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad

zakon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik

zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich

zakon ¢. 99/1963, ob¢ansky soudni rad

zakon ¢. 6/2002 Sb., o soudech a soudcich

zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace

Pozadavky na prijimaci zkousSku z marketingu:

Marketing - pojem a jeho obsah.

Orientace marketingu podle typu podniku.
Marketingové procedury a nastroje.
Marketingové prostredi podniku.

Nakupni chovani spotiebiteld.
Komunikaéni mix.

Pi#imy a internetovy marketing.

Umisténi produktu na trhu.

Stanoveni ceny produktu.

Distribuce produktu.

Inovace produktt, Mezinarodni marketing.

Doporucena literatura:

Rosicky, S., Mares, S., Styrsky, J., Halek, V., Krupka, V.: MARKETING XXL. Bratislava: DonauMedia, 2010.
ISBN 978-80-89364-14-5

Halek, V. Zaklady marketingu. Hradec Kralové: Gaudeamus, vyd. 1, 2007. 311 s.

Halek V. - Management a Marketing, e-kniha,https://halek.info/elektronicke-knihy/download/15

Kotler, P., Armstrong, G. Marketing. 1. vyd. Praha: PBtisk, 2004. 855 s.

Kotler, P., Trias DE BES, F. Inovativni marketing. 1. vyd. Praha: PBtisk, 2005. 199 s.

KOTLER, Philip, KELLER, Kevin Lane: Mezindrodni marketingovy management. Praha: Grada Publishing,
2007. ISBN 978-80-247-13

Svétlik, J. Marketing pro evropsky trh. 1. vyd. Praha: Grada Publishing, 2003. 272 s.

SVOBODA, Vaclav: Public relations, moderné a t¢inné. Praha: Grada Publishing, 2006. ISBN 80-247-0564-
8

Veber, J., Srpova, J., a KOL. Podnikani malé a stfedni firmy. 1. vyd. Praha: PBtisk, 2005,304 s.
VYSEKALOVA Jitka a kolektiv: Psychologie reklamy. Praha: Grada Publishing, 2007. ISBN 978-80-247-2196-
5

PoZadavky na prijimaci zkousku z psychologie:

Psychologické metody.
Pristupy v psychologii a psychologické sméry.
Télesna konstituce ¢lovéka a temperament.



Vlohy a schopnosti, inteligence.

Psychické vlastnosti osobnosti a typologie.
Citova (emo¢ni) dimenze osobnosti.
Socidlni dimenze osobnosti.

Charakter a jeho rozvijeni u manazert.

Vyvoj a zrani osobnosti, psychosocialni stadia dle Eriksona.

Kli¢ k osobnosti — transdisciplinarné historicky.
Osobnost a stres.

Humanisticka psychologie a soucasny ¢lovék.
Modely a pojmy komunikace.

Zasady komunikace.

Kultura a interpersonalni komunikace.
Efektivni a aktivni naslouchéni.

Verbalni a neverbalni sdéleni.

Konverzace a konflikt.

Informativni a pfesvédcovaci projev.

Pte sofistiky a rétorské filozofie: inspirace ze starovéku.
Zdrava komunikace.

Poruchy v interpersonalni komunikaci.

Psychologické promény komunikace v prostfedi internetu.

Doporucena literatura:

Strnadova, V.: Kurz psychologie I - Pfehled zakladnich témat moderni psychologie. Gaudeamus, Hradec
Kralové 2015

Vasina, L., Strnadova, V.: Psychologie osobnosti I. Gaudeamus, Hradec Kralové 2009

Strnadova, V.: Interpersonalni komunikace. Gaudeamus, Hradec Kralové, 2011

DeVito, A. J.: Zaklady mezilidské komunikace. Grada Publishing, Praha 2001

Vybiral, Z.: Psychologie komunikace. Portal, Praha 2005

Informace o vysledcich pFijimaciho fizeni na akademicky rok 2024/25

Forma Celkem Zucastnilo se | Pocet Pocet
prihlasenych | prijimaciho fizeni | prijatych zapsanych
prezen¢ni 47 40 40 30

Ustanoveni pro hodnoceni v pfipadé, Ze epidemiologicka opatfeni znemozni konani pisemnych ptijimacich

zkousek:
e Pokud pocet uchazect neprekroci kapacitni moznosti programu, budou pfijati vSichni uchazedi takového
programu.

e Vopacéném pripadé budou uchazecdi prijimani na zakladé potadi stanoveného podle dosazeného studijniho

priméru za celé pfedchozi studium vypocteného postupem dle ¢l. 15 Studijniho a zkuSebniho fadu UHK.



