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Plan realizace strategického zameéru Filozofické fakulty Univerzity
Hradec Kralové na rok 2025

Uvod

Dokument Plan realizace strategického zameru Filozofické fakulty Univerzity Hradec
Kralové na rok 2025 (dale jen ,Plan realizace 2025") je nedilnou soucasti strategického
fizeni Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové (dale jen ,FF UHK"). Tyto plany jsou
kazdorocné publikovany a predstavuji klicové aktivity, které fakulta hodla realizovat
v pristim kalendarnim roce.

V letosnim roce FF UHK jiz poCtvrté pristupuje k vypracovani Planu realizace podle zasad
stanovenych ve Strategickém zaméru vzdélavaci a tvarci ¢innosti FF UHK pro roky 2021 az
2030, jehoz soucasti je také Strategie internacionalizace fakulty. Plan realizace 2025 je
tedy Ctvrtym v fadé rocnich pland, které vychazeji z téchto strategickych dokumentl
platnych pro nadchazejici desetileti. Tyto dokumenty obsahuji podrobnosti o indikatorech,
odpovédnosti a financovani jednotlivych aktivit.

Mezi hlavni vyzvy, kterym bude FF UHK v roce 2025 pravdépodobné celit, patFi zavadéni
umeélé inteligence do vzdélavaciho procesu, celkova digitalizace administrativnich
a studijnich procesti, zvysovani digitalni gramotnosti studentti i zaméstnancii,
a také hledani ucinnych zplsob(, jak propojit akademicky vyzkum s praxi. Vyznamnou
roli bude hrat také podpora udrzitelnosti a integrace environmentalnich aspektt
do vSech oblasti ¢innosti fakulty.

Plan realizace strategického zaméru Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové (FF UHK)
na rok 2025 vychazi z dlouhodobého strategického zaméru pro obdobi 2021-2030. Tento
dokument predstavuje klicové cile, opatfeni a aktivity pro nadchazejici rok, které se
zaméruji na rozvoj vzdélavaci, vyzkumné i spolecenskeé Cinnosti fakulty. V roce 2025 se FF
UHK bude naddle snazit rozvijet své studijni programy, podporovat kariérni rdst
akademickych pracovnikd, excelenci ve vyzkumu a prohlubovat vztahy s vnéjsimi partnery.

Priorita 1: Student

Cil 1.1: Studijni programy
Navaznost: SZ UHK I.1
FF UHK hodla:

e Nadale systematicky rozvijet strukturu jednotlivych studijnich programa. V roce 2025
prodlouzime akreditace ¢i budeme Zadat o novou akreditaci studijnich programu.
Konkrétné by se mélo jednat o nasledujici akreditace: Pomocné védy historické
(doktorsky studijni program), dale taktéz studia Political Science a Politologie.

e Podporit celouniverzitni iniciativu smérujici k vytvoreni nového ,zeleného“
studijniho programu a zaroven se zapojime do Usili o zavedeni pétiletého profesné
orientovaného programu ucitelstvi se specializacemi.

e Finalizovat a akreditovat bakalarsky studijni program, ktery propoji stavajici
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obory, jako jsou sociologie, politologie, filozofie a historie. Tento program
studentdm poskytne vice ¢asu na rozhodnuti o jejich budoucim zaméreni, at uz v
navazujicim magisterském studiu nebo v profesni praxi. Cilem opatreni je snizit
miru neuspésnosti studentu, ktera ¢asto prameni z nespravné zvoleného studijniho
oboru. FF UHK pri pripravé akreditace vychazi jak z vnitrni diskuze, tak
i z doporuceni Mezinarodni poradni komise (International Advisory Board). Pro rok
2025 je cilem podani akreditacni Zadosti tohoto studijniho programu.

Ve spolupraci s Radou pro spolupraci s praxi UHK pribézné analyzovat a vylepsovat
studijni programy, aby odpovidaly potfebam zaméstnavatel( nejen v regionu, ale
i na sirsim trhu prace. V této souvislosti hledat i nové moznosti praktické vyuky,
a to zejmeéna pro studenty filozofie.

Vyuzivat inovativni pedagogické metody a formy vyuky vcetné integrace umélé
inteligence a online vyuky. Zacilit na rozvoj kritického mysleni a jazykové
vybavenosti student(. Nasim cilem je v pristim akademickém roce téz vytvorit novy
predmét, ktery bude studujici uvadét do problematiky etického a efektivniho
vyuziti umélé inteligence v jejich studijni praxi. Soucasné planujeme na fakulté
dale rozvijet oblast umélé inteligence prostrednictvim diskusnich skupin,
odbornych prednasek a specializovanych workshopu uréenych pro zaméstnance,
studujici i Sirokou verejnost.

Pfi Upravach studijnich programd klast ddraz na studentské evaluace, zejména
i z pohledu absolvent( jednotlivych studijnich program(. Nové se také zamérime
na poskytovani kvalitni kolegialni zpétné vazby.

| v roce 2025 chceme ve spolupraci se zahrani¢nimi vysokymi Skolami pokracovat
v realizaci dvojich programd (tzv. double degree - s Univerzitou Konstantina
Filozofa v Nitre, Slovensko, Pontificia Universidad Javeriana - Cali, Kolumbie
a Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, Mexiko). Rovnéz hodlame
pokracovat v realizaci nékolika programu vyucovanych v cizim jazyce Ci s Gcasti
zahranicnich odbornikd.

Cil 1.2: Priprava student( na budouci uplatnéni
Navaznost: SZ UHK I.1, 1.3
FF UHK hodla:

Pokracovat v posilovani vyznamu a zefektivnéni systému praxi a stazi pro studenty
jednotlivych studijnich programi, rozsifovat jejich dostupnost. Aktivné
propagovat moznosti tuzemskych i zahranicnich praxi a stazi mezi studenty
fakulty a podporovat jejich GCast na zahranicnich pracovnich pobytech. Praxe
béhem studia ma zasadni vyznam pro vSechny studijni programy, zejména vsak
pro socialni praci a ucitelstvi. Podporujeme, aby vétsina student( absolvovala
odbornou praxi nebo staz v pribéhu studia. V této souvislosti bude také zavedena
pravidelna evaluace téchto praxi a stazi.

Nadale konat zasedani Rady pro spolupraci s praxi, na némz chceme reflektovat
pozadavky zaméstnavatell na znalosti a dovednosti absolventl, které cilené
povedou k zapojovani odbornik( z praxe do vyuky.

Nadale podporovat vynikajici studenty a ocenovat jejich ¢innost. Podporovat studenty
se specifickymi vzdélavacimi potrebami ve spolupraci s Augustinem.

V roce 2025 by mélo dojit k plné stabilizaci Didaktického centra FF UHK, které
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ve spolupraci s odborniky z praxe bude rozvijet aktivity zamérené na pripravu
student ucitelskych obor( podle nového kompetencniho ramce absolventa
a absolventky ucitelstvi. Tyto aktivity maji zajistit, aby absolventi ucitelstvi byli
pripraveni na své budouci povolani. Kromé toho se centrum zaméfi na pribézné
vzdélavani ucitell z praxe a absolvent( prostrednictvim pravidelnych workshopu.
Mezi cile pro rok 2025 patri také priprava a postupna realizace tandemové vyuky
v predem vytypovanych predmétech, pro ten Ucel mohou vzniknout i nékteré
nové studijni predméty, které budou zohlednovat aktualni spolecenské vyzvy
a trendy ve vyuce (napf. dlraznéjsi koncentrace na prurezova témata, vyuzivani
umélé inteligence, podpora medialniho vzdélavani, kompetencni pojeti
vzdélavani).

Zvysovat informovanost o sluzbach UHK Point v oblasti kariérniho rozvoje,
poradenstvi, psychologické a terapeutické podpory.

Cil 1.3: Flexibilita vzdélavani a celozivotni vzdélavani
Navaznost: SZ UHK I.4, IV.4
FF UHK hodla:

Pokracovat v akcich v ramci platformy FFree index v hybridnim rezimu.

Posilovat flexibilni formy vzdélavani, napriklad e-learning, blended learning
¢i MOOC, a integrovat prvky umélé inteligence. Zaroven nadale podporovat virtualni
vyuku pro zahranicni studenty.

Vyhlasit dalsi roénik FF IGS - interni grantové schéma z prostiedkd PPSR, jehoz
cilem bude podpora flexibilnich forem vyuky a prezentace uskutecnovanych studijnich
programu Sirsi verejnosti.

Efektivnéji vyuzivat zfizené mobilni nahravaci studio FF UHK, které mize slouzit
i pottebam UHK jako celku. Nahravaci studio bude uzZito nejen k tvorbé
elektronickych vyukovych pomlcek, ale i k propagaci, vysilani podcastt
¢i k praktické vyuce student( apod.

V ramci NPO etablovat a zapracovat kreditové ohodnocené kurzy celozivotniho
vzdélavani pro socialni pracovniky. Provérit moznosti fakulty nabizet kratsi vzdélavaci
programy, napriklad jednosemestralni kurzy, které by byly zakonceny
mikrocertifikaty.

Priorita 2: Ucitel

Cil 2.1: Kariérni rust
Navaznost: SZ UHK I.1, 1.2, lll.3
FF UHK hodla:

Vyuzivat Program podpory habilitaci, jehoz se mohou UGcastnit odborni asistenti FF
UHK s Gvazkem 0,7 a vyssim, kteri usiluji o zahajeni habilitacniho Fizeni.

Zapojit se do aktivit UHK zamérenych na rozvoj pedagogickych dovednosti
akademickych pracovnik(, vcetné vyuziti prvki umélé inteligence ve vyuce.
V ramci digitalizace studentskych evaluaci bude v roce 2025 mozné pripravit
srovnani jednotlivych vyucujicich a pracovist, zamérené na komplexni hodnoceni
a prubézna doporuceni pro zkvalitnéni vyuky.
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Zavést systém vnitrniho hodnoceni kvality vyuky jednotlivych vyucujicich.
V komparaci s vysledky studentskych evaluaci identifikovat nadprdmérné
a podprimérné pedagogy a orientovat se na povzbuzeni kvalitni vyuky. Podporovat
akademické pracovniky v rozvoji jazykovych a digitalnich kompetenci. Klast diraz
na individualitu studenta.

Zavést Cenu dékana za pedagogickou praci a posilovat prestiz vyuky jako nedilné
soucasti prace akademického pracovnika. Cenu chceme predavat béhem zasedani
akademické obce FF UHK.

Z prostredki OP JAK podporovat Didaktické centrum FF UHK.

Cil 2.2: Strategické rizeni pracovist’ z hlediska vyuky a personalniho vedeni
Navaznost: SZ UHK IV.1, IV.2
FF UHK hodla:

Omezit resortismus jednotlivych kateder pri zajistovani vyuky. Vyuka doplnujicich,
rozsirujicich & pribuznych predméti bude efektivnéji zajisténa témi pracovisti,
pro ktera jsou tyto predméty stézejni. Podporime také tvorbu volitelnych kurzd,
které budou dostupné napric studijnimi programy. Tato strategie bude reflektovana
pri podavani zadosti o (re)akreditace studijnich programi. Planujeme rozsireni této
spoluprace na multidisciplinarni Uroven, véetné doktorskych studijnich programd.
Podporovat tvorbu a vypisovani kurzt nabizenych studentim napric¢ jednotlivymi
pracovisti a omezit zdvojovani kurz( a predmétd obsahové podobnych. V roce
2025 zaktualizujeme nabidku kurz(i, které budou moci byt nabizeny dalSim
pracovistim a studijnim programum.

Posilovat synergii pracovist’ v oblasti vyuky a tvarci ¢innosti. Zavrsit prabéh integrace
kateder do vétsich celk(. V navaznosti na restrukturalizaci pracovist’ posilit vyznam
a roli osob stojicich v ¢ele pracovist'. Tyto osoby projdou skolenimi manazerskych
technik ¢i skolenimi v oblasti vysokoskolské legislativy. Rozvoj téchto kompetenci
podpori i FF UHK.

Snizit administrativni zatéz akademickych pracovnikll i jednotlivych oddéleni
dékanatl prostrednictvim postupné digitalizace administrativnich procesu;
v tomto ohledu mj. i vice propagovat aktivity Centra sluzeb UHK, zejm. pracovisté
situovaného na budové FF UHK. Centrum bude mit novou vedouci.

Pribézné zaméstnance Skolit v oblasti novych a zakonem danych
kyberbezpecnostnich povinnosti.

Zameérit se na vétsi podporu Centra jazykové pripravy v souvislosti s podporou vyuky
cizich jazyk( ze strany rodilych mluvcich.

Priorita 3: Védec

Cil 3.1: Excelence, interdisciplinarita, internacionalizace
Navaznost: SZ UHK II.2
FF UHK hodla:

Podporovat védecky zabér nikoliv co do Sire, ale soustredit se na udrzeni, respektive
dosazeni excelence v konkrétnich smérech badani. Provedeme analyzu soucasného
stavu a na jejim zakladé jednak identifikujeme ty oblasti badani, v nichz fakulta
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dlouhodobé dosahuje excelentnich vysledki, a zaroven vytyCime potencial
pro dosahovani excelence v oblastech novych

Podporovat interdisciplinarni pristupy pri respektu ke specifikim a potrebam
plynoucim z rozdilné povahy spolecenskych a humanitnich véd, které se ocitly
pod jednou strechou FF UHK. Ve vétsi mire podnécovat vyzkumnou kooperaci mezi
Uzce pribuznymi obory.

Posilit rozsirovani zahranicnich vazeb v ramci odbornych siti, konsorcii, védeckych
projektl a mezinarodnich védeckych tym(. PokraCovat v otevirani fakulty védcim
ze zahranicnich univerzit, navazat intenzivnéjsi spolupraci s badateli ze zahranici.
Budeme pokracovat v podpore zahrani¢nich vazeb a internacionalizace védy na FF
UHK, a to zejména prostrednictvim interni grantové podpory (soutéz International
Research Teams) a programem cilené podpory pozic postdoktorand(, zahranicnich
védeckych pracovnik( a hostujicich profesora.

Udrzovat a rozsSirovat vztahy s excelentnimi tuzemskymi pracovisti (otevreni diskuze
nad aktualnim stavem a moznostmi). Otevieme diskusi nad aktualnim stavem
a moznostmi rozsireni spoluprace s excelentnimi tuzemskymi pracovisti.

Aktivné se podilet na pripravé projekt( z operacnich programi a Narodniho planu
obnovy. Aktivné vstupovat do diskuze o univerzitnim ¢i fakultnim zapojeni do vyzev
operacnich programu a Narodniho planu obnovy.

Participovat na pripravé zadosti ¢i usilovat o partnerstvi u vhodnych dotacnich tituld
(INTERREG, Visegrad Fund, EEA Grants a dalSich). Poskytnout soucinnost pri tvorbé
strategickych planu Kralovéhradeckého kraje, statutarniho mésta Hradec Kralové a Tl
Hradecko-pardubické aglomerace. Pripravovat a cilené usilovat o granty striktni védy
i aplikovaného vyzkumu v ramci dostupnych vyzev (GA CR, TA CR, NAKI atd.). Pokusit
se s univerzitni administrativni podporou o zisk grantti mezinarodnich ¢i evropskych
s globalnéjsim dosahem (napr. Horizon). Ve spolupraci s univerzitou budeme v roce
2025 analyzovat a rozvijet potencial pro ziskani evropskych projektd.

Formulovat s ohledem na spolecenské priority vyzkumné sméry napri¢ pracovisti FF
UHK a podporovat formulované univerzitni vyzkumné sméry. Budeme pokracovat
v administrativni, organizacni a financni podpore ziskavani grant( striktni védy
i aplikovaného vyzkumu.

Budeme uplatnovat a revidovat vynos tykajici se odménovani za védecky vykon, a to
s ohledem na posileni excelence a prohloubeni internacionalizace védy a vyzkumu.
Zaroven zacneme uzivat vynosu zavadéjiciho minimalni standard védecké prace
pro prvni hodnocené obdobi, pricemz po jeho uplatnéni planujeme dikladnou analyzu
efektivity jeho nastaveni.

Podporovat prostrednictvim Edic¢ni rady FF UHK jednotlivé redakcni rady periodik,
ktera jsou na FF UHK (spolu)vydavana. V pripadé Casopistl, které nejsou zarazeny
v odpovidajicich mezinarodnich databazich, zahajit s redakénimi tymy diskusi
smeérujici k jejich budoucimu zarazeni (zejména Scopus).

Pravidelné hodnotit védecky a tvuréi vykon jednotlivych akademickych pracovniku
vCetné nastaveni optimalniho profilu védeckého vykonu pro kazdou fakultné
relevantni védeckou oblast. Motivovat akademické pracovniky k védeckym a tviréim
aktivitam i prostredky pracovniho prava. V pripadé Gvazk( na dobu urcitou zohlednit
védecky vykon pri Gvaze nad prodlouzenim pracovniho poméru.
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Cil 3.2: Otevrenost védy
Navaznost: SZ UHK II.1, 1I.3
FF UHK hodla:

Zapojit se do implementace celouniverzitni strategie udrzitelného rozvoje vyzkumné
organizace a strategie hodnoceni vyzkumnych pracovniki/tymd a vyzkumné
organizace jako celku.

Podporovat spolupraci fakulty s relevantnimi subjekty (z oblasti statni spravy
a samospravy i se soukromymi subjekty) s cilem podporit smluvni a aplikovany vyzkum
a podporit transfer technologii. Podporovat rozvoj mésta a regionu spolupraci
s lokalnimi a regionalnimi subjekty (Muzeum vychodnich Cech a dalsi regionalni
muzea, Kralovéhradecky krajsky institut pro vzdélavani a inovace, archivni pracovisté
spadajici pod Statni oblastni archiv v Hradci Kralové, Narodni pamatkovy Ustav,
majitelé a spravci kulturnich pamatek, cirkve, akreditovana pracovisté socialni prace,
skoly apod.).

Pokracovat v podpore realizace zachrannych archeologickych vyzkumd a dalSich
specializovanych sluzeb v oblasti archeologie prostrednictvim Centra terénni
archeologie (CETA). Budeme analyzovat aktualni stav z hlediska potreb a dale
podporovat rozvoj personalniho obsazeni a pristrojového vybaveni a prostorovych
moznosti CETA a jejich laboratori.

V ramci paradigmatu otevrené védy (Open Science) implementovat zejména politiku
otevreného pristupu (Open Access) a otevrenych dat (Open Data).

Vyjasnit a zefektivnit fakultni politiku v otazce podpory publikovani v prestiznich OA
platformach (tj. formulace prislusného vynosu osetrujiciho pravidla pro poskytnuti
financni podpory v pripadé Open Access APC).

Postupné implementovat politiku data management plan a data stewardingu v souladu
s nastavenim téchto koncepci na univerzitni, respektive rektoratni Urovni. Pripadné
zrizeni pozice fakultniho data stewarda se specializaci na oblast spolecenskych
a humanitnich véd.

Klast duraz na popularizaci védy a rozsireni védeckych poznatk( mezi Sirsi verejnost
i amatérské badatele. V tomto ohledu bude FF UHK nadale povazovat
za nejvyznamnéjsi platformy pro rozvijeni téchto aktivit Archeopark Vsestary,
projekty experimentalni archeologie a Studio FF. Dale FF UHK hodla v tomto ohledu
rozvinout za podpory prostredkd ITI potencial historickych obor(, zejm. v oblasti
vyuzivani pokrocilych digitalnich technologii ¢i 3D tisku.

Pravidelné hodnotit védu péstovanou na fakulté, vcetné hodnoceni ze strany
Mezinarodniho evaluacniho panelu UHK, Mezinarodni poradni komise UHK a predevsim
International Advisory Board FF UHK. Pravidelné vyhodnocovat prijata opatreni.
Budeme pokracovat v analyze a vyhodnocovani védecké a publikacni ¢innosti FF UHK
v navaznosti na implementaci Metodiky 17+ (vhodné kalibrované na humanitni
a spolecenskovédni obory). | nadale budeme realizovat zasedani International Advisory
Board FF UHK, jakkoliv zvazime v lichych letech konat zasedani prostrednictvim
videokonference.

Podporit konani konferenci jak védeckych, tak téch zamérenych na sdileni
akademickych poznatku s verejnosti a odborniky z praxe (napf. Hradecké dny socialni
prace). Pro jejich konani chceme Cerpat i méstské a krajské granty.
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Cil 3.3: Doktorské studium
Navaznost: SZ UHK 1.4, 11.5
FF UHK hodla:

Pokracovat v realizaci projektu OP JAK ,,Ph.D. Infra“, ktery ma za cil materialné
podporit infrastrukturu pro doktorska studia a doktorandy FF UHK.

Usilovat o ziskavani absolventd domacich a zahranicnich univerzit do doktorskych
studijnich programd akreditovanych na FF UHK. Provadét cilenou propagaci
doktorskych studijnich program( v ramci veletrhi vzdélavani a s pomoci riznych
siti a vazeb. Pokracovat ve zlepSovani propagace existujicich studijnich programu
na webu a socialnich sitich.

PokraCovat v zapojovani studentl zejména doktorskych (ale i magisterskych)
studijnich programu do vyzkumné cinnosti v ramci fakultnich tymU ¢i grantovych
schémat (vCetné specifického vyzkumu) umoznujicich rozvoj individualniho
i tymového vyzkumu. Motivovat na zakladé systému odmén za kvalitni publikace
doktorandy k védecké a publikacni cCinnosti nad ramec povinnosti danych
individualnim studijnim planem. Prohlubovat a podporovat zapojovani student(
do reseni internich (SV, IRT, Igracek) i externich grantovych projektd zakladniho
i aplikovaného vyzkumu.

Zmapovat pojeti a rozsah zahrani¢niho pobytu v kazdém doktorském studijnim
programu na FF UHK. Analyzovat zpUsob zarazeni zahranicnich pobytd v ramci
jednotlivych doktorskych studijnich program(. Nadale motivovat studenty
k zahranicnim vyzkumnym stazim, a to i nad ramec povinnosti danych
individualnim studijnim planem.

Umoznovat studentim v pripadé zajmu, aby doktorské studium probihalo
pod spolecnym vedenim dvéma skoliteli (cotutelle), a to zejm. tam, kde druhym
skolitelem bude odbornik ze zahranici. Aktivnéji tuto moznost propagovat
a nabizet.

Provazovat a sitovat mezi sebou nejen jednotlivé doktorandy riznych studijnich
programd, ale i tyto programy mezi sebou (tj. formovat "doktorandskou identitu”
FF UHK organizovanim spolecnych akci, sdilenim zkusenosti, mentoringem
prostrednictvim doktorand( starsich rocnikd aj.).

Pri pravidelnych kontrolach plnéni individualnich studijnich planG doktorandd
oborovymi radami dusledné sledovat zejména stav realizace projektu disertacni
prace, vyzkumnou c¢innost doktoranda a jeho zahrani¢ni zkusenosti.

Umoznit doktorandim, ktefi jsou zaroven lektory FF UHK, v poslednim roce
doktorského studia snizeni vyukové povinnosti tak, aby mohli zpracovat disertacni
praci ve standardni dobé studia.

Vytvorit pozice zahranic¢nich mentord pro doktorandy, aby doslo ke sdileni dobré
praxe. V tomto ohledu FF UHK vyuzije International Advisory Board. V ramci
International Advisory Board i v ramci samotné fakulty otevrit diskusi nad podobou
zapojeni mentora ¢i mentorU a pripravit podminky pro jeho/jejich nasledné
zapojeni.

Umoznit doktorandim Gcastnit se nékterych skoleni, seminari a kurzi
pro akademické pracovniky, napf. v oblasti cizich jazykd, informacnich
a komunikacnich technologii, umélé inteligence ¢i pedagogickych dovednosti.
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Priorita 4: Obec

Cil 4.1: Vnéjsi vztahy
Navaznost: SZ UHK III.1, 1ll.4
FF UHK hodla:

V ramci Asociace dékan filozofickych fakult i platformy humanitky.cz zd(raznovat
vyznam humanitnich véd pro spolecnost a apelovat na jejich dostatecné financovani.
Spolupracovat s vyznamnymi institucemi mésta a regionu, vcetné zakladnich
a strednich skol. K tomu FF UHK vyuzije mj. Radu pro spolupraci s praxi.

Budovat a posilovat znacku FF UHK prostrednictvim postupného zvysovani podilu
pritomnosti v médiich a verejném prostoru.

Ve spolupraci s Asociaci vzdélavatell v socialni praci podporit prijeti socialni
prace jako spoleCenské priority ve vysokoskolském vzdélavani i na zakladé
planovaného dialogu s ministerstvem.

Usporadat nejméné jednou rocné Den pro verejnost. Akce nebude primarné
zamérena na nabor novych uchazec (k ¢emuz ma slouzit Den otevienych dveri
poradany ve spolupraci s univerzitni Grovni), nybrz pujde o prezentaci instituce
a jejiho sidla. Akce bude zahrnuta pod cyklus Noc védcu.

Profesionalizovat a nasledné propagovat nynéjsi Lesakovu knihovnu jako otevrenou
verejnosti. Umoznit verejnosti pristup do fakultniho bistra.

Prezentovat vysledky badani akademickych pracovniki a doktorandu FF UHK
pri akcich pro verejnost (Noc védcl, NabreZzi vysokych Skol, Den absolventu)
a zvanych prednaskach (pro skoly, obchodni korporace, neziskovy sektor,
Masarykovu spolecnost, v knihovnach, muzeich apod.). Komunikace védeckych
vysledki mj. na univerzitnim webu, ve fakultnim obcasniku, podcastu
i pri vystavach s odbornou tematikou. Podporovat medialni zajem o vysledky
védecké cinnosti akademickych pracovnikd.

Systematicky se zamérovat na pripravu potencialnich uchazecl o studium, napfr.
v ramci stredoskolskych soutézi, letnich skol (Broumov, Kutna Hora), olympiad
(Filosoficka  olympiada, Historickda  olympiada), pripravnych  kurz
Ci specializovanych akci pro zajemce o studium, posilenim spoluprace
se strednimi Skolami, jakoz i prostrednictvim studentskych ambasador( a spolku.
Vyuzit znacky FFree index a v roce 2025 pokracovat v inovaci jejiho obsahu.

V ramci spoluprace s Absolventskym klubem UHK soustavné budovat vztah
absolventu (véetné zahranicnich) k FF UHK, posilovat a rozvijet moznosti spoluprace
s absolventy a sluzeb pro absolventy. Aktivni spolupraci s absolventy ziskavat podnéty
pro inovaci studia a propagaci FF UHK a jejich studijnich programd.

Prihlasit se ke konceptu spolecensky a environmentalné odpovédné instituce
a podilet se na vytvoreni Zelené strategie UHK. V tomto ohledu se FF UHK hlasi
k celouniverzitni strategii spolecenskych aktivit, podpori obecné prospésnou
¢innost studentskych spolku a charitativnich, osvétovych ¢i enviromentalnich akci
(napr. Noc venku, fakultni ¢isténi Orlice).

Uzavrit strategické partnerstvi s vybranymi zahrani¢nimi univerzitami. Vyuzivat
spoluprace v ramci spratelenych instituci univerzitniho i neuniverzitniho charakteru.
Pokraovat v zaméstnavani ukrajinskych akademickych pracovnikd, kteri uprchli
pred ruskym vpadem do jejich zemé.
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Cil 4.2: Vnitrni vztahy
Navaznost: SZ UHKIII. 2, III.3
FF UHK hodla:

Podporit dalsi vzdélavani akademickych i neakademickych zaméstnancu, zejm.
v oblasti jazykovych dovednosti, dovednosti v oblasti ICT, umélé inteligence
a personalniho rizeni. Rozvijet moznosti flexibilnich forem vykonu prace.
Vytvaret priznivé podminky pro cinnost Akademického senatu FF UHK, rozvijet
jeho soucinnost svedenim FF UHK, spolecné podporovat uUcast studentd
a akademickych pracovniku ve volbach do tohoto zastupitelského organu.

Zapojit se do implementace celouniverzitniho projektu HR Award. Zde hodla FF UHK
vyuzivat a aktivné propagovat prirucku pro nové zaméstnance (onboarding).

Podilet se prostrednictvim univerzitniho strediska Augustin na dalsi integraci
studentu se specifickymi potfebami.

Podporovat (organizacné, personalné i financné) studentsky spolkovy zivot
a studentské aktivity realizované na FF UHK; jedna se predevsim o studentské diskuzni
seminare, akci Nej Ses-lost, konference, workshopy, zvané prednasky, akce
pro zahranicni studenty apod.

Rozsirovat sluzby a administrativni podporu pro zaméstnance ze zahranici, véetné
prekladd klicovych dokument( FF UHK do anglického jazyka.

Postupné zavrsit implementaci Kariérniho radu a Etického kodexu.

Hodnotit akademické i neakademické zaméstnance a ziskat od nich zpétnou vazbu.
K tomu slouzi predevsim plan osobniho kariérniho rozvoje (POKR).

Poradat aktivity pro posilovani vztah( na pracovisti, zapojit do nich akademické
i neakademické zaméstnance. Provadét prizkumy spokojenosti zaméstnancu
s pracovnim prostredim. Po poradé s odborovymi organizacemi zavadét benefitni
programy pro zameéstnance a aktualizovat jejich nabidku.

Podporovat dalsi profesni (odborny) rust neakademickych pracovniki v oblastech
jejich svébytné specializace, vcetné podpory ziskavani mezinarodnich zkusenosti.

Cil 4.3: Strategické rizeni a infrastruktura
Navaznost: SZ UHK IV.
FF UHK hodla:

Budovu B, hlavni sidlo fakulty, maximalné otevrit verejnosti pri zajisténi bezpecnosti
studentd a zaméstnancU. Zajistit plnou prostorovou nezavislost fakulty
na lokacich jinych soucasti.

Postupné modernizovat materialné-technické zazemi jednotlivych pracovisti a jejich
laboratori pro podporu nejen védecko-vyzkumné, ale také prakticky zamérené
pedagogické cinnosti. Podporovat dalsi rozvoj externich védecko-pedagogickych
pracovisti fakulty zamérenych na praxi (Archeopark Vsestary, digitalizacni pracovisté
ve spolupracujicich archivech atd.). Zde cerpat prostredky ERDF.

Posilit materialné-technické zabezpeceni pracovisté CETA a vyuzivat laboratorniho
zazemi. Obecné obnovovat IT infrastrukturu uceben i vybaveni zaméstnancd.
To vSse predevsim s ohledem na rozvoj flexibilnich forem vyuky v navaznosti
na postupné etablovani umélé inteligence.

Zapocit v realizaci projektu ,,Centrum podpory a rozvoje Digital humanities
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a SMART technologies“ v ramci OP JAK Mezisektorova spoluprace ITI.

e Analyzovat a v pripadé potreby upravovat vnitrni strukturu dékanatu FF UHK
zachycenou ve vnitrnim a organizacnim radu.

e Pravidelné analyzovat a v pripadé potreby ménit Ci rusit vnitrni predpisy FF UHK
a interni akty. Provést revizi téchto predpist a aktu a zrusit ty, které jsou jiz obsoletni.

e Vroce 2025 realizovat FF IGS jako vnitfni systém rozdélovani financnich prostredki
v navaznosti na SZ.

e Podporit univerzitni snahu implementovat interni systémy a nastroje za Gcelem
digitalizovaného a efektivniho obéhu dokument( a jejich napojeni na systém
elektronickeé spisové sluzby UHK.

e Prijmout opatreni a nastroje smérem k posileni kyberbezpecnosti.

e Vyuzivat manazersky informacni systém (MIS).

Projednano Védeckou radou FF UHK dne 13. 12. 2024
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Projednano Védeckou radou FF UHK dne 13. 12. 2024

Plan realizace Strategie internacionalizace Filozofické fakulty
Univerzity Hradec Kralové pro rok 2025

Priorita 1: Glokalni profilovani studentt

Cil 1.1: Profil studenta

Podporime zkvalitnéni jazykové prlpravy studentl (véetné kurzd se zamérenim
na pripravu k mobilité). Pokrocilejsi Uroven anglického jazyka bude oborové
zameérena. Povinna zkouska z anglictiny na Urovni B2 bude pritomna v nékterych
novych akreditacich. Podporovat dale budeme vyuku jazyki flexibilni formou skrze
nové studijni opory ¢i aktualizaci stavajicich studijnich opor.

Budeme podporovat zkvalitnéni nabidky cizojazycnych predmétu: Vyuka odbornych
predmétl v cizim jazyce na vsech pracovistich FF s ohledem na jejich atraktivitu.
Zapojeni hostujicich profesorti do vyuky na FF UHK formou fyzické i virtualni vyukové
mobility. Podpora flexibilnich forem vyuky vcetné nabidky online predméti
a utvareni novych a aktualizovanych studijnich opor. Propagace cizojazycnych online
predmét( (standardné i skrze socialni sité).

Vytvareni mezinarodniho prostredi na FF UHK bude v roce 2025 podporeno predevsim
skrze strategické partnery UHK. Radi bychom téz docilili vyvazenéjsiho poctu
zahrani¢nich a ceskych student( v cizojazyénych predmétech jejich zvySenou
propagaci mezi studenty, podporou neformalnich aktivit pomahajici integraci
zahrani¢nich studentu (uzsi spoluprace s ESN, uvitaci setkani atp.) a realizaci letni
skoly.

Podpora studentskych kvalifikacnich praci psanych ve svétovém jazyce
(predevsim anglickém).

Cil 1.2: Studentské mobility

Planujeme dale posilovat existujici strategické vazby i skrze studentské mobility
v ramci programu Erasmus+, véetné Mezinarodni kreditové mobility a interniho
programu mimoevropskych mobilit (predevsim v oblasti Afriky, Latinské Ameriky
a stredni Evropy), podporu incoming student( formou virtualniho pripravného kurzu.
Nové perspektivni partnery budeme ziskavat predevsim v oblasti Afriky a Evropy diky
zapojeni se do pripravy projektu EUl a dale v oblasti Latinské Ameriky. Podporime min.
10 zahrani¢nich praktickych stazi v délce trvani nad 1 mésic, dale planujeme podporu
min. 20 incoming studentd formou stipendii.

Podporime mezinarodni rozmér doktorského studia: min. 2 kratkodobé mobility
a 4 dlouhodobé mobility, 2 incoming Ph.D. mobility.

Podporime zahranicni vyzkumné expedice organizované akademickymi pracovniky FF
UHK s aktivni UCasti studentl. Budeme také podporovat realizaci zahranicnich
praktickych stazi, které zvysuji interkulturni kompetence a uplatnitelnost
absolventu na globalnim trhu prace.

Podporime nové typy mobilit véetné kombinovanych, virtualnich a kratkodobych
mobilit. Podpora Gcasti student( na min. 2 BIP a podobnych flexibilnich formach
umoznujici ziskat zahranicni zkusenosti. Budeme podporovat nabidku online
predmétl pro studenty partnerskych univerzit. Podporime outgoing virtualni mobility
domacich student(. Specialni pozornost budeme vénovat studentim s omezenymi
prilezitostmi.
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Projednano Védeckou radou FF UHK dne 13. 12. 2024

Budeme dale motivovat studenty k ziskani externiho financovani mobilit (napr. DAAD,
Fulbrightovo stipendium, AKTION).

Budeme dale zajistovat podporu studentim pred vyjezdem (jazykové kurzy,
predodjezdové schiizky, propojeni s absolventy mobilit atd.).

Podporime cca 25 outgoing mobilit dle aktualnich moznosti s ohledem
na dofinancovani v ramci ERASMUS+.

Podporime volnocasové a adaptacni aktivity pro incoming studenty a zapojime
i domaci studenty a studentskeé spolky: cca 10 akci.

Dale budeme provadeét pravidelné evaluace a vyzkum mobilitnich zkusenosti vcetné
pribézného zavadéni potrebnych zmén.

Cil 1.3: Cizojazy¢né a spolecné studijni programy

Zajistime evaluaci nabizenych predmétu a studijnich programa.

Budeme dale monitorovat a stimulovat zajem potencialnich uchazedi také
skrze kampané na socialnich sitich.

Podporime cca 5 studentd formou stipendii.

Podporime vyuku ve stavajicich cizojazycnych a spolecnych studijnich programech
vcetné podpory schvaleného double degree s partnerskou univerzitou Pontificia
Universidad Javeriana, Cali v Kolumbii a dalSich dle aktualnich moznosti a potreb.
Budeme dale stimulovat studentské zahranicni mobility.

Nabidneme virtualni pripravny kurz, letni skolu a zapojeni do BIP.

Budeme revidovat a vytvaret transparentni a motivujici stipendijni programy
pro studenty téchto program( s ohledem na trendy prestiznich zahranicnich
univerzit.

Budeme realizovat vyuku ceského jazyka pro cizince a podporovat vétsi integraci
mezi studenty cizojazyCnych a Ceskych studijnich program(l napf. jejich zapojovanim
do aktivit studentskych spolka.

Budeme dale rozvijet spolupraci s absolventy mobility.

Priorita 2: Glokalni profilovani zaméstnancu

Cil 2.1: Vedouci pracovnici a koordinatori internacionalizace

Podporime vedouci pracovniky a koordinatory v Ucasti na interkulturnim skoleni Ci
skoleni souvisejicich s rozvojem internacionalizace doma, Ucast na mezinarodnich
konferencich (EAIE atd.).

Realizace setkani vedeni FF UHK s International Advisory Board.

Realizace setkani katedernich pracovnikl s incoming ucastniky Erasmus vyukovych
pobytl (véetné MKM).

Realizujeme minimalné 2 spolecné schiizky mezi vedenim FF UHK a koordinatory
pracovist.

Cil 2.2: Ucitel

Podporime Ucast vyucujicich na skoleni v interkulturnim vzdélavani a skolenich
zamérenych na vyuku mezinarodnich trid a podporime rozvoj jazykovych,
pedagogickych a ICT dovednosti akademickych pracovniki pro mezinarodni
vyuku.
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Cil 2.3:

Projednano Védeckou radou FF UHK dne 13. 12. 2024

Probihat bude vzdélavani prostrednictvim internich jazykovych kurzd.

Za vyuku cizojazycnych predmétl véetné kombinovanych a virtualnich forem budou
vyucujici odménovani.

V poctu jednotek za semestr podporime prijimani zahranicnich akademickych
pracovnik( skrze schéma hostujiciho profesora.

Podporime Ucast vyucujicich na Erasmus vyukovych pobytech véetné MKM, budeme
propagovat externi moznosti stipendii (napr. DAAD, AKTION, V4).

Védec

Budeme podporovat Gcast na specializovanych skolenich v oblasti mezinarodni
védeckeé spoluprace a mezinarodnich vyzkumnych grantt pro akademické a védecké
pracovniky zejména prostrednictvim podpory Specifického vyzkumu a mimoradnych
cest.

Uast jednotlivel i vyzkumnych tymd v mezinarodnich (nejen) vyzkumnych
projektech, zejména pri pripravé projektu v ramci EUI a realizace projektu KA2.
Podporime clenstvi akademickych a védeckych pracovnikil v mezinarodnich
odbornych organizacich a institucionalni clenstvi v mezinarodnich odbornych
organizacich.

Podporime predevsim dlouhodobé zahranicni vyjezdy akademickych a védeckych
pracovniku za Ucelem védeckych konferenci, skoleni, vyzkumnych aktivit apod.
Podporime publikovani v mezinarodnich prestiznich ¢asopisech a nakladatelstvich
predevsim prostrednictvim Zadosti o finan¢ni podporu podanych Edi¢ni radé FF UHK.
Podporime pritomnost zahrani¢nich védcl na FF UHK véetné online mobilit za vyuziti
schémat jako hostujici profesor i postdoktorské projekty.

Podporime tzv. proofreading publikaci v cizich jazycich.

Cil 2.4: Neakademicti zaméstnanci

Podporime zaméstnance v Ucasti na Skolenich v oblasti team-managementu
a aktualnich tématech spojenych s jejich agendami (napf. nabidky DZS, AV CR, APUA)
adale Gcasti na konferencich a veletrzich (napr. EAIE a NAFSA) a Ucast
na specializovanych  skolenich v  oblastech  mezinarodni  spoluprace
a administrovani mezinarodnich projektt, zejména EUI a KA2. Podporovat budeme
také rozvoj jejich jazykovych, interkulturnich a ICT dovednosti.

Prodlouzime Clenstvi v organizacich vénujicich se internacionalizaci (napr. EAIE)
Nabidneme vzdélavani prostrednictvim internich jazykovych kurzd.

Podporime Ucast na ERASMUS Staff week véetné mobilit v ramci MKM.

Priorita 3: Glokalni profilovani instituce

Cil 3.1: Institucionalizovani internacionalizace

Budeme dale rozvijet studijni programy v ramci double degree s univerzitou
Konstantina Filozofa v Nitre, s univerzitou Pontificia Universidad Javeriana, Cali,
v Kolumbii a Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo v Mexiku.

Dle moznosti jednotlivych pracovist budou studijni programy vice
internacionalizovany: soucasti novych akreditaci budou internacionalizacni bloky,
povinné zkousky z anglictiny na Grovni B2 apod.
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V ramci internacionalizace doma podporime realizaci COIL, Skoleni/workshop na téma
internacionalizace doma se zamérenim na mezinarodni tridy a virtualni vyuku.
Zajistime vybavenost vyukovych prostor, respektive jejich technického zazemi
pro Ucely online a hybridni vyuky.

Podporime zapojeni do mezinarodnich siti typu EUI ¢i KA2.

Budeme pokracovat v eliminaci neaktivnich a neperspektivnich partnerskych
vazeb. Podporime naopak navazovani novych perspektivnich partnerstvi.
Prohloubime spolupraci se strategickymi partnery UHK (University of Ghana;
Pontificia Universidad Javeriana, Cali; University of Granada; University of Wroctaw).
Budeme podporovat rozvoj internacionalizace doma (internacionalizace kurikul
i jednotlivych predmétd, moznosti kombinovanych a virtualnich mobilit a sdileni mez.
trid).

Mobility budeme organizovat s cilem minimalizovat negativni vlivy na Zzivotni
prostredi.

Cil 3.2: Utvareni mezinarodni znacky FF UHK

Budeme se soustredit na sjednoceni grafické vizaZze FF UHK v tisténych a predevsim
online materialech a na propagacnich predmétech.

Zajistime propagaci nabidky FF UHK na mezinarodnich veletrzich a partnerskych
institucich (napr. EAIE).

Propagovat znacku FF UHK a jeji internacionalizovanou tvar na internetu
(predevsim socialnich sitich a dalsich v budoucnu podporovanych platformach).

Cil 3.3: Posilovani vztah( s verejnosti

Budeme rozvijet spolupraci s regionalnimi, narodnimi i nadnarodnimi organizacemi, a to
zejména v oblasti vyzkumu a studentskych praxi (véetné zahranicnich pracovnich
stazi). Prohloubime vztahy s neziskovymi organizacemi a zastupitelskymi Urady.
Budeme nadale propagovat internacionalizacni presah FF UHK prostrednictvim
verejnych prednasek akademickych pracovniki (napr. FFree index ¢i Noc védci)
a aktivit studentskych spolk ¢i rozhovord s hostujicimi profesory napr. v UHKaFFé.
Budeme realizovat zahranicni kampané cilené na naborové kampané propagujici
cizojazycné a sdilené studijni programy predevsim na socialnich sitich.

Zajistime propagaci v ¢innostech mezinarodniho rozméru na Urovni jednotlivych
pracovist’ ve spolupraci s PR koordinatory mimo jiné prostrednictvim pravidelnych
prispévkl na socialnich sitich véetné jejich placené cilené propagace.

Budeme podporovat akademické pracovniky v aktivni propagaci FF UHK pri jejich
navstévach v zahranici.

Zajistime dvojjazycné prostredi FF UHK véetné prekladu klicovych dokumentd
a sdéleni smérem k verejnosti.
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