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Uvod do studia predmeéetu (anotace)

V predmétu ,Preventivné vychovné programy" se studenti seznami
s problematikou prevence rizikového chovani a jeho praxe. V Uvodu
semestru se seznami s problematikou instituci, které se zabyvaji socialni
prevenci a zplsobl a problému v jejich vzadjemné komunikaci. Nasledné
se v praktické roviné seznami s problematikou systému vcasné
intervence. Ve spolupraci s organizacemi, které se zabyvaji prevenci
rizikového chovani si studenti osvoji metody preventivhé vychovného
plsobeni jak v roviné piimého, tak nepfimého pusobeni. V roviné
pedagogické si studenti vyzkousSi problematiku klicovych kompetenci a
jejich Ulohu v ramci témat kurikularni reformy - ramcové vzdélavacich
programd. Obsahem predmétu je v jeho nejvétsi &asti sezndmeni se
s projekty, které byly na KSPSOC PDF UHK realizovany, dale pak
s projekty a jejich metodikou, které realizuji partnefi katedry a
pedagogové a studenti se jich mohou ucastnit a nasledné navrhnout a
zrealizovat projekt vlastni.

Tuto studijni oporu vnimam jako praktickou. Tj. prezentuji zde projekty,
které vnimam jako profilové dlleZité pro studenty obord Sociglni patologie
a prevence a Socialni komunikace v neziskovém sektoru.

Cile predmeétu

Seznameni s problematikou praxe prevence rizikového chovani a jejich
jednotlivych aspektl po strdnce odborné - organizaéni forma, metody,
prostfedky, socidlni aspekty. DlleZitym cilem je také navrhnout metodiku
prace s rizikovou mladezi v urcité oblasti, tuto metodiku propracovat do
nejmensich detaill a ndasledné ji nabidnout partnerim katedry
k zrealizovani. Diky tomuto dojde k praktickému vyzkouseni si osvojenych
kompetenci.
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Pozadavky na ukonceni predmeétu

Zapocet: Aktivni UCast na seminarich. Dale pak podil na projektu, jehoz
téma bude diskutovano na pocatku semestru s partnery KSPSOC PDF UHK.
Zpracovani témat ke zvoleném projektu, které budou dllezitd a pomohou
spole¢né praci. DlleZity je také podil na praktické realizaci projektu v praxi.

Vyznam ikon v textu

Cile

na pocatku kazdé kapitoly konkretizuji vyukovy cil kapitoly.

Casova narocnost
udava, kolik ¢asu zpravidla potfebuje student k prostudovani kapitoly.

Pojmy k zapamatovani
jsou soupisem dulezitych pojmU a hlavnich bodd, které by student pfi
studiu tématu nemél opomenout.

Poznamka
obsahuje doplfiujici, uptesfiujici nebo méné dilezité informace.

Kontrolni otazky
umoznuji studentovi ovérit porozumeéni textu a osvojeni problematiky.

Souhrn



predstavuje shrnuti tématu.

{@‘l Literatura

je soupisem zdroji pouzitych v kapitole a slouZi také pro doplnéni a
v v 7 o
rozsireni poznatku.

1 Projekt: Partnerstvi bez predsudki

{}g;l
t Cile

Cilem této kapitoly studijni opory je predstavit je predstavit projekt
socialni prevence, ktery se zabyva integraci a inkluzi ve socialné
znevyhodnéném prostredi.

Cilem je ukazat studentdm moZnosti aktivniho plsobeni v tomto prostiedi.
Hlavnim cilem projektu je zavedeni novych zplUsobl prace se zaky se
specialnimi  vzdélavacimi  potfebami a zaky ze sociokulturné
znevyhodnéného prostredi tak, aby byl maximalné rozvijen a vyuzivan
jejich potencial. 5 5
Informace o tomto projektu byly zpracovéany na zakladé podkladd ZS a MS
Svitavy Lacnov a komunikace se zastupci partnerského Mésta KSPSoc PdF
UHK Svitavy, predevsim PhDr. Erichem Stlindlem, kterému za poskytnuti
té&chto cennych a inspirativnich namétd dékujeme.
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Casova narocnost
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° Pojmy k osvojeni

e Socialné
znevyhodnéné
prostredi

e Individudlni formy
prace

e Socioterapeutické
dilny

Specifické cile projektu:
[0 vytvorit metodické zazemi pro individualni formy prace,
[ rozvijet moznosti individualniho a interaktivniho studia,



O rozvijet klicové kompetence zaku v ramci socioterapeutickych dilen,
[0 posileni spoluprace s rodici zaku.

Cile bude dosazeno realizaci 4 provazanych klicovych aktivit zamérenych
na vytvoreni metodického zazemi, realizaci individualnich vzdélavacich
pldnd a socioterapeutickych dilen pro 23aky i jejich rodi¢e. Vystupy
projektu predstavuji  jednak  metodické  materidly (metodika
individualizovanych  forem  prace, metodiky  socioterapeutickych
dilen),vytvorené kapacity pro doucovani, socioterapeutické dilny, poradnu
pro rodice a déti a zejména pocty zapojenych osob z cilovych skupin.

Podrobna specifikace vystupu je uvedena u jednotlivych kliCovych aktivit.
V Zakladni a materské sSkole Svitavy - Lacnov jsou v soucasnosti
vzdélavany pres Ctyri desitky zaku, z toho tretina je ze sociokulturné d¢i
jinak znevyhodnéného prostredi. V méstské casti Lacnov zfidilo mésto
byty pro socidlné nepfizplsobivé rodiny, jejichz déti navstévuji mistni
Skolu.

Rodice téchto déti Ize bez nadsazky zaradit mezi tzv. socialné vyloucené.
Rodi¢e nemaji praci bud vibec, nebo pouze pfileZitostnou, vétdinu piijmu
rodin tvofi sociadlni davky. Z dlvodu viceetnych rodin a nevyhovujiciho
bydleni déti nemaji technické zazemi pro domaci pripravu. V téchto
rodinach casto chybi motivace ke vzdélavani.

Zamérem projektu je posilit motivaci rodin a nabidnout rodinam
vzdélavani jako zakladni a celozivotni hodnotu a oporu. Pro tento
ucel byla vytvorena aktivita, ktera je predmétem metodického zpracovani.
Pro spravné pochopeni smérovani metodiky je nezbytné zasadit jeji vznik
do kontextu prace se socidlné znevyhodnénymi skupinami obecné a
predevsim pak v nasem regionu nebo mésté Svitavy.

Problematika socialné vylouCenych obyvatel je v soucasnosti do jisté miry
soucdsti Zivota témér kazdého mésta nebo obce v Ceské republice.
VétsSina mest danou situaci vnima jako zavazny problém, pficemz nékteré
charakteristiky problému jsou spolec¢né vice obcim, jiné prvky mohou byt
zcela rozdilné. Mistni prostrfedi nebo situaci nelze v zadném ohledu
pominout.

Program prevence kriminality na mistni Urovni ve Svitavach, jehoz nazev
se v prub&hu let z nejrizné&jdich divodu ménil, je jiz né&kolik let v odborné
verejnosti v nasem regionu vniman jako komplexni program prevence
socialnich deviaci. Jeho vyznamnou soucasti je tzv. socialni prevence, tedy
i prace se socialné vylou¢enymi obyvateli mésta. Pro pochopeni smérovani
jednotlivych opatreni (a tedy i vzniku této metodiky), jez postupné
prerUstaly v konkrétni projekty nebo programy, je nezbytné vnimat je v
Jhistorickych souvislostech®. Casové hledisko je velmi vyznamné i pro
dalsi vyuziti prikladu.

V Uvodu je potrebné sjednotit pohled na nékteré pojmy, jez nejsou ani v
odborné verejnosti vnimany zcela jednotné a jsou pro spravné pochopeni
piikladu dllezité. Casto je (pFedev&im v laické verfejnosti) kladeno
rovnitko mezi pojmy - socialni vylouceni, socidlni znevyhodnéni a socialni



neptizplsobivost. V&decky rozbor té&chto pojmli by byl velmi obsahly,
pokusime se jej i za cenu drobnych nepresnosti maximalné zjednodusit.
Socialni znevyhodnéni vnimame jako znevyhodnéni ¢astec¢né, s nimz se
jeho nositelé svépomoci, s pomoci rodiny nebo s prispénim profesionalu
dovedou vyrovnavat. Jeho prozivani v zasadé negativné ovliviuje
predevSim je samotné nebo jejich blizké. Socialni nepFizplisobivost
znamena casto vyznamnou Ujmu pro Sirsi okoli a obvykle neni
doprovédzeno snahami jeho nositeld o zménu. Jde tedy pfimo na Ukor
ostatnich. Snahy pomahat této skupiné jsou vSak paradoxné vyssi, nez je
tomu u socidlné vylou¢enych. Ddvodem je &asto jejich rozptyleni nebo
mobilita v komunité a obcas i jejich kratkodoby vliv na zivot ostatnich.
Socialni vylouceni znamena dlouhodobé nebo trvalé odsunuti na samy
okraj spolecnosti, kdy si jeho nositelé bez pomoci zvnéjsku prakticky
nedovedou pomoci.

Obvykle jsou zavisli predevSim na ekonomické pomoci statu, ktera vsak
zabezpecuje pouze zakladni potfeby a nenese v sobé charakter intervence
jako snahy o zménu. Schopnosti jednotlivce vystoupit z této skupiny jsou
velmi omezené, cCasto prakticky nulové. Velmi nespravné jsou casto tyto
atributy pfipisovany pouze Romum.

Socialné vylou¢eni i socidln& nepfizplsobivi jsou také vyznamnym
kriminogennim faktorem.

Ve Svitavach Zije 17.500 obyvatel. Procento socialné znevyhodnénych je
obdobné jako v ostatnich méstech regionu. Romska komunita ve mésté
&itd v soultu cca 350 osob. Pocet socidlné neptizplsobivych Ize
kvalifikované odhadovat na nékolik desitek osob, jez nepredstavuji pro
mistni komunitu v soucasnosti zasadni problém. V aktualnich mistech
jejich vyskytu je tomu vSak naopak. Ve mésté se podle tzv. Gabalovy
studie nachazeji dvé socidlné vyloucené lokality. Vezmeme-li v Uvahu
minimalné shora uvedené charakteristiky, je zarazeni jejich obyvatel mezi
socialné vyloucené v zasadé opravnéné. Obé lokality vznikly pred cca 10
lety jako reakce na zivot ohrozujici situaci nékolika rodin, které se z
dlvodu své socidlni nepfizplsobivosti dostaly do takové situace, kterd
bezprostredné ohroZovala zdravi jejich clenu, predevsim déti. Jednalo se o
nebezpelny stav bytu, na ktery predstavitelé mésta reagovali vystavbou
nékolika specifickych bytu v lokalité Svitavy - Lany a opravou statku v
lokalité Svitavy - Laénov. Rozhodnuti predstaviteld mésta rozptylit skupiny
do dvou lokalit a pfedevsim nenavysovat jejich pocet nad miru nezbytnou
pro ekonomickou prijatelnost stavby nebo rekonstrukce se ukazalo jako
vyhodné.

Presto se i u téchto malych poctu bytu (2 x 4 bytové jednotky) vytvareji
skupiny - komunity , které Ize prifadit k socidlné vylou¢enym. I tento
nizky pocetni stav vyloucené komunity je na hranici Unosnosti. VyssSi
koncentrace osob by zplsobila mnohem vazné&jsi problémy.

Jednotlivé rodiny tvofici socidlné vylouc¢ené komunity lze oznacit jako
rodiny nemajetné, s nejnizsim vzdélanim, s velkymi problémy s bydlenim
a vysokou mirou nezaméstnanosti. Pfevazné se jedna o rodiny romské.
Prakticky vSichni pfrislusnici téchto socialné vylouc¢enych komunit
dlouhodobé nepracuji a pobiraji socidlni davky. Jejich schopnost nalézat



nebo si udrzet praci je omezena na nejnizsi miru. Ddvodem je minimalni
vzdélani a nizké socialni dovednosti. ZasadnéjSim faktorem byla vsak
donedavna i vysoka mira rezignace na vlastni situaci a vysoka mira

rezistence vici snaham o prilezitostnou pomoc. Kriminalita v této
skuping je nad primérem mésta, ale co do jeji charakteristiky se spise
jedna o tzv. bagatelni kriminalitu, kterou tvofi zejména skutky nizsi
spoleCenské nebezpecCnosti. Casto jde spiSe o prestupky zejména
majetkového charakteru nebo prestupky narusujici vzajemné souziti mezi
ob&any. V prib&hu poslednich 12 let mé&sto Svitavy pro skupiny socialné
znevyhodnénych, socidlné neprfizplsobivych a socidlné vylougenych
pripravilo radu projektu predevSim v ramci programu prevence
kriminality. Jejich vyznam byl zpocatku dil¢i, v poslednich letech vSak diky
nékterym partnerlm ziskava postupné charakter komplexni. Vyhodou je
celkové nizky pocet pfrislusniku téchto komunit, ktery umoznuje vyhradné
individudIni pfistup k rodindm nebo jednotlivelm. Netyka se vSak ani zde
celé skupiny téchto obyvatel.

Po vyresSeni akutnich problému vedeni mésta s bydlenim doslo se zastupci

komise pro prevenci kriminality MéU Svitavy k zaméfeni na oblast
vzdélavani, predevsim na vznik tzv. pfipravného rocCniku pro déti ze
sociokulturné znevyhodnéného prostredi. Nasledovaly projekty pro zvyseni
efektivity vzdélavani a vyuziti volného casu romskych zaku predevsim v
oblasti specialniho Skolstvi. V souvislosti s témito projekty mésto navazalo
kontakt s predstaviteli romské komunity. Vzniklo oblanské sdruzeni Dajori
a nasledné obcanské sdruzeni Cavoro. Obé sdruzeni se podilela i na
dalSich projektech, Dajori predevSim na sportovnich cinnostech pro
prislusniky romské komunity a Cavoro na volnocasovych cinnostech pro
nékteré romské déti. Sdruzeni Cavoro ziskalo stalé prostory
v Multifunkénim centru Fabrika. Zpocatku povzbudivé vysledky vsak
nenaplfiuji vdechna o&ekavani jak zastupcd samospravy, tak i
predstavitell t&chto sdruzeni. Jejich handicapem je zejména absence
dovednosti pro ziskavani grantovych prostfedki na svoje zaméry a spise
Lrodinny charakter" téchto sdruzeni.

V nékolika poslednich letech se vyznamnym partnerem meésta pro hledani

smysluplnych Fedeni problému socidlné znevyhodné&nych nebo socialné
vyloucenych obyvatel zejména v lokalité Svitavy - Lacnov stava mistni
malotridni Skola. Vyuzivd modelu, ktery lze oznacit terminem inkluzivni
vzdélavani. Jeho prostiednictvim dochazi ke spoleénému vzdélavani a
vychové déti s poruchami uceni spolecné s détmi handicapovanymi
(télesné i mentadlné), s détmi mimoradné nadanymi, jakoz i s détmi
pochdzejicimi ze socidlné vyloucené lokality v méstské Casti Svitavy -
Lacnov. V prostredi vrelosti, soundlezitosti, podpory a pomoci od celého
tymu pracovniku (profesiondlu - uciteld a vychovateld i znaéného poctu
dobrovolnikll) vznikd rada projektu, které jsou velkym pFislibem pro
meésto i region. Vyjimecné cinnosti Skoly si vSimaji i zastupci statu nebo
nékterych celostatnich neziskovych organizaci. Skola ziskala nékolik
prestiznich ocenéni. Na svoje projekty ziskala Skola ve spolupraci s
méstem i vyznamné financni prostiedky z fondu EU i dalSich donatoru.



Véem projektim, jeZ byly v oblasti prace se socidlné znevyhodn&nymi,
neptizplsobivymi nebo vylouéenymi realizovdny, postupné dominuje
spoluprdce s radou partnerd z neziskového sektoru, ale také z oblasti
statnich nebo regionalnich instituci. V soucasnosti je jednou z dlleZitych
organizaci, ktera k ni prispiva, tzv. Centrum podpory projektu mésta
Svitavy, jez je praktickym vyusténim systematicky pripravovanych
projektld investiéniho a neinvesti¢niho charakteru orientovanych na
grantové prostredky EU. U jejich zrodu stalo byvalé vedeni mésta Svitavy
vedené dlouholetym starostou Jifim Brydlem. Abstraktni prostredi pro
spolupraci je konkretizovano do podoby spolec¢ného pocitacového prostredi
pro pripravu, realizaci, archivaci a vyhodnocovani jednotlivych projektu.
Predstavitelim mésta umoznuje realizovat proces efektivniho fizeni v Fadé
oblasti. Vyznamnou soucasti jsou projekty zamérené na socialné
znevyhodnéné nebo socialné vylouc¢ené obcany.

Jednim z nejlep&ich pfikladd je projekt Partnerstvi bez predsudku,
jehoz metodiku mame cCest predstavit v tomto materialu. Nejen v ramci
projektu Partnerstvi bez predsudku pracovnici Skoly se zastupci mésta i
nékterych neziskovych organizaci vytvorili tym, ktery se ridi heslem, jez
do pedagogiky prinesl J. J. Pestalozzi a charakterizoval jej takto:
~Chcete-li lidem pomahat, musite je milovat. Vase schopnost
pomahat saha tak daleko jako vase laska k nim".

Termin laska muUZe v tomto ohledu pusobit nepatfi¢né (laska muze byt i
slepa...), ale minimalné bez schopnosti mit rad, vazit si nebo respektovat i
jinakost se pfri praci s nize uvedenou skupinou osob skute¢né neobejdete.
Respekt v tomto ohledu nepostaci. Pokud o této praci smyslite jinak, je
|épe ji ani nezacdinat. Pri zvazovani o pripadném vyuziti této metodiky
nebo kterychkoliv poznatku Skoly s praci s cilovou skupinou uvedenou v
projektu je rovnéz velmi pravdépodobné, Ze budete celit mnoha
zklamanim, osobni deziluzi a Casto i skrytému nebo zjevnému pohrdani od
mnoha pozorovatell v laické, ale bohuZel ¢asto i v odborné vefejnosti.
Pfes tato konstatovani budete stale vice obohacovani novymi poznatky a
zkuSenostmi smérujicimi k cesté k sounalezitosti a pokore. Vérime, ze
podobné jako my sami zacCnete chapat, ze Komenského témér 400 let
stara pansofickd vychodiska maji i dnes svoji platnost. Pro nas se staly
velmi vyznamnou oporou. Proto si je dovolujeme pfipomenout i pro vas.
Pfi praci v socioterapeutickych dilndch jsme se jich drzeli za vSech
okolnosti. Skupinu rodi¢t a dé&ti v rdmci socioterapeutickych dilen tvofili
predevséim rodi¢e a déti (nejrizné&j$iho véku) ze socialné vyloucené
lokality Svitavy - Lacnov a soucasné rodiny z meéstské lokality V
Zahradkach, kde je ve velmi dobrych bytovych podminkach umisténo
nékolik rodin, které prozivaji problémy velmi blizké socialnimu vylouceni.
U téchto osob se vSak jedna pouze zCEasti o problémy materidlni, mnohem
zasadnéjsi je jejich izolace socidlni, ze které prameni rada problému
majicich v ocich ostatnich atributy socialni nepfizplsobivosti. Spole¢nym
jmenovatelem pro obé skupiny osob je socialni izolace a samota, ktera ma
zasadni vliv na jejich chovani a jednani. Stres a frustrace se v této
skupiné osob Sifi mnohem rychleji nez radost, porozuméni a sounalezitost.
Skupinu tzv. socialné vyloucenych nezridka doplnili i néktefi rodice, jejichz



déti patri do skupiny déti se specifickymi vzdélavacimi potrebami ve
vztahu ke svému télesnému, pripadné mentalnimu postizeni. Jejich
vzdjemné souziti se shora uvedenou skupinou rodi¢d p¥imo zapadalo do
prace pedagogickych pracovniku i dobrovolnikl ve $kole a bylo velmi
prirozené a prinosné. V zasadé je lze charakterizovat takto: ,Na problémy
nejsme sami, problémy maji i jini lidé, socialni a zdravotni problémy jsou
nesouméritelné..." Lze vSak predpokladat, ze v tomto ohledu bude jinde
prace této ,socialné nesourodé" skupiny velmi obtizna. Pro uUcely projektu
bylo jeji zvladnuti velkou vyhodou. Z hlediska velikosti skupiny se v
prib&hu realizace projektu, tedy jednotlivych setkdni jednalo nejéast&ji o
skupinu rodi¢d a starSich déti, jejichz pocet v zimnich mésicich
nepresahoval 20 osob. V letnich mésicich jsme volili atraktivnéjsi prostredi
statku v Kvétné, kde pocet zucastnénych rostl k 30 osobam. Adekvatné k
poctu Ucastnik byl volen i pocet profesiondll a dobrovolnikd, ktefi byli na
jednotlivych dilnach ptitomni. Pro vyuZiti této metodiky je velmi dllezita
individualni  charakteristika jednotlivych rodin. Vzhledem k jeji
neopakovatelnosti v jinych skupinach vsak uvadime, ze je nejprve nutné
provedeni této analyzy. Jejim cilem musi byt pro vSechny pomérné jasna
predstava o individualni situaci jednotlivych rodin a alespon dili predstava
o individudlnich schopnostech rodi¢d nebo rodinnych pFisludnikd. V tomto
ohledu je 8kola, kterd s rodi¢i pti nejriznéjdich pfilezitostech jedna, ve
znacné vyhodé. Zastupci Skoly v tomto projektu primo navazovali na
predchozi aktivity orientované na rodi¢e ?aki a na jinde neobvyklou a
nepretrzitou komunikaci s rodici napr. formou tydennich nebo meésicnich
pland, do jejichz vzniku jsou také rodi¢e aktivhé zapojeni. Pres tato
konstatovani je vyuziti metodiky podle naseho nazoru v zasadé (s
drobnymi nebo vétSimi) Upravami mozné v soucasnosti v kterékoliv
komunité, kde pljde o skupinu osob tzv. socidlné& vyloudenych.
Doporucujeme vsSak projekt zasadit do Sirokého ramce dalSich aktivit
smérovanych ke vSem vékovym skupinam v takové komunité. Pri
zvazovani, jak nastavit zakladni vychodiska naseho setkavani, abychom
jednak splnili Ucely projektu a sou&asné dopomohli jednotlivem nebo
rodindm k nabyti nebo znovuobnoveni nékterych socidlnich dovednosti,
jsme se po mnoha Uvahach rozhodli vyuzit ucebnici vydanou spolecnosti
Partners Czech, ¢lena mezinarodni sité Partners for Democratic Change.
Ucebnici Pravo pro kazdého zamérenou na rozvoj a posileni pravniho
védomi pripravila Partnes Czech primarné pro zaky a studenty zakladnich
a stfednich skol. Kompletni bibliografii uvadime zde:
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Ukazka aktivit v projektu:

Rozdejte éleniim skupiny pracovni listy a vyzvéte je, at nejprve na
papir kratce odpovidaji na nasledujici otazky:

1. Jak by mélo podle vasich predstav jednou vypadat vase bydleni?

2. Mas predstavu o tom, jaké mas realné moznosti resSeni svého bydleni

v budoucnosti, az se budes chtit osamostatnit?

3. Jaky pravni vztah maji lidé k bytu nebo domu, ve kterém bydli?

Spojte vzdy nékolik Ucastniku do skupiny, ve kterych si srovnavaji své
odpovédi a diskutuji nad tim, ¢im si nebyli jisti. Na tabuli po spolecné
diskusi zapiste v bodech mozné pravni vztahy k bytu. S ucastniky pak
proberte jednotlivé pravni vztahy a struécné je charakterizujte.
Odpovidajici pravni informace najdete v pracovnich listech.

1. Nepohodiny najemnik (pracovni list pro lektora)
Témata: Vlastnik bytu = pronajimatel, najemni smlouva, najemce,
podnajemni smlouva, podnajemce.

2. Nepohodiny najemnik

Spolec¢né si prectéte pribéh uvedeny v Ucastnickych pracovnich listech

pro ucastniky.

Otazky k textu pribéhu:

1. Vyzvéte Ucastniky, at samostatné formuluji, jaké zajmy maji jednotlivi
zUcastnéni v pribéhu - pan Bartek, pan Musil, sousedé pana Musila, slecna
Kocidanova.

2. Poté at se Ucastnici pokusi najit rizné zpUsoby, jak by bylo moZno tesit
tyto konflikty - napr. osobni jednani mezi zdcastnénymi stranami, soudni
fizeni, mediace...

3. Skupinu rozdélte do Ctyr skupin. Kazda skupina bude vystupovat v roli
jednoho Ucastnika pfib&hu - pana Bartka, pana Musila, sousedl pana
Musila, sleény Kocidnové. Postavy jednotlivych sousedd pana Musila at si
Ucastnici skupiny dotvofi podle svych predstav.

Ukolem jednotlivych Géastnik& je: najit co nejvice divodl pro
ospravedInéni a vysvétleni postojl jimi pfedstavované postavy, navrhnout
nékolik alternativ Fedeni sporu, které by vyhovovaly zajmim jimi
pfedstavované postavy, sestavit dopis adresovany jinému Gcastnikd
pfibéhu. Obsahem dopisu by mélo byt vysvétleni vlastniho stanoviska a
navrh oboustranné prijatelného reseni. Po vzajemném precteni dopisu
vSech skupin vSichni pfidéli kazdému z nich odhadované procento
Uspesnosti vyreSeni sporu jinou nez soudni cestou.

3. Modelova situace - role

Prehrajte si s Ucastniky osobni jednani pana Bartka a pana Musila pod
vedenim treti, na sporu nezucastnéné, neutralni osoby - tzv. mediatora/
vyjednavace. Jednani by mélo vychdzet ze situace prezentované
v uvodnim pribéhu. Vzhledem k tomu, Ze mediace je zcela neformalni
jedndni, vée zavisi na hereckych a vyjednavacich schopnostech G&astnikd.



Cilem tohoto jednani by mélo byt nalezeni oboustranné prijatelného
reseni.

Po prezentaci situaci s Gcastniky diskutujte a ptejte se:

1. Jak se citili v roli pana Bartka?

2. Jak se citili v roli pana Musila?

3. Jak se citili v roli mediatora?

4. Najemni smlouva

Na UGvod zdlraznéte: Vétdina z vas asi bude chtit zménit byt a
pravdépodobné nemusi mit ihned dostatek penéz na koupi vlastniho bytu.
Proto budete nuceni resit svoje bydleni po urditou dobu najmem bytu. Z
tohoto dlivodu se budeme dale zabyvat pravnimi informacemi tykajicimi
se najmu bytu. Proberte s Ucastniky zakladni informace tykajici se
uzavirani, obsahu a ukonceni platnosti najemni smlouvy k bytu. VSechny
dilezité pravni informace jsou uvedeny v pracovnich listech G¢astnikd.

3. Dvojice ve treti skupiné popisi, jak by postupovaly v situaci, kdy
v byté, ktery maji najaty, nefunguji radiatory Gstredniho topeni.
Oprava radiatoru neni drobnou opravou. Proto neni povinnosti najemce
tuto opravu sam hradit. Najemce by mél o nefungujicich radiatorech
informovat pronajimatele a pozadat jej, aby dal v pfimétené Ihité opravit

radidtory na vlastni naklady. Teprve pokud tak neudini, miZe se najemce

postarat o opravy radiatoru sam a pozadovat po pronajimateli nahradu
nakladu této opravy. Pronajimatel a najemce se samoziejmé mohou
dohodnout i jinak, nez je stanoveno v obCanském zakoniku. Za dobu, po
kterou radiatory v byté fadné& nefunguji, mize ndjemce poZadovat slevu z
najemného.

4. Dvojice ve ctvrté skupiné sestavuji prehled prav a povinnosti
pronajimatele a najemce bytu.

Po vypracovani ukolu UuUcastnici na uréend mista v ucebné vyvési
pohromadé ukazky vyplnénych vzoru najemnich smluv, najemni smlouvy
s barevné oznalenymi nedostatky, popisy postupu pfi fesSeni zavady na
Ustfednim topeni a prehled prav a povinnosti pronajimatele a najemce
bytu. Diskutujte s Uc¢astniky o jejich zjisténich.

Otazky pro studenty:
1. Zkontaktujte realizatory projektu a zjistéte jejich postfehy a
specifika ve vztahu k socialni prevenci.
2. Vymezte témata, kterd jsou v projektu vnimana jako ddleZita.
3. Popiste, které klicové kompetence projekt rozviji.



2 Projekt: Eticka vychova v Modré skole

Cile

Cilem této kapitoly studijni opory je predstavit je predstavit projekt
socialni prevence, ktery se zabyva integraci a inkluzi ve socialné
znevyhodnéném prostredi Modré skoly Svitavy Lacnov, ktera je nositelem
certifikatu Férova sSkola.

Cilem je ukdzat studentdm moZnosti aktivniho pdsobeni v tomto prostredi,
Informace o tomto projektu byly zpracovény na zakladé podkladl ZS a MS
Svitavy Lacnov a komunikace se zastupci partnerského Mésta KSPSoc PdF
UHK Svitavy, predevsim PhDr. Erichem Stlindlem, kterému za poskytnuti
téchto cennych a inspirativnich namétd dékujeme.

Casova naroénost
2h

Pojmy k osvojeni

e Eticka vychova
e Férova skola
e Prosocialni chovani

V soucasnosti se hovori o globalnich problémech ohrozujicich ¢lovéka v
jeho fyzické existenci. Neméné zavazné jsou etické a vychovné problémy,



které ohrozuji clovéka v jeho duchovni existenci. Od doby osvicenstvi
Clovék véril, ze vzdélany clovék zbaveny povér a osvobozeny od autorit,
bude i dobrym a Stastnym clovékem. Prichdzime vsak k poznani, ze
nestaCi vzdélani, potrebujeme vychovu a sebevychovu. Inspiraci pro
etickou vychovu v Modré sSkole je mimo jiné Roberto Roche Olivar z
nezavislé univerzity v Barceloné, ktery zacatkem osmdesatych let vyvinul
projekt vychovy k prosocialnosti. Vychdzel ze zjist&ni mnohych vyzkumd,
ze rozhodujici faktor pozitivhiho vyvoje charakteru je prosocialnost. Podle
z4verud téchto vyzkumd, kdyZ si dité& osvoji prosocidlni postoje a chovani, s
velkou pravdépodobnosti vyroste v charakterniho clovéka. Prosocidlnim
nazyvame takové chovani, které je zamérené na pomoc nebo prospéch
jinych osob, skupin nebo spole¢enskych cili, avSak bez toho, Ze by
existovala vnéjSi odména (financni, pochvala, ocenéni) pro autora
chovani. To znamena, ze motivem a predpokladem pro prosocialni chovani
je vnitfni potfeba nebo tendence délat to, co prospéje druhému.
Charakteristiky prosocialni osobnosti:

projevuje soucit s lidmi, které maji tézkosti

tési ho obdarovat nékoho nebo se rozdélit

namaha se v prospéch jinych lidi

uspéchy jinych lidi prijima bez zavisti

ma pochopeni pro starosti a nevyhody svych znamych

proziva s jinymi lidmi jejich radosti a starosti

Pfi hledani teoretického modelu vytipoval R. Roche asi tficet faktorl
souvisejicich s prosocidlnim chovanim a Udaje si ovéril vlastnim
vyzkumem. Statistické vyhodnoceni umoznilo vytvorit teoreticky model.
Tyto body davaji odpovédi na otazku, jaké dovednosti a vlastnosti treba
rozvijet u déti pro rozvoj prosocialnosti. Dlstojnost lidské osoby, Ucta k
sobé&. Postoje a zpUsobilosti v mezilidskych vztazich. Pozitivhi hodnoceni
chovani druhych. Kreativita a iniciativa. Komunikace, vyjadreni vlastnich
citd. Interpersonalni a socialni empatie. Asertivita, fedeni agresivity a
soutézivosti, sebeovladani.

Realné a zobrazované prosocialni modely. Prosocialni chovani (pomoc,
darovani, déleni se, spoluprace, pratelstvi, zodpovédnost, starost o
druhé), spolecCenska prosocialnost (solidarita, socialni problémy, socialni
kritika, komunitni pristup, nenasili)

Dalsi body davaji navod, jak se maji chovat rodi¢e a ucitelé, kdyz chtéji
rozvijet prosocialnost. Prijeti zaka takového jaky je, vyjadreni sympatie.
Atribuce (ptisuzovani) prosocidlnosti. Dodrzovani pravidel, zddrazfiovani
pfirozenych dusledkl jednani. Nabadani k prosocialnosti, podporovani
prosocialnosti

Etickd vychova v SirSim smyslu zahrnuje takové usporadani vyucovaciho
procesu a zivota Skoly, aby celd atmosféra &koly a rdzné podnéty
souvisejici s zivotem Skoly pozitivné ovlivhovaly rozvoj charakteru déti.
Etickd vychova v uzSim smyslu ma ctyfi podstatné slozky, které se
vzajemné podminuji a tvori jeden celek: Vychovny program, ktery rozviji
pozitivni vyvoj osobnosti. Patfi sem napriklad sebeocenéni, pozitivni
hodnoceni druhych, zplsobilost v mezilidskych vztazich, empatie.
NejdlleZit&j&i je prosocialnost, t.j. ochota a schopnost pfijmout a pochopit



druhé a udélat néco pro druhé, i kdyz z toho nemam bezprostredni
prospéch. Prvni ¢ast vychovného programu tvori vychova k prosocialnosti
a druhou aplikace prosocidlnosti na rtizné oblasti Zivota, jako je vztah k
praci, k majetku, rodiné, spolecnosti, prirodé. Jinymi slovy, kdyz se dité
stane prosocialnim, lehce si osvoji zodpovédny vztah k praci, roding,
prirodé. Urcity styl vychovy, charakterizovany pfijetim ditéte,
vyjadfovanim pozitivnich citd k nému, pFipisovani pozitivnich vlastnosti,
ziskani ditéte ke spolupraci. Tento vychovny styl vytvari ve tridé
atmosféru podobnou atmosfére v dobré rodiné. Pouziti osobitych
vychovnych metod. Spoleénym jmenovatelem téchto metod je, ze
poskytuji détem zkusSenost, umoznuji jim vytvorit si vlastni Usudek. Déti
se udi z vlastniho prozivani a zaZitkl, které potom pfirozené ovliviiuji
jejich postoje a chovani. Tyto metody oznacujeme jako zazitkové uceni.
Ucitel zGstava v pozadi. Jeho hlavni Gloha je vytvofit zajimavou situaci a
necha déti uvazovat, diskutovat, ziskat zkuSenost, experimentovat. Ucitel
ma roli moderatora. Rozvijeni prosocialnosti. Program, styl vychovy a
metody jsou zvolené tak, aby podporovali prosocialnost. Nebyt této Ctvrté
slozky, mohlo by se stat, ze vychovame spolecensky dobre
adaptovatelného, vzdélaného a tvorivého, avsSak egoistického a
bezohledného clovéka. Etika je SirSi pojem nez prosocialni chovani. Na
druhé strané klicovym problémem mravniho chovani je schopnost
prekrocCit hranice svého ja, zohlednit i zajmy ostatnich lidi a spolecnosti,
udélat néco pro druhé bez toho, ze bychom za to néco ocekavali. Vychova
k prosocialnosti je vsSak zaklad eticky pozitivniho chovani i v dalSim
smyslu. Etické chovani predpoklada uctu k sobé i druhému clovéku,
empatii, schopnost vzit do Uvahy pfi moralnim rozhodovani i potfeby a
zajmy Clovéka a spolec¢nosti. Ucitel nesmi proto prehlédnout casto
opakované vyzvy, aby motivoval zaky k prosocidlnosti. Pfi rozvijeni
mezilidskych dovednosti neni cilem spolecensky Uspéch, ale prosocialni
chovani. Jde o to, vychovat osobnosti, které budou tvlrci civilizace
budoucnosti “civilizace ducha a lasky” (Vaclav Havel).

Ukazka z kapitoly ¢. 9: Prosocialni chovani

Prosocialni chovani se da definovat také jako cinnost, kterou nékdo
vykonava, aby druhému ulehcil problémy nebo namahu, aby mu pomohl
byt spokojenéjsi, a pfitom to Cini takrikajic na svoje naklady. Na rozdil od
jinych typl chovéani (agrese, hra), které jsou mezi lidmi b&Zné a které
uspokojuji potfeby autora chovani, prosocialni chovani predpoklada
odpoutat se od svych potreb a slouzit potfebdm druhého. Inicidtor vSak
mlze predvidat vnitfni pozitivni Gcinky. Mezi né miZeme zahrnout
pozitivni sebehodnoceni citové reakce, které zvysuje sebelctu. Zavisi na
souladu chovani s vlastnimi normami a altruistickymi hodnotami. Je
mnoho cinnosti, které prosocialnimu chovani odpovidaji - pomoc,
utéSovani, darovani, podéleni se, zodpovédnost za druhé, starostlivost.
Abychom c¢innost mohli povazovat za prosocialni, musi splfiovat tfi
podminky:

Cinnost je ve prospéch jednotlivce nebo skupiny. Autor takové cinnosti ji
nema plnit jako povinnost vyplyvajici z jeho role. Takové chovani ma byt
nezistné. Nema byt poZadovano ze strany druhého. Prosocidlnost mizeme



chapat také jako zakladni znak vyssi Urovné moralky. Moralni citéni
charakterizujeme Sesti vzajemné provazanymi soucastmi, které se
zaroven objevuji i v charakteristice prosocialniho chovani:

Svédomi - Zralé fungujici svédomi zahrnuje smysl pro povinnost, vnitfni
odpovédnost. Svédomi plsobi jako pohnutka ke korekci postoje.

Sebelcta - pozitivni, seberespektujici vztah k sobé je zakladem kladnych
vztahQ k druhym. Sebelcta vyrlista na takovych kvalitdch osobnosti, jako
je poctivost, odpovédnost, pracovitost, zdvorilost, atd.

Empatie — schopnost vcitovat se do druhych osob je emocionalni slozkou
mravniho védomi.

Laska k dobru - dobro ma mit vétsi pritazlivost nez zlo. Pokud maji lidé
radi dobro, je pro né prijemné ho konat.

Sebekontrola - sebeovladani znamena schopnost byt mravny dokonce i
tehdy, kdy sami nechceme. Snizend sebekontrola vede u déti k radé
problémU spojenych s poru$ovanim norem.

Skromnost - je citovou strankou sebepoznani. Pomaha nam prekonavat
pychu a je hnacim motorem aktivizace potreby byt lepsi.

Spolec¢enska prosocidlnost Solidarita, socialni problémy, socidlni kritika,
komunitni pFfistup, nenasili. Ve Skolnim prostredi pristupujeme k
prosocialnosti z osobnostniho hlediska v souvislosti s jejim rozvijenim.
Kromé& toho v3ak na vsechny plsobi formalné i neformalné podnéty
spolecnosti. Tézko se da vytvorit funkcni, harmonicky, zraly a trvaly vztah
mezi osobami, kdyz se jejich spoluziti ridi vylu¢né pomoci pravidel a
dohod, které né&emu direktivné zabrafiuji. K dobrym vztahlim je tfeba
vyuzivat pozitivni vzajemné interakce, jez budou postupné vytvaret nové
postoje ve spoluziti. Jednotlivci, neformalni skupiny mohou byt iniciatory
zmény socialni reality. Spole¢enskym prosocidlnim modelem mdzZe byt i
Skola nebo sSkolni tfida. Prosocialni modely jsou vyznamnym faktorem
podporujicim vyskyt takového chovani. Kdyz tento predpoklad plati pro
jednotlivce, nepochybujme o jeho platnosti v pripadé skupin. Ucitel, ktery
se seznami s moznostmi programu etické vychovy, ho aplikuje ve své
tfid&. V pribé&hu realizace ho za¢ne i sdm uditel vyuzivat pro sv{j vlastni
rozvoj. Uvédomuje si, Ze jde o radikalni zménu postoje v celém vychovné
vzdélavacim procesu a v konkrétnim vztahu k Zakdm. Z takovych vztahd
vznika zména chovani i u déti. DalSi kolegové, kdyz vidi pozitivni vliv, se
zac¢nou o program zajimat a zavedou program také. Tak se program Sifi
mezi pedagogickym tymem. Podpofi tak vznik autentického vychovného
prosocialniho prostredi. Praktické Cinnosti Néco podobného se odehralo i u
nas ve Skole. Kdyz jsme se seznamili s programem Respektovat a byt
respektovan, byli jsme o zméné i smérovani Skolniho klimatu presvédceni.
Konkrétni kroky prindsely nesndze, ale nam se je dafilo postupné resit.
Prosli jsme mnoha hodinami Skoleni, nastudovali dostupnou odbornou
literaturu. Zavedli jsme etickou vychovu jako samostatny predmeét s dotaci
jedna hodina tydné v kazdém rocCniku. Pozdéji jsme se zacali rano
spolec¢né vitat v télocvi¢né, z ¢ehoz vznikl kazdodenni komunitni kruh. Ten
vSak vyzaduje casové posunuti celého rozvrhu. Kruh zacind v 7:45, kondi
v 8:15. Samotna vyuka zacina v 8:30. Doslo i na rozhodnuti budovat
komunitni prostfedi, jejimz centrem by byla Skola. S détmi poradame



kazdy mésic kulturni akce pro verejnost: Dny matek, Dny déti, Zahradni
slavnosti, Kvétinovou slavnost, slavnosti zahajujici i rozluckové, Noci ve
Skole, Den zemé. Obcany Lacnova i okoli zveme pozvankami primo do
schranek, zverejiiovanim v mistnim tisku. Na akcich vystupuji mazoretky,
hrajeme nase divadelni predstaveni, déti mohou predvést, v jakych
dovednostech a zalibach vynikaji. K takovym prilezitostem déti pfipravuji
obcerstveni a samy navstévniky obsluhuji. Ve sSkole je skupina déti s
problémy zdravotnimi nebo socialnimi. Pro jejich rodice vznikla ve Skole v
ramci projektu Partnerstvi bez predsudkl Modréd poradna a sobotni
socioterapeutické dilny s rodic¢i. V Modré poradné rodi¢e hledaji podporu
nebo resi problémy bud s ndmi, nebo s prizvanymi odborniky. Jednou za
meésic se s rodicCi setkdvame na delsSi dobu. Realizujeme pro né vzdélavani,
besedy. Oblibili jsme si spoluprédci s Domem na plli cesty v Kvétné ve
starém statku. Prijedeme tam na dopoledni brigddu, uvarime obéd. Po
spolecném obédé s klienty a zaméstnanci je prostor na vyménu
zkuSenosti, zivotnich pfib&hd. Stars$i déti pomahaji pfi praci, mladsi
okukuji zviteci pfirlstky.

Metodika je sestavena pro pedagogy, kteri véri v pozitivni energii, dobro a
lasku. Tyto hodnoty miZeme d&tem predat, pokud je budeme upFmné
prozivat. Nékdy je to slozité. A pravé ve chvilich, kdy ma ¢lovék tendenci
se vzdavat, mame moznost nacerpat ztracenou inspiraci na téchto
strankach. Metodika si klade tri cile:

Posilovat odhodlani byt pro své zaky co nejlepSim vzorem - energie.
Ujistovat pedagogy, ze z hlediska rozvoje emocni a socialni inteligence je
nutné osobné prijmout rozdilnou skupinu déti a nauclit se pracovat
inkluzivné. Tolerance odlisSnosti je nejefektivnéjsi prirozena metoda, jak
poznat sam sebe a pokorné pfijimat druhé - dobro a laska.

Prinaset navod, jak tyto objevy poznat, ztotoznit se s nimi a realizovat je.
Prijmi dité - porozuméj mu uvnitr — bud’citelny. Carl Rogers
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Otazky do diskuse:
1. Jak byste vymezili pojmy altruismus a prosocialni chovani?
2. Zamyslete se, jakou Ulohu ma etickd vychova v ramcove
vzdélavacich programech. 5 3
3. Podivejte se na webové stranky ZS a MS Svitavy Lacnov a zjistéte
aktualni informace o projektu

3 Projekt: Barevna zemékoule

{}g;l
t Cile

Cilem této kapitoly studijni opory je predstavit projet socidlni prevence
Barevna zemékoule, ktery je zaméreny na prevenci rasismu. Smyslem
projektu je zvysit mezi détmi povédomi o rasismu, nadfazenosti,
predsudcich, lidskych odliSnostech a o jedinecnosti kazdého clovéka.



Pro studenty je ukdazka a naslednd prace s projeket velmi cenna
predevsim jako ukdazkova metodika projektu, ktery se zabyva specifickou,
Casto obtizné uchopitelnou metodikou.

Informace o tomto projektu byly zpracovany na zakladé podkladi a
komunikace se zastupci partnerského Mésta KSPSoc PdF UHK Svitavy,
predevsim PhDr. Erichem Stlndlem, kterému za poskytnuti téchto
cennych a inspirativnich ndmétd dékujeme.

Casova naroénost
2h

Pojmy k osvojeni

e Prevence rasismu
e Intolerance
e identita

Projekt: Pfiprava a realizace projektovych tydnd

Tydenni projekt Barevna zemékoule je zaméreny na prevenci rasismu.
Smyslem projektu je zvysit mezi détmi povédomi o rasismu, nadrazenosti,
predsudcich, lidskych odliSnostech a o jedineCnosti kazdého Cclovéka.
Podstatou je naudit se zachazet s odliSnosti. Kazda odliSnost konfrontuje
nade Zivotni jistoty a zkuSenosti, zaroveri véak miZe zplsobit rozsiteni
obzoru. Proto je tfeba ziskat dovednosti, které pomohou natrénovat toto
kladné vnimani rlznorodosti. Chceme podpofit vlastni identitu déti a
pozitivni pohled na sebe sama v kombinaci s citlivosti na odli$nosti. Diraz
klademe na rovné zachazeni a schopnost porozumét situacim, kdy se
setkavame s kulturnimi rozdily. Projekt ma détem pomoci orientovat se ve
vztazich mezi lidmi a hlavné mezi sebou.

Casové rozvrzeni

Projekt je pétidenni. Prvni den se vénujeme motivaci, rizené diskuzi,
socidlnim hram - témi jsme zahdjili kazdy den projektu. Pracujeme s
mysSlenkovou mapou. Svoje predsudky a stereotypy testujeme
prostfednictvim WATOTO. Zadindme si povidat o rlznych narodnostech,
zkousime napodobit jejich zvyky a jidlo. Druhy den formou tematické
vyuky rozvijime multikulturni vychovu ve vsSech predmétech. Vyuku
prolozime besedou s prislusnikem néjakého etnika. Treti den po tematické
vyuce ve druziné poradame karneval narodnosti a retézec pratelstvi.
Ctvrty den jezdime na exkurzi do Brna, kde navstivime svétadily v hernim
aredlu Bongo. Program je pro nds pripraven i v Muzeu Romské kultury.
Paty den si déti pripravi tradi¢ni svatbu konkrétni zemé.

Klicové kompetence zaka

Kompetence k ucleni - vybira a vyuziva pro efektivni uceni vhodné
zpUsoby, metody a strategie, planuje, organizuje a fidi vlastni uleni;



vyhledava a tridi informace a na zakladé jejich pochopeni je efektivhé
vyuZivd v procesu uceni, tvliréich ¢innostech a praktickém Zivotd; uvadi
véci do souvislosti, propojuje do SirSich celkl poznatky z rdznych
vzdélavacich oblasti; samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané
vysledky porovnava, kriticky posuzuje a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti
v budoucnosti; poznava smysl a cil u¢eni, ma pozitivni vztah k uceni.
Kompetence k Feseni problémii

Rozpozna a pochopi problém, premysli o nesrovnalostech, promysli a
naplanuje zplsob tedeni problému a vyuzivd k tomu vlastniho Gsudku a
zkudenosti; vyhledd informace vhodné k teSeni problému; voli vhodné
zpUsoby tedeni; kriticky mysli, &ni uvazlivd rozhodnuti, je schopen je
obhajit, vysledky svych ¢&inl zhodnoti

Kompetence komunikativni

Formuluje a vyjadrfuje své myslenky a nazory, vyjadfuje se vystizné,
souvisle a kultivované v pisemném i Ustnim projevu; nasloucha
promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, ucCinné se
zapojuje do diskuse, obhajuje svij nazor a vhodné& argumentuje; rozumi
rlznym typdm textu a zdznamu, obrazovych materidll, bézné uZivanych
gest, zvuku a jinych informaénich a komunika&nich prostfedkl; vyuZiva
informacni a komunikacni prostredky a technologie

Kompetence socialni a personalni

U¢inné& spolupracuje ve skuping, podili se spoleéné s pedagogy na
vytvareni pravidel prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role
v pracovni ¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace; podili se na
utvareni prijemné atmosféry v tymu; prispiva k diskusi v malé skupiné i k
debaté celé tridy, chape potrebu efektivné spolupracovat s druhymi pri
FeSeni daného Ukolu, ocefiuje zkudenosti druhych lidi, respektuje rtizna
hlediska a Cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji
Kompetence obcanské

Respektuje presvédceni druhych lidi, je schopen vcitit se do situaci
ostatnich lidi, odmitd utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost
postavit se proti fyzickému i psychickému nasili; rozhoduje se zodpovédné
podle dané situace, poskytne dle svych moznosti u¢innou pomoc a chova
se zodpovédné v krizovych situacich

Kompetence pracovni

Pouzivd bezpecné a ucinné materidly, nastroje a vybaveni, dodrzuje
vymezend pravidla; pfistupuje k vysledkdm pracovni &innosti nejen z
hlediska kvality, funkénosti, hospodarnosti a spole¢enského vyznamu, ale i
z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi druhych, ochrany zivotniho
prostfedi; vyuzivd znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych
vzdélavacich oblastech v zajmu vlastniho rozvoje i své pfipravy na
budoucnost.

4. Prifezova témata

Osobnostni vychova

Porozuméni sobé samému a druhym; dobré mezilidské vztahy ve tridé i
mimo ni; komunikace; spoluprace; socialni dovednosti pro reseni slozitych
situaci; pozitivni postoj k sobé i k druhym; uvédomovani si hodnoty



riznosti lidi, nazoru; prevence socialné& patologickych jevu a $kodlivych
zpUsobu chovani

Vychova demokratického obcana

Empatie, schopnost naslouchani a spravedlivého posuzovani; uvazovani o
problémech v S$irSich souvislostech; podpora sebelcty, sebedGvéry,
samostatnosti, angazovanosti; utvareni hodnot jako je spravedinost,
svoboda, tolerance, odpovédnost; ohleduplnost, ochota pomahat slabsim;
respektovani kulturnich, etnickych a jinych odliSnosti

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

Rozvoj veédomosti potrebnych pro porozuméni socidlnim a kulturnim
odliSnostem mezi narody; rozvoj schopnosti srovnavat projevy kultury v
evropském a globalnim kontextu, nachazet spolecné znaky a odliSnosti;
prekonavani stereotypu a predsudku; utvafeni pozitivnich postojd k
jinakosti a kulturni rozmanitosti

Multikulturni vychova

Znalosti o rdznych etnickych a kulturnich skupindch; komunikace a souZiti
ve skupiné s prislusniky odliSnych sociokulturnich skupin (respekt,
pochopeni, tolerance k odlinym zajmdm, ndzorlm a schopnostem;
uvédomeéni rovnocennosti vSech etnickych skupin; rozvoj dovednosti
rozpoznat projevy rasové nesnasenlivosti a xenofobie; znalost pojmu:
kultura, diskriminace, xenofobie, rasismus, narodnost, netolerance)

5. Dovednosti

Kognitivni

Zaci si kazdy den projektu vyberou a vypracuji alespon jednu ulohu z
kazdého pracovniho centra (centrum matematiky, jazyku, Cteni, védy a
her; viz 6.2.7 Tematicka vyuka). Po skonceni vyuky svoji praci
jednoduchym zptsobem zhodnoti.

Psychomotoricky

VSichni Zaci se libovolnym zplsobem budou podilet na vyzdobé &koly.
Zajemci o UcCast na karnevalu si sami vyrobi masku néjaké narodnosti.
Podle zaznamenanych tradic si ve skupinach pripravi svatebni obrad.
Socialni

Z&ci se budou aktivné Géastnit socidlnich her. PFi praci v centrech védy,
her a Cteni mohou spolupracovat ve dvojicich. PFfi vychovach a praci ve
Skolni druziné vyuziji skupinovou formu. Pro navstévniky sSkoly vyrobi
obcerstveni v duchu nékteré narodni kuchyné, pripravi si program a
prohlidku Skoly. Jako symbol projektu vytvofi se vsSemi zucastnénymi
retéz pratelstvi.

Afektivni

D&ti maji pfFilezitost zformovat si tolerantni Zivotni postoj vi¢i men&inam,
prestoze spolecensky trend je spiSe opacny.

6. Realizace projektu

Kazdy den projektu provadime motivaci socialni hrou a besedou nad
fotkami rdznych koutl svéta s rGznymi etniky. Nasledn& Zaci sami pracuji
v centrech cinnosti na tematické vyuce, ucitel je partner a pozorovatel.
Pracovni ¢ast dne spolec¢né hodnotime na pfipraveny zaznamovy arch. Ve
vychovach déti pracuji na tématu ve skupinach. V ramci skolni druziny
probihd karneval. Déti a navstévnici Skoly vytvari pred Skolou retéz



pratelstvi, jehoz délku si zapiSeme. Mazoretky Skoly provedou retéz
malym prdvodem po vesnici. Probihaji besedy s lidmi rlznych narodnosti.
Jeden den v tomto tydnu si déti pripravi etnickou svatbu. Nékolikrat jsme
navstivili Muzeum romské kultury v Brné. Obvykle s nami jedou i néktefri
rodice. Diky tomu, Ze jsme mala Skola s 45 zaky, témér vsechny aktivity
probihaji spolecné nebo v heterogennich skupinkach. V centrech
matematiky a jazykU pracuji samostatné, ptipadné ve spolupraci s
ucitelem. V centrech védy, Cteni a her mohou pracovat ve dvojicich.

6.1 Uvodni evokacni a organizacni cast

Prvni den projektu pomlzeme pomoci my&lenkové mapy détem propojit
znalosti, nazory a zkusenosti, které s multikulturni tématikou maji. Projekt
je vhodné zahdjit promitanim fotografii pfisludnikd jinych etnik a
narodnosti s fizenou diskuzi (témata viz nize).

Co je to rasismus? Rasismus je dost rozsifené chovani, které se
objevuje v kazdé spolecCnosti a které se v nékterych zemich bohuzel stalo
bézZnou zalezZitosti, protoze se stava, Ze si ho neuvédomujeme. Je zaloZen
na neddvére a dokonce na pohrdani lidmi, ktefi maji jiné fyzické a kulturni
rysy, nez jsou ty nase. Dité se nerodi jako rasista. Jestlize mu rodice
nevloZili do hlavy rasistické myslenky, neni dGvod, pro¢ by se jim mél
stat. Jestlize mu vSak namluvi, Ze jsou ti, co maji bilou kdzZi nadrazeni
tém, co maji k(Zi &ernou, mohlo by se chovat rasisticky napfiklad vaci
Romdm.

Co je to byt nadrazeny?

To je treba vira v to, Ze kdyZz mame bilou kizi, jsme zadkonité chytrejsi nez
nékdo, kdo ma jinou barvu kdze, éernou nebo Zlutou. Jinak feceno fyzické
rysy lidského téla, které nas odlisuji jedny od druhych, v sobé neobsahuji
zadnou nerovnost. Neméli bychom napriklad odmitat souseda jenom
proto, Ze jde o nékoho odlisného.

Co je odlisnost?

Odlisnost je opak podobnosti. Prvni zjevna odlisnost je pohlavi. Kdyz se
jedna o tuhle odlisnost, obvykle tu existuje pritazlivost. Jinak je to u
¢lovéka, o kterém fikame, Ze je jiny, ma jinou barvu kGze nez my, mluvi
jinym jazykem, ma jinou kuchyni nez my, ma jiné zvyky, jiné nabozenstvi,
jiny zpdsob Zivota, jinak slavi svatky atd. Je odlisnost, kterd se projevuje
fyzicky, a pak odli$nost v chovani, ve zplsobu mysleni, ve vire.

Citi se rasista ohrozeny?

Ano, protoZze ma strach z toho, kdo mu neni podobny, ma predsudky.
MdzZe napriklad odmitnout pronajmout pokoj vietnamskému studentovi, a
pritom rad chodi na jidlo do asijskych restauraci. Rasista je ten, kdo si
mysli, ze vSechno, co je az moc odlisné, ohrozuje jeho klid. Rasista je
nékdo, kdo trpi komplexem ménécennosti a nadrazenosti. Vyjde to
nastejno, protoze jeho chovani, jak v jednom pripadé, tak i v druhém,
bude pohrdlivé.

Co jsou predsudky?

Predsudek je, kdyZz Clovek soudi ostatni dfiv, neZ je pozna. Mysli si, Ze vi
predem, ¢im jsou a za co stoji. Casto se myli. Jeho strach pochazi odtud.
Ale netrese se strachy, naopak, jeho strach vyvolava agresivitu, citi se
ohroZen, utoCi. Rasista je agresivni.



Mam pravo nemit rad vsechny, ale jak poznam, kdy to neni
rasismus?

Clovék nemize mit rad uplné vsechny. Kdyz musi Zit s lidmi, které si
nevybral, muze prozivat peklo a najit na nich chyby, coz ho priblizi k
rasistovi. Aby ospravedinil svij odpor, dovolava se fyzickych rysu. Rekne:
nemohu uz vystat tohohle, protoze ma orli nos nebo Sikmé ocCi atd. V
hloubi duse si rasista mysli: nezalezi na tom znat chyby a kvality ¢lovéka.
Staci mi, ze vim, Ze patri k urcité spolecnosti, abych ho odmitl. Opira se o
fyzické nebo psychologické rysy, aby oddvodnil své odmitnuti. Napriklad
kdyz rekne, ze cernosi jsou lini, Cinané mali a sobecti, Arabové zradni.
Nebo pouziva ustalené vyrazy: mluvit jako Tatar, krast jako Cikan. To jsou
hlouposti, které je potreba odstranit.

Co miizeme proti tomu délat?

Nejprve se naudit respektovat. Respekt je nejdilezitéjsi. Kromé toho lidé
neZadaji, abychom je milovali, ale abychom je respektovali jako distojné
bytosti. Respektovat znamena zachovavat uctu. Znamena to umet
naslouchat. Nemit uz na zacatku jasny usudek. Rasista je ten, kdo
zevSeobecriuje na zakladé jedné zkusenosti. Kdyz ho okrade Rom, vyvodi
z toho, ze jsou vsichni Romové zlodéji. Respektovat druhého znamena
starat se o spravedinost. MGzZeme si délat legraci z druhych, ale nejprve se
musime umét zasmat sami sobé.

Kazdy den projektu zaciname socialnimi hrami.

KRUH V KRUHU

Utvorime kruh. Chytneme se za ruce. Do kruhu vezmeme i obruc.
Pokusime se prolézat obrudi tak, aby obru¢ obéhla celé kolo, aniz bychom
se roztrhli. Posilujeme tymového ducha. Musime si pomahat a byt k sobé
ohleduplni, trpélivi, jinak se nam to nepodafri.

ELEKTRINA

Sedime v kruhu. Chytneme se za ruce. Zavieme oci. Z jednoho bodu
vyjde elektfina (stisknuti ruky). Jakmile ucitime stisknuti ruky, posleme
dal druhou rukou. Elektfina tak dobéhne pfes kruh k tomu, kdo ji vysilal.
Ten vSechny ujisti o prijeti elektriny vykrikem ,blik". Rozvijime kolektivni
mysSleni. Kdyz nékdo nebude hrat, elektrina nedojde.

SHODY A ROZDiLY

Sedime v kruhu na Zzidlich. Jedna Zidle chybi. Ten, co nema zidli, vyvolava
znaky, diky kterym se pozna skupina lidi (tmavé vlasy, zelena tricka,
hodinky, sukné, modré odi,...). Skupina, které se to tyka, si musi vymeénit
mista. Na koho zidle nezbude, vymysli dalsi znak skupiny lidi a snazi se
usadit. Podporujeme prvni momenty skupinové prace. Jestli si chce ¢lovék
sednout, musi vymyslet, co ma s nékym jinym spole¢ného, aby patfil do
skupiny, co si méni mista.

PREZDIVKY

Skoro vSechny déti maji pfezdivky. Nekteré jsou lichotivé, ale mnohé
nikoliv. Mame tendenci odhalovat slabosti ostatnich a ve slovech Spekoun,
Brejlovec, USoun apod. ji vyuzivame. Prestoze déti Casto takové prezdivky
prijmou, maji tato pojmenovani negativni vliv na rozvoj sebepojeti. Vedme
zaky k tomu, aby si davali prezdivky zalozené na jejich silnych strankach.
Tak mize byt naptiklad chlapec nadany ve fotbale Pelé nebo Maradona,



silny chlapec Medvéd, hudebné nadané dévce naprlklad Pistalka. MUZeme
také vyuzit neobvykla symbolickd a tvofivd jména z cizich krajq. Zde je
nékolik pFiklad( div&ich jmen: Solana (ve $panélstiné ,sluneéni svit"), Sani
(ve svahilstiné ,bajecna"), Cari (v turectiné ,plynouci jako voda“), Tara
(buddhisticka bohyné spasy), Sajna (v jidiS ,krasna“), Sasi (v japonstiné
,pozehnani*), Cenoa (v jazyce severoamerickych Indiant ,bild holubice").
Chlapecka jména jsou Ari (v hebrejstiné ,lev"), Erin (v irstiné ,mir"), Kem
(v anglické cikanstiné ,slunce"), Manko (incké jméno znamenajici ,kral"),
Jama (indidnské jméno znamenaijici ,nacelnikiv syn“), Dustin (némecké
jméno znamenajici ,bojovnik") nebo Ragnar (Svédské jméno znadici
»Mocna armada").

'!'ECKOVANI

Ucastnici se postavi do kruhu, zaviou oci a vedouci kazdému nalepi
barevnou znacku. Barvy se stridaji, aby vedle sebe stojici hraci nebyli
oznaceni stejné. Zastoupeni barev je bud rovhomérné, pak se hraci po
otevreni oci stmeluji do skupin podle spoleCenského znaku. Nesmé&ji
mluvit. Brzy poznaji, ze se spoji podle barev. Hra navodi pocit nutnosti
spolupracovat s ostatnimi na vyfedeni skupinového ukoly. Nebo mizeme
jednomu hraci dat jinou ¢&i zadnou (pozor, jen silnému a vyrovnanému
jedinci.) Pak lze hru pouzit k navozeni pocitu odlouceni clovéka od
skupiny.

STEIJNA STRANA CESTY

Déti se postavi do stfedu mistnosti. Stfedem mistnosti vede pomysina
cesta. Budeme jmenovat r(zné vlastnosti. Kdo vlastnost ma, postavi se
napravo, kdo ji nema, postavi se nalevo. Kdyz budou vSichni na misté,
podivaji se, kde stoji ostatni spoluzaci.

Priklad: Na pravou stranu prejde ten, kdo

[0 ma mladsiho bratra ¢i sestru

0 ma domaci zvire

[0 ma velmi rad své rodice

O jezdi na kole

O rad zpiva

[0 hraje dobre fotbal

O bydli blizko Skoly

[0 se lehce nastve

O nosi bryle

0 ma rad zmrzlinu

O rad brzo vstava

0 nosi hodinky

[ Cisti si zuby dvakrat denné

Diskuze:

0 Byli na urcité strané stale stejni lidé?

[0 V ¢em se podobame a v ¢em liSime?

[0 V ¢em si jsou obyvatelé nasi republiky podobni?

Déti budou po hie schopné urcit podobnosti a rozdily mezi lidmi a
budou schopné omezit pouziti stereotypil.

HLEDACI A KOPACI



Kazdy zak ma dva kusy papiru. Rozdéli se do dvou skupin a kazda je na
opacném konci tridy. Jedna se jmenuje ,Hledaci" a druhé ,Kopaci". Ve
skupiné si podaji ruce. Presunou se do stredu mistnosti. Dostanou
instrukce: Vas papir je zlato. Chcete ziskat co nejvic zlata. Kazdého, na
koho se podivate, poprosite o kousek zlata (papiru). KdyZz vas pozada
nékdo z vasi skupiny, usméjete se a date mu kousek (pokud jesté mate).
Pokud vas vsak pozada nékdo z druhé skupiny, zamracite se se slovy:
~Ne, ty jeden nafoukance, spindiro..., tobé kus zlata nedam!™ Po péti
minutach hry se déti posadi k diskuzi.

Diskuze:

[0 Jak jste se pri zadostech citili?

OO0 Vyhybali jste se ¢lendim druhé skupiny?

[0 Vysvétlim pojem diskriminace.

[0 Mela hra néco spole¢ného s diskriminaci?

O Proc je diskriminace nespravedliva?

O Byli jste vy nebo nékdo, koho znate, diskriminovani?

Otazky pro studenty:
1. Seznamte se na zdkladé studia odborné literatury s pojmem klicova
kompetence/zdatnost.
2. Které pojmy a témata vnimate v projektu jako dulezité pro osvojeni
a proc.
3. Které klicové kompetence jsou v projektu rozvijeny?

4 Projekt: Metodika individualizovanych forem

prace se zaky ze socialné znevyhodnéného
prostredi

Cile

Cilem této kapitoly studijni opory je predstavit projet socidlni prevence
Metodika individualizovanych forem prace se Zzaky ze socidlné
znevyhodnéného prostredi, ktery je zaméreny na problematiku Skolnich
povinnosti a jejich plnéni déti ze socidlné znevyhodnéného prostredi.
V projektu je navrhnuta metodika, jak s détmi pracovat. Tato metodika se
snazi dodrzovat princip systematicnosti.

Pro studenty je ukazka a naslednd prace s projektem velmi cennad
predevsim jako ukazkova metodika projektu, ktery se zabyva specifickou,
casto obtizné uchopitelnou metodikou.

Informace o tomto projektu byly zpracovadny na zadkladé podkladl a
komunikace se zastupci partnerského Mésta KSPSoc PdF UHK Svitavy,
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predevSsim PhDr. Erichem Stlndlem, kterému za poskytnuti téchto
cennych a inspirativnich ndmétd dékujeme.

Casova narocnost
2h

Pojmy k osvojeni

e Individualizovana
vyuka
e Rizikové chovani
e Systematicka
prevence
e Znevyhodnéné
prostredi
Sociokulturné znevyhodnéni Zaci jsou zaci, ktefi jsou znevyhodnéni
socialngé, etnicky a ekonomicky, ohrozeni patologickymi jevy, je jim
narizena ustavni vychova nebo uloZzena ochranna vychova, ziskali
postaveni azylanta nebo Ucastnika fizeni o udéleni azylu. Do skupiny
sociokulturné znevyhodnénych déti spadaji zaci, jejichz rodi¢e nepracuiji,
jsou zavisli na socidlnich davkach, déti z nedplnych nebo viceletnych
rodin, z malo podnétného prostredi, déti ohroZzené socialné patologickymi
jevy nebo zijici v socialné vyloucené lokalité, déti jiné etnicke pfislusnosti
nebo ndbozenské mensiny. Casto se tyto déti pohybuji v bilingvnim
prostredi, kde slovni zdsoba cdeského jazyka neni plné rozvinuta. Déti
nemaji svoje pracovni misto, klid na domaci pfipravu ani podporu rodic¢t v
motivaci uplatnit se v budoucnu na pracovnim trhu. Abychom
znevyhodnéné déti mohli integrovat do bézného vzdélavaciho proudu, je
nutné zabezpedit pro né potirebné specidlné pedagogické a psychologicky
podplirné sluzby. Tato cilovd skupina vyZzaduje individudlni pfistup podle
skute¢nych potfeb 2akd. Nutnosti je postup podle individualnich
vzdélavacich pland a vytvofeni motivujiciho vzdélavaciho prostiedi. K
plnému rozvinuti kompetenci t&chto 23k je nutné presunout domaci
pripravu do $koly, zajistit dou¢ovani a koordinatora viech aktivit. Dilezité
jsou také aktivity smérem k pozitivnhi atmosfére v celé skupiné déti,
b&Znych i znevyhodné&nych, aby nedochazelo k nezddoucim jevim Sikany
nebo segregaci. Cilova skupina déti se se svym znevyhodnénim potyka
kazdy den. Kazdy den déti bud’ nemaji pomdcky na vyuku, chybi jim nebo
neporozumély domacimu Ukolu, v hodinach jsou roztékané, déla jim
problém soustredit se, praci délaji dlouho a s chybami. VSechny ale touzi
po tom, byt Uspésné, byt stejné pohotové jako ostatni déti, dosahnout
kladného sebehodnoceni. Tyto déti jsou vdécné za individualni pristup a
zabavné formy uceni. S rodicCi ¢asto problémy jejich déti konzultujeme.
Uvitali by, kdyby byla vétsSi vaha zodpovédnosti za pripravu déti na Skole.



Uvé&domuiji si svoje problémy, jenom neznaji cesty a zpUsoby, jak o rovné
prilezitosti pro svoje déti usilovat.

Uvodni setkani s rodicem ditéte

Abychom mohli u 23dkU ze sociokulturn& znevyhodn&ného prostiedi
uplathovat individualni pristup podle jejich skutecnych potreb a
postupovat podle individudlnich vzdé&ladvacich planl, je potfeba se s
rodicem ditéte setkat. Protoze déti cCasto pochazi z nepodnétného
prostfedi, kde na vzdé&lani neni kladen dlraz a déti nejsou ke vzdé&lani
motivovany, je potfeba rodi¢im té&chto déti priblizit nutnost vzdélani.
Rodi¢e casto nedovedou ditéti s ucenim pomoci, proto je potreba
presunout domaci pripravu déti do skoly, kde si mohou vypracovat domaci
ukoly, procviCovat a upevinovat ucivo, dodélat praci z vyucovani a tim se
snazit vyrovnat své handicapy. Rodi¢im timto nabizime rovné pftileZitosti
pro jejich déti a zaroven se je snazime motivovat k pozitivnimu pristupu
ke vzdélavani, ale i ke vzdélavacim institucim. Tydenni plan Abychom
74kim, ucitelim i rodi¢dm zptehlednili vyucovaci proces, vytvofili jsme
plan celého tydne, kde jsou jasné formulované otazky k aktualnimu ucivu
v jednotlivych predmétech, prehled konanych akci a plateb, planované
aktivity skolni druziny, prostor pro vyjadreni rodiCe, zaka i ucitele. Urcitou
dobu trva, nez si vsichni na tento systém zvyknou. Z pocatku déti casto
plany zapominaly, ztratily nebo neukdazaly rodi¢im. RovnéZ rodite si
potrebovali novy systém vyzkouset. Do této doby nebyli zvykli mit
pravidelny prehled o Skolnich aktivitach. Stavalo se, ze si plan necetli a o
aktivitach nevédéli. Na zakladé ovérovani uzivani tydenniho planu v praxi,
nékolikrat zménil svou podobu. Po urcité dobé a spolecnych diskusich
pedagogli, zaki i rodi¢l o planech jsme je upravili do kone¢né podoby,
kterd vyhovuje vSem. Zaci i rodice vi, ze v pondéli dostanou novy tydenni
plan a v patek se vypliuje a odevzdava. Tydenni plan je dokument, ktery
zak dostava na zacdatku nového tydne. Tydenni plan obsahuje vytycené
cile neboli kompetence na konkrétni tyden, které ma zak zvladnout. Tyto
cile jsou formulovany pomoci otdzek v jednotlivych predmétech - Cesky
jazyk, matematika, prvouka (ve vySSich rocCnicich pfirodovéda a
vlastivéda), anglicky jazyk, pracovni Cinnosti, eticka, télesna, hudebni a
vytvarna vychova. Zak podle kompetenci vi, co ho v tydnu ve vyucovacim
procesu ¢eka. U kazdé kompetence zak pri vyhodnocovani planu zaskrtne
prislusné policko, podle toho, jak mysli, ze kompetenci v daném predmétu
zvladl. Jeho moznosti jsou: neumim, umim c¢aste¢né, umim s pomoci a
umim. Dale tydenni plan obsahuje zadani domacich Ukolu z ceského
jazyka, matematiky a u vyssich ro¢nik( z anglického jazyka. Domaci tGkoly
jsou v planu na cely tyden. Je na Zzdakovi, kdy si jaky ukol vypracuje.
Vechny Ukoly v&ak nesmi vypracovat b&hem jediného dne, denné mize
vypracovat dva Ukoly. U nékterych Zak( se ndm stdvd, Ze vypracuji
vSechny ukoly doma hned prvni den. Rodice je k tomu presvéeddi, protoze
maji pocit, ze si dité ukoly odpracuje a cely tyden bude mit volno. Proto se
snazime, aby zaci délali domaci Ukoly kazdy den ve Skole, kdy ucitelé maji
nad praci ditéte kontrolu. Domaci Ukoly se odevzdavaji s vyplnénym
tydennim planem na konci tydne. Tydenni plan obsahuje informace o
akcich a aktivitach Skoly a informace pro rodi¢e - napriklad besidky, ucast



na exkurzich, platby atd. Ve Ctvrtém a v patém rocniku jsou tydenni plany
jesté doplnény o prehled pisemnych praci, pétiminutovek a diktatu. Rodice
tak maji prehled o tom, co se ve Skole bude v daném tydnu konat a jaké
platby je treba v urcitém terminu uhradit. V planu maji rodie rovnéz
moznost se vyjadfit a to v kolonce pfipominky a nadméty rodi¢d. Sem
mohou rodi¢e napsat informace o ditéti, pripominky k akcim apod.
Vyhodnoceni tydennich planu Tydenni plan zak nosi u sebe, denné si
kontroluje pInéni cilG a GkolG. Na konci tydne je pldn vyhodnocen zakem -
zak zodpovi otazky v planu a vyjadfi se k uplynulému tydnu. Tydenni plan
si muze zak vyplnit doma nebo spolec¢né s uclitelem. Zak se u kazdé
otazky v daném predmeétu zamysli, zda tu konkrétni kompetenci umi, umi
castecné, umi s pomoci nebo neumi. Na zakladé toho zaskrtne prislusné
policko v planu. Kazdy plan obsahuje také otazku nebo otazky, ktereé se
vztahuji ke konanym akcim ve Skole, potizim, radostem zaku apod. Zak
podle svych moznosti otdzku zodpovi. Cim jsou Zaci starsi, tim vice dbame
na gramatickou spravnost jejich vyjadreni a pocet vét. Vyplnény plan
preda zak uciteli. Uclitel plan precte, vyhodnoti a hned si vytvori zpétnou
vazbu o tom, jak zak splnil cile v planu. Podle toho si ucitel pripravi
tydenni plan na dalSi obdobi. Ucitel napiSe do planu své vyjadreni -
zhodnoti zakovu praci, Uspéchy, chovani, napise doporuceni atd. Tato
aktivita je velmi individualni a zalezi na uciteli, jaké informace z tydne
vybere. Toto vyjadreni slouzi zakovi jako rychla zpétna vazba, kterou
ziskava kazdy tyden a nasledné si tydenni plan ulozi do portfolia. Tydenni
plany s vyjadienim zaka i uditele z{stavaji ve &kole. Jsou to dllezité Skolni
dokumenty, které slouzi jako jeden z nastroji pro slovni hodnoceni zaku.
Pokud rodice chtéji sledovat tydenni pokroky svého ditéte, mohou si plany
precist ve Skole. Tydenni plany pro vSechny rocniky jsou vystaveny na
webovych strankach skoly, kde je mozné si aktudlni plan najit a
vytisknout. To umoznuje rodi€m i 23dkim najit pldn v pFipadé
nepritomnosti nebo jeho ztraty.



PLAN NA TYDEN OD 19.3. DO 23.3. 2012

JMENO: TRIDA: 1.
- jak jsem tento tyden
HODNOCENI TYDNE zviadl/a
KOMPETENCE 8 |88|92]¢S
(v; Poznis pismeno R i? ~ "»
Jde ti sprivné vyslovovat? §\§‘(_) - NE [
Umis opsat text z tabule a zkontrolovat chyby? 7~
M Vi§, co méfime metrem? ~—
Zkusil/a sis zméfit néjakou véc ve tiide? h—
Umis pocitat piiklady s metry?
Prv Umis v)’pr:i\'é( o jarur ) 4f :
Libi se ti novinky ve tridé? LANO=-NE 5
TV Umis hodit a chytit mié? 95
HV Vis na kolik dob je nota pilovi?
Vv, P¢ | UmiS nakreslit a nalepit jamni kvétnu? ~~
EV Umis popsat sim/sama sebe? it

POZNAMKY: * 21.3. Kvétinovia slavnost 15:00-17:00.

SD: * Svitavské skoly se zapojuji do velikonoéni vizdoby nimésti. V SD budeme barvit vajicka,
kterymi se bude namésti zdobit. Noste prosim vyfouknutd vajicka. *21.3. Kvétinova slavnost
15:00 — 17:00. Zveme rodice, moznost vyroby jarnich vyrobki na velikonoéni vyzdobu. SD do

17:00.
DOMACI URKOLY
< ihee : i Shabis:67/Zlury e
G | Skhib-da.s. 71 st e | Slabs:F/telefon
Psani 1/55 /87
M M s. 21 M. 24

CO JSI DELAL/A O PRAZDNINACH?

s, P 3 y 2 3 1 J
L K 2 : : 3

PRIPOMINKY, NAMETY RODICU

VYJADRENI TRIDNIHO UCITELE

Skolni tydenni plan

V pondéli dité dostane tydenni plan s planem prace v hlavnich pfedmétech
(Cesky jazyk a matematika). Kazdy zak pracuje na ukolech podle své
aktualni drovné. UcCitel spole¢né s asistentem je pripraven s praci nékomu
pomoci, pripadné vysvétlit jednotlivé Ukoly. Dité si praci samo kontroluje
podle predem pripraveného klice. Tim padem neni vystaveno stresu
srovnavani. Kontrole své prace se zak musi postupné naucit. Nakonec
praci kontroluje uditel, pripadné asistent pedagoga. Zaci, ktefi jsou s praci
hotovi, maji moznost vénovat se dopliiujicim cdinnostem podle moznosti
ditéte - vyukové programy na poéitaci, didaktické pomdcky (napf. logico,
dipo), interaktivni u¢ebnice atd. U kazdé cinnosti si dité vyhodnoti, zda mu
prace Sla, rozumél ji, ¢i mél néjaké problémy



Zalozeni portfolia

S vytvorenim systému tydennich planu bylo potrfeba zalozZit slozku, do
které by si tyto plany zaci zakladali. ProtoZze si zaci budou postupné
zakladat dalsi dokumenty souvisejici s realizaci individualnich vzdélavacich
planu, zvolili jsme zalozeni portfolia. Portfolio je soubor praci zaka, které
zachycuje informace o zakovi za urcité obdobi. V nasem pripadé ma
portfolio podobu papirového Sanonu, do kterého si zaci od 1. do 5. ro¢niku
zakladaji tydenni plany, ctvrtletni hodnoceni, pracovni listy, vystupy z
dalSich aktivit, vytvarné a pisemné prace. Kazdy z téchto dokumentu ma v
portfoliu jesté vlastni slozku, ktera ma podobu euroobalu. Zaci se uci tyto
dokumenty tridit a rozdélovat do pfrislusnych slozek. Pokud napfiklad
potfebujeme vyhodnotit pokroky podle tydennich pland, vyndame tuto
slozku a miZeme jednotlivé plany porovnat. S postupem ¢asu se portfolio
zaka stale vice rozsSifuje, proto je nutné vénovat dostatek casu jeho
tridéni. Nejlépe jednou za mésic je potreba v portfoliu vytridit dokumenty.
Z&ci s pomoci uditele nebo starsich spoluzdku vybiraji dokumenty, které si
cht&ji v portfoliu nechat. Dokumenty, které nemaji ddleZitou vypovédni
hodnotu, se mohou vyhodit nebo si je déti odnesou domu. V portfoliu tak
maji slozky: tydenni plany, ctvrtletni hodnoceni, zapisy z doucovani,
pracovni listy a dali vystupy tfidéné podle konkrétnich pfedmétl - ¢esky
jazyk, matematika, prvouka, prirodovéda a vlastivéda, anglicky jazyk.
Portfolio je jednim z prostfedkl, kterym vyhodnocujeme individualni
pokroky kazdého zaka. Rovnéz vypovida o zakovych schopnostech a
zajmech. Slouzi také jako dlouhodoba zpétna vazba pro Zaka, ucitele a
rodiCe, stava se nastrojem pro slovni hodnoceni zaku. Portfolio je
dokument, ktery z(stdva ve $kole. Teprve v 5. ro¢niku, kdy zak nasi Skolu
opousti, si portfolio odnasi domQ. Potom zaleZi na navazujici $kole
(pfipadné na navazujicim druhém stupni), zda bude v zakladani do
portfolia pokracovat nebo ne. Rodi¢e se mohou do portfolia zaka kdykoliv
podivat. Pfi Ctvrtletnich schlzkach s rodi¢i, kde pokroky zakd
konzultujeme, je portfolio zakladnim prostfedkem k prezentaci vysledkd
kazdého zaka. UmoZzfiujeme schlizku ve tfech - uditel, rodi¢ a dit&. Dité
ma moznost své prace v portfoliu prezentovat, potom se do diskuse
zapojuje rodi¢ a ucitel. Pokud se dité& schlzky nelé&astni, rodi¢ si prochazi
portfolio ditéte sam. Teprve potom vstupuje do debaty o pokrocich Zaka
ucitel. DlleZité je zaky k zaklddani materidlu do portfolia motivovat, je
potfeba jim vysvétlit, Zze se nezakladaji pouze povedené prace, ale
vesSkeré prace, které maji vypovédni hodnotu. Kdyz se zak pfi tridéni
portfolia vraci ke svym star$im vystupdm, muiZe hledat pokroky nebo
naopak stagnaci své prace, vidi, v ¢em je dobry, a naopak, na ¢em by
jesté mohl zapracovat. Na zakladé toho Zaci dovedou vytvofit jednoduché
sebehodnoceni.

Pravidelné porady pedagogl nad potfebami ditéte

Aby uplathovani individualniho pfistupu ke kazdému zaku bylo opravdu
efektivni, bylo potfeba zavést pravidelné tydenni porady v&ech pedagogl
Skoly, kde se fe&i potfeby 23kl, jejich vzdéladvaci obtiZze, individuaini
pokroky, snaha o spolupraci s pedagogy, jejich zaclenéni v kolektivu,
vychovné problémy atd. V rdmci kazdé porady uUstné vyhodnotime tydenni



plany, tedy pokroky kazdého Zaka a vytvarime plany nové. Kompetence
jsou u zakl rdzné, ale je tfeba sjednotit pldnované akce, informace pro
rodiCe i otazky pro zaky. Délka a predmét porad je velice individualni. Z
kazdé porady je vypracovan strucny zapis, ktery je zalozen ve slozkach a
kdykoliv zpfistupnén pedagoglm.

Ctvrtletni vyhodnoceni pokroku kazdého zaka

Na zakladé vystupu z dokumentu portfolia — tydenni plany, pracovni listy,
pisemné prace atd. je zakim kazdé &tvrtleti vystaveno slovni hodnoceni.
Slovni hodnoceni zachycuje pokroky kazdého zaka. To, co za dané obdobi
zvladl samostatné, dale to, co zna a umi castecné nebo s pomoci
pedagoga a to, co zatim zak nezvladl nebo které téma zakovi déla potize.
Hodnoceni se zaméruje na hlavni predméty - cesky jazyk, matematika,
prvouka, pfrirodovéda, vlastivéda a anglicky jazyk, ve kterych pedagog
zachycuje ty nejdileZit&jsi vystupy, a na chovani Zaka ve &kole. Kromé
portfolia se pedagog opird také o hodnoceni prace ve vyucovacich
hodinach, pripravy na vyucovani (referaty, domaci Uukoly), znamky
zapsané v zakovské knizce, prace v pracovnich listech a cvicebnicich a
pozadavku na jednotlivé z3aky, které jsou soucasti individualniho
vzdélavaciho planu (podrobnéji v kapitole tvorba IVP). Po prostudovani
vdech t&chto vystupl, pedagog vytvori kompletni slovni hodnoceni. Tvorba
slovniho hodnoceni je pomérné cCasové narocna, proto je potreba zacit
vypracovavat hodnoceni s ¢asovym predstihem. Po vypracovani slovniho
hodnoceni je predano Zakdm a jejich rodi¢im. Toto hodnoceni se pak
stava predmétem schiizky s rodi¢i, kde dale probirdme vystupy z portfolia
7dka (podrobné&ji v kapitole pravidelné schlzky s rodii).

Z4kovska knizka

Pro zaky pfipravujeme vlastni Zakovskou knizku, kterou jsme sestavili na
zdkladé potieb Skoly i zak(. Zakovska knizka obsahuje nejen Udaje o
prospéchu a chovani 7akd, ale stanovena pravidla 3koly, pozadavky na
zdka v daném pololeti daného rocniku, ctvrtletni slovni hodnoceni a
prostor pro vlastni sebehodnoceni ?aka. DUsledné dbdme na to, aby se
zaci nehodnotili porovnavanim mezi sebou, ale aby hodnotili své pokroky,
moznosti a vyuzity osobni potencial.

Pravidelné schlizky s rodi¢em ditéte

Pravidelné schizky s rodi¢i 2akd jsou ddlezitym predpokladem pro
uplatfiovani individudlniho pfistupu ke kazdému zaku. Je pomérné slozité
rodice téchto déti presvédcit k tomu, aby se do skoly nebdli chodit. Sami
rodiCe nemaji vétsinou dobré zkusenosti se svou Skolni dochazkou a Skoly
jako instituce se boji. Prace s rodici je dlouhodoby proces. Seznamit se se
Skolou a jeji ¢innosti mohou rodi¢e na rlznych akcich a besidkach, kde jim
toto prostfedi pomUze zbavit se ostychu. I tak je velice sloZité rodice
presvéd¢it o dlleZitosti pravidelnych schliizek. Rodi¢e by méli v&dét, Ze ve
Skole se neresi jen potize déti, ale také jejich naprava a prevence. Toto
podporujeme také osobnimi navstévami nékterych rodin doma. Dale je
nutné seznamit se vsSemi uciteli (asistenty atd.), ktefi se podileji na
vychovné vzdélavacim procesu jejich déti. Rodice pak maji prehled o tom,
kterda osoba je zodpovédna za konkrétni ukoly. S rodi¢i udrzujeme
pravidelny pisemny nebo Ustni, pripadné telefonicky kontakt minimalné



jednou mési¢n&. Pravidelné rodi¢0m posildme dopisy tykajici se
planovanych aktivit nebo rodice informujeme o nastalych problémech.
Rodi¢e mohou skolu kontaktovat sami nebo v pripadé potreby jsou rodice
74kd kontaktovani Skolou. V rdmci téchto konzultaci s rodi¢i FeSime
problémy tykajici se pripravy déti na vyucovani, vyukové nebo vychovné
potize, pfijata vychovna opatreni, pravidelnou dochazku déti do Skoly atd.
Snazime se vést s rodici dialog. Rodice védi o potizich svych déti, casto
vSak nevédi, jak je maji resit nebo kde hledat radu a pomoc. Na téchto
schlzkach maji rodi¢e moZnost sledovat a vyhodnocovat pokroky svych
déti prohlédnutim jejich portfolia. Pravidelné schizky nad portfoliem ditéte
se konaji jednou za 3 meésice, kazdé ctvrtleti. Rodi¢e maji moznost
dojednat si individudlni schizku pfimo s pedagogy, ptipadné si pedagog
zve rodi¢e. Souldsti této schlizky je i predani slovniho hodnoceni za ur¢ité
obdobi. Rodi¢im a jejich détem nabizime schlzku ve tfech: rodi¢ - dité -
pedagog. Tato schiizka probiha tak, e dit& samo prochazi své portfolio a
ukazuje z n&ho vystupy z jednotlivych pfedmétl. Samoziejmé se dité
zameéruje predevsSim na Uspéchy. Protoze je to pro dité velice slozité,
ucitel poklada dopliujici otazky, napr.: ,Co se ti dari v matematice?", ,Co
mysliS, ze bys mohl/a zlepsit?", ,Jak jsi spokojeny/a ve tridé?" Dité se
snazi na tyto otdzky odpovidat. Rodi¢ muZe zhodnotit &kolni pFipravu
ditéte doma. Teprve potom se ke slovu dostava pedagog a hodnoti zaka
na zakladé vystupu z portfolia, znamek v Zzakovské knizce, prace ve
vyuovani. Pedagog prfedava rodi€im slovni hodnoceni, které vyse
jmenované vystupy obsahuje. Nad timto hodnocenim vedou pedagog a
rodi¢ rozhovor o Uspésich, schopnostech, znalostech, dovednostech a
chovani zaka, jeho potizich a mozZnostech napravy. Pokud rodi¢ nebo dité
nesouhlasi, odehrdvd se &tvrtletni schizka ve dvou: rodi¢ - pedagog.
Rodi¢ si sam prohlédne portfolio ditéte a precte slovni hodnoceni. Rodic
ma moznost se k hodnoceni a portfoliu vyjadrit. Potom pfridava své ustni
hodnoceni pedagog. V ramci této schizky se pedagog a rodi¢ mohou
dohodnout na dalsim postupu vychovné vzdélavaci prace zaka. Tyto
schlzky se b&hem roku konaji &tyfi. Podle potifeby se pedagog s rodi¢em
domlouvaji na dal$ich schiizkach.

Pozadavky na zaka

Zavedeni vyuky podle individualnich vzdélavacich pland vyZaduje upravit
u¢ivo pro jednotlivé zaky. Podle SVP nasi &koly jsme uréenym Zakdm
vytvofili pozadavky toho, co maji zvladnout béhem jednoho Skolniho roku.
Tyto pozadavky jsou rozdéleny na prvni a druhé pololeti a jsou jednim z
kritérii pololetniho a zavérecného hodnoceni zadku. Pozadavky ma kazdy
zak ulozeny v portfoliu a v zakovské knizce. Pozadavky obsahuji hlavni
predméty. V 1. - 2. ro¢niku obsahuji ¢esky jazyk, matematiku a prvouku.
Ve 3. rocniku jsou pozadavky doplnény jesté o anglicky jazyk. Ve 4. - 5.
rocniku pozadavky obsahuji cCesky jazyk, matematiku, prirodovédu,
vlastivédu a anglicky jazyk. Kazdy z pfedmétd je rozdélen na 3 ¢&asti:
1. To, co by mel zak znat. 2. To, ¢emu by mél rozumét. 3. To, co by mél
byt schopen vykonat. Kazdy zak ma své pozadavky upraveny podle své
urovné (individualniho vzdélavaciho planu, podrobnéji viz vyse). Na konci
kazdého pololeti jsou pozadavky vyplhovany zakem, rodicem a ucitelem.



Pozadavky se vypliuji pomoci procent, podle toho, jak zak ucivo zvladl.
Nejprve pozadavky vyhodnocuje Zak. Pro zaka se jedna o jednoduché
sebehodnoceni. Zak subjektivné hodnoti jednotlivé predméty podle toho,
jak mysli, ze je zvladl. Hlavné pro mladsi Zaky je to pomérné slozite.
Z4kdm davdme jednoduchou pomdcku, jak pfedméty hodnotit. Hodnoceni
100% odpovidd znamce 1, hodnoceni 75% odpovida znamce 2, 50%
odpovida znamce 3, 25% odpovida znamce 4 a 0% odpovida znamce 5.
Zak sam urci, na jakou znamku predmét zvladl a podle toho zapise
procenta. V 1. a ve 2. rocniku potrebuji zaci pri vypliovani pozadavku
pomoc od uditele nebo stardich spoluzdkl. Po vyplnéni pozadavkd zdkem,
vypliuji pozadavky rodi¢e. Rovnéz rodiCe subjektivné hodnoti predméty
podle toho, jak mysli, Ze dité predmét zvladlo. Nakonec pozadavky
vypliuje ucitel. Vyplnéné pozadavky slouzi jako dalSi nastroj pro
hodnoceni a sebehodnoceni z3akl. Vyplfiovani poZadavkl trvd pomérné
dlouho. Proto je potieba zaéit s vyplfiovédnim poZadavkl véas tak, aby je
ucitel mohl vzit v potaz pfri pololetnim slovnim hodnoceni. Doporucujeme
na vypliovani pozadavki ponechat 1 - 2 tydny, zvlast kdyz pozadavky
vypliujeme poprvé. Na tento systém si musi zvyknout zaci, rodice i
ucitelé. Postupn& muiZeme ¢as na vypliiovani pozadavkd zkracovat.

Otazky pro studenty:
1. Zamyslete se nad vyuzitim tohoto projektu v rdznych pedagogickych
oblastech.
2. Nastudujte si problematiku efektivity prevence a popiste, v kterych
castech si myslite, Ze projekt nese rysy efektivity.
3. V em vnimate prinos projektu pro déti, rodiCe, pedagogy a dalsi
aktéry projektu.



5 Projekt: Daltonsky patek

{;;;l
' Cile

Cilem této kapitoly studijni opory je predstavit téma socialni prevence,
které je inspirovano daltonskou vyukou a daltonskym planem, které je
soucasti alternativniho skolstvi.

Principy daltonské vyuky jsou dlleZité i pro trénink socidlnich dovednosti.
Informace o tomto projektu byly zpracovany na zakladé podkladi a
komunikace se zastupci partnerského Mésta KSPSoc PdF UHK Svitavy,
predevSim PhDr. Erichem Stlindlem, kterému za poskytnuti téchto
cennych a inspirativnich ndmétd dé&kujeme.

{ Casova narocnost
2h

1\

{° Pojmy k osvojeni

Daltonska vyuka
Projektova vyuka
Dohoda
Svobodna volby
Odpovédnost

Pro kazdy Daltonsky pétek je pripravena sada Ukoll o rdzném stupni
obtiznosti. Stupen obtiznosti je znazornén teckami (pripadné
hvézdickami). Vyssi pocet teCek = vyssi obtiznost. Jednotlivé Ukoly jsou
rozstiihdny. Zaci si vyberou Ukol, ktery by chtéli Fesit. Opisi si ¢islo Ukolu
do svého sesitu (CJ 1 », M 23 apod.) a nasledné tkol vyiesi. Nékteré Gkoly
je mozné resSit pfimo do karticek s jednotlivymi Glohami (v tomto pripadé
je vhodné mit karticku s danou ulohou vicekrat, aby ji mohli Fesit i ostatni
zaci). Po vyresSeni ukolu vraci zpét zadani ulohy, aby si ho pfipadné mohl
vzit né&kdo jiny. Je dobré uréit zadkim, kolik Ukoll by méli za vyucovaci
hodinu stihnout. Na zavér probéhne spolecnd reflexe vykonané prace a
vysvétleni obtiznéjsich typu uloh.

Predméty: cCesky jazyk, matematika, anglicky jazyk, vlastivéda,
prirodovéda, prvouka

Klicové kompetence:

Kompetence k uceni

O vybird a vyuZivd pro efektivni uleni vhodné zplsoby, metody a
strategie, planuje, organizuje a ridi vlastni uceni

O vyhledava a tfidi informace a na zaklade jejich pochopeni je efektivné



vyuZiva v procesu uéeni, tvréich ¢innostech a praktickém Zivote

[0 operuje s obecné uzivanymi terminy, uvadi véci do souvislosti,
propojuje do Sir&ich celkl poznatky z rliznych vzdélavacich oblasti

[0 Kompetence k Fe$eni problém{

[0 vyhledd informace vhodné k FeSeni problémd, vyuZzivd ziskané
védomosti a dovednosti k objevovani rlznych variant feeni

[0 samostatné Fesi problémy; voli vhodné zplsoby fedeni; uziva pti Fedeni
problému logické, matematické a empirické postupy

[0 ovéruje prakticky spravnost reSeni problému a osvédcené postupy
aplikuje pri reSeni obdobnych nebo novych problémovych situaci

0 kriticky mysli, c¢ini uvazlivd rozhodnuti, je schopen je obhdjit,
uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢&ind
zhodnoti

Kompetence komunikativni

O formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory, vyjadruje se vystiznég,
souvisle a kultivované v pisemném i ustnim projevu

O nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na ne
reaguje, U¢inné se zapojuje do diskuse, obhajuje svij nazor a vhodné
argumentuje

O vyuziva informacni a komunikacni prostredky a technologie
Kompetence socialni a personalni

[0 uc¢inné spolupracuje ve skuping, podili se na utvareni prijemné
atmosféry v tymu, v pripadé potreby poskytne pomoc nebo o ni pozada

O prispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tridy

[ vytvari si pozitivni predstavu o sobe samém, ovlada a ridi svoje jednani
a chovani

Kompetence obcanské

O respektuje presvédceni druhych lidi, je schopen vcitit se do situaci
ostatnich lidi

[0 rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych
moznosti uc¢innou pomoc

O chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy
Kompetence pracovni

[0 pouziva bezpecné a ucinné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzuje
vymezena pravidla

[0 wvyuzivd znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich
oblastech v zajmu vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost
Prlifezova témata:

Osobnostni a socialni vychova

Osobnostni rozvoj

[0 Rozvoj schopnosti poznavani - cviceni smyslového vnimani, pozornosti
a soustredéni; cviceni dovednosti zapamatovani, reseni problému;
dovednosti pro uceni a studium

[0 Sebepoznani a sebepojeti - ja jako zdroj informaci o sobé; druzi jako
zdroj informaci o mne; moje uceni; moje vztahy k druhym lidem; zdravé
a vyrovnané sebepojeti

0 Psychohygiena - dobry vztah k sobé samému; dobra organizace casu;
hledani pomoci pfi potizich



[0 Socialni rozvoj

[0 Poznavani lidi - vzajemné poznavani se ve skupiné/tfidé; rozvoj
pozornosti vi¢i odlignostem a hledani vyhod v odli$nostech; chyby pfi
poznavani lidi

[0 Mezilidské vztahy - pécCe o dobré vztahy; chovani podporujici dobré
vztahy, empatie a pohled na svét o¢ima druhého, respektovani, podpora,
pomoc; vztahy a nase skupina/trida

[0 Komunikace - rec téla, re¢ zvuku a slov, rec lidskych skutku; cviceni
pozorovani a empatického a aktivniho naslouchani; dialog; komunikace v
rlznych situacich; otevfend a pozitivni komunikace;

[0 Kooperace a kompetice - rozvoj individualnich dovednosti pro
kooperaci; rozvoj socialnich dovednosti pro kooperaci;

Moralni rozvoj

[0 Redeni problému a rozhodovaci dovednosti - dovednosti pro Fedeni
problému a rozhodovani z hlediska rlznych typt problému

0 Hodnoty, postoje, praktickd etika - analyzy vlastnich i cizich postoju;
vytvareni povédomi o kvalitach typu odpovédnost, spolehlivost,
spravedlivost, respektovani atd.;

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

[0 Objevujeme Evropu a svét - nase vlast a Evropa; Evropa a svét;
Multikulturni vychova

O Kulturni diference - jedinecnost kazdého clovéka a jeho individualni
zvldstnosti; respektovani zvlastnosti riznych etnik;

O Lidské vztahy - pravo vsech lidi zit spolec¢né a podilet se na spolupraci;
udrzovat tolerantni vztahy a rozvijet spolupraci s jinymi lidmi, bez ohledu
na jejich kulturni, sociadlni, nabozenské, zajmové nebo generacni
prislusnost; predsudky a vzité stereotypy, tolerance, empatie, umét se
vzit do role druhého;

0 Etnicky plvod - rovnocennost vdech etnickych skupin a kultur;
odliSnost lidi, ale i jejich vzajemna rovnost;

O Environmentalni vychova

[0 Ekosystémy - les, pole, vodni zdroje; lidské sidlo — mésto - vesnice;
kulturni krajina

[0 Vztah cClovéka k prostredi - nasSe obec; nas zivotni styl; prostredi a
zdravi

Ukazka aktivit:

Automat

1.€11 e

Automat je stroj, ktery sam vykondva nejrtizné&jsi tkony. Z automatu se
vyvinuly dokonalejsi roboty a také pocitace.

Zakrouzkuj dvé slova, ze kterych je spojeno slovo automat.

auto pat mato aut pato aut auto bus

moto mat auto mat moto aut auto kat

2.C12e 00
Automat je stroj, ktery sam vykondava nejrtizné&jsi tkony. Z automatu se



vyvinuly dokonalejsi roboty a také pocitace.

Zakrouzkuj dvé slova, ze kterych je spojeno slovo automat.
petrklic trojuhelnik ¢tverec psovod

tulipan autokros kruznice motocykl

3.C13 000

Automat je stroj, ktery sdm vykonava nejriizné&jéi tkony. Z automatu se
vyvinuly dokonalejsi roboty a také pocitace.

Dopln do textu jesté jednu vetu.

Zname tyto druhy automatu:

M2 e oo

Osmnact automaty jsou stroje, které samy vykonavaji dvacet Sest
nejriznéjdich Ukonu. Z automatu se vyvinulo asi dvanact dokonalej$ich
robotl, a také nejméné &tyfi pocitace.

Vypis z textu cisla a spocitej je vyhodné pomoci obloucku.

8. M3 e

Automat je stroj, ktery sam vykondava nejriizné&jsi ikony. Z automatu se
vyvinuly dokonalejsi roboty a také pocitace.

Napiste treti slovo z prvni véty. Spocitejte pocet pismen v tomto
slové. Cislo vynasobte dvéma.

9. M4 e o

Automat je stroj, ktery sam vykonava nejruznejsi ukony. Z automatu se
vyvinuly dokonalejsi roboty a také pocitace.

Napiste Sesté slovo z druhé véty. Spocitejte pocet pismen v tomto
slové. Cislo vynasobte tiremi.

Aktivita: Bambi

1. Cesky jazyk (ukazky jsou z knihy Bambi)

Jednou z rana nastal v lese nebyvaly rozruch. Slunecni paprsky polechtaly
vrcholky strom{. Zvitatka se zatala probouzet z dlouhého zimniho spanku.
Aeooo

O kterych mésicich se muze psat v pribéhu? (zakrouzkuj vSechny
moznosti)

1. Fijen 3. srpen 5. kvéten 7. Unor

2. listopad 4. cervenec 6. duben 8. leden



Beoo

Co je v pribéhu urcité pravda?(zakrouzkuj vsechny moznosti)

1. V lese je hluk. 4. Zimni spanek byl dlouhy.

2. Zviratka porad spi. 5. Slunec¢ni paprsky jsou neprijemné.

3. Zviratka se probouzela rano. 6. Zviratka ziji na stromé.

Co

Ve kterém roc¢nim obdobi se pribéh odehrava?

(zakrouzkuj jednu moznost)

1. zima 2. léto 3. jaro 4. podzim

Deoe

Co se jesté mohlo v pribéhu stat?(zakrouzkuj vSéechny moznosti)
1. Déti postavily snéhulaka

3. Hvézdy jasné suvitily.

2. Rozkvétaly jarni kyticky.

4, Zvitatka vylézala ze svych peliska.

Slunce nesvitilo v lese kazdy den. ,Les place. Podivej, na listy padaji
slzy," rekl Bambi jednou mamince.

Ee

Jaké pocasi bylo pravé v lese?

Feoeoo
Co mohla maminka Bambimu odpovédét, aby se nebal pocasi,
které nezna?

Goe

Nahrad’ v pfibéhu slovo REKL jinym slovem se stejnym vyznamem.
Od té doby si Bambi a Falin spolu casto hrali. Cely les se pro né stal
nadhernym parkem. Byli porad spolu, az zajic Trap trochu Zzarlil.

Heoeo

Proc se zajic Trap citil Spatné?(zakrouzkuj jednu moznost)
1. Citil, Ze na néj leze nemoc.

2. Vadilo mu hezké pocasi.

3. Mél strach, ze uz si Bambi nebude hrat s nim.

4. Obaval se, ze bude muset tem dvéma zaridit svatbu.

Otazky pro studenty:
1. V ¢em vidite prinos daltonského planu a onkrétné téchto daltonskych
patkd pro rozvoj prosociadlniho chovani a kognitivnich procesu.
2. Jakym zplsobem je mozné vést zavérecnou reflexi po skonéeni
daltonského patku.



6 Projekt: U(PEER)
{4}
=>@®<=
t Cile

Cilem této kapitoly studijni opory je predstavit konkrétni program socialni
prevence, ktery je na KSPSOC v akademickém roce 2013/2014 realizovan.
Tento program realizuji studenti KSPSOC v radmci predmétu Praktikum
socialni prevence pod vedeni PhDr. Vaclava Bélik, Ph.D.

{ Casova narocnost

{ Pojmy k osvojeni

e \/rstevnicka
podpora

e Peer

e Zdatnosti,
dovednosti

e Rizikové chovani



U{PEER}

Poradatel: Katedra socialni patologie a sociologie PdF, Univerzita Hradec
Kralové
Termin konani: 21.-22. Brezna 2013
Misto konani: Hradec Kralové, UHK, budova A
Pfedpokladany pocdet Géastnik@: 20 24kd sedmych tfid
Hlavni cil: Hlavnim cilem Preventivniho programu U{PEER} je predchazet
rizikovému chovani zak( a studentl, snizovat negativni projevy a
eliminovat dalsSi rozvoj jejich rizikového chovani skrze aktivni zapojeni
predem pfipravenych vrstevnika.
Struktura programu: Tento projekt je rozdélen do tfi oblasti — Drogy,
Agrese a Sexualni vychova. Jednotlivé okruhy jsou déleny do podsekci:
1. Drogy - Legalni navykove latky, Alkohol, Nelegalni navykové latky
2. Agrese - Sikana, Kybersikana, Autoagrese
3. Sexualni vychova - Vztahy, Sex, Bezpeclné seznameni

Pro kazdou oblast je sestaven tym studentl, ktefi se soustavné vénuji
problematice a budou lektory danych sekci. Jednotlivé tymy sestavuji a
pripravuji vzdélavaci, interaktivni i hravé aktivity jejiz cilem je zvysit
informovanost 2akd a ovlivnit postoje zakd vedouci k efektivni prevenci.
Cile programu
- Predchazet tomu, aby zaci zneuzivali navykové latky vcetné alkoholu
a tabaku
- Jestlize to neni mozné, posunout setkani s navykovymi latkami
vCetné tabaku a alkoholu do pozdéjsich let, kdy se ponékud zvysi
odolnost a snizi rizika
- PFedchdzet zdravotnim poskozenim plsobenym navykovymi latkami
vcetné zavislosti
- Seznamit zaky se stinnymi strankami internetu a zvysit jejich
konstruktivni pfijem informaci z internetu
- Prfedchdzet nagativnim projevim vyskytujicich se v nezdravych
tridnich kolektivech
- Podporit kladné sebeprijeti
- nabidnout moZnost poradenstvi ?akdm, studentim a rodi¢dm
(rodinnym prisluénik() v problematice rizikového chovani

V nasledujicim textu provedeme ukazky aktivit a zaméreni jednotlivych
blok{:

Program:




Nazev e v
aktivity: Kolobeh sikany
Casova cca 2 hodiny Forma Fyzicky/nenarocna,
dotace: . programu: Psychicky/narocna
Cas na 15 min. Casové Prvni aktivita
pFipravu: zarovnani:
Garanti: Magda Kunertovd, Nikola Khunovda, Dominika Lickova,
Martina Hornikova
Pocet max. 4 skupinky po 4 lidech na jeden pracovni arch
ucastnikii:
, Rozpoznat Sikanu od skadleni, znaky a jeji projevy

Cil . v . ,

s akcentem na to, jak se v techto situacich zachovat a na
programu: ‘Y

koho se obratit.

Popis aktivity:

Po pfivitani si s détmi nejprve pohovofime na téma: Myty o Sikané.
Bude to formou vzajemné diskuze. Nasledné jim pustime video o
problematice Sikany, které by jim mélo pomoci rozpoznat zejména
aktéry Sikany, pocity obé&ti i agresora, a také jeji disledky. Nasledné
se déti rozdéli do skupinek po ctyrech. Kazda skupinka obdrzi arch
papiru se zadanim a bude jim vysvétlen princip aktivity. Vyplni
jednotlivé bubliny a nasledné probéhne diskuze nad jednotlivymi
bublinami, ktera bude oprena o teorii a nékteré zasadni informace jim
budou pustény na prezentaci.

[
&
a

LOGO

Pomucky: | dataprojektor, psaci potieby (barevné fixy), velké archy
papiru
Misto: Sezeni na zemi - mistnost s kobercem
Poznamk s\kany §k°l
' \b‘“ %%,
-4

| PFilohy, pracovni archy




na koho se pocity
obratit agresora

SIKANA (pojem,
Skddleni, druhy,
znaky, priciny, divci
x chlapecka Sikana

Program:

Nazev aktivity:

Modelové situace

Casova dotace: | cca 300 Forma |Fyzicky/nenaroc¢na,
minut program |Psychicky/narocna
u:
Cas na pfipravu: |10 Casové |Druhd aktivita
min. zarovnan
i

Garanti:

Magda Kunertova, Nikola Khunova, Dominika
Lickova, Martina Hornikova

Pocet ucastniki:

max. 4 skupinky po 4 lidech na jeden pracovni arch

Cil programu:

Rozpoznat sSikanu od skadleni, znaky a jeji projevy
s akcentem na to, jak se v téchto situacich zachovat a
na koho se obratit.

Popis aktivity:




Po Kolobéhu Sikany a diskuzi nad jednotlivymi sekcemi v ramci
zpétné vazby rozddme do jednotlivych skupin modelové situace
napsané na papiru a kazda skupina bude mit prostor nad danou
situaci diskutovat a navrhnout jeji reseni a nasledné by opét probéhla
globalni situace nad jednotlivymi navrhy reseni.

Pomiicky: | Papiry, psaci a kreslici potfeby
Misto: Sezeni na zemi - mistnost s kobercem
Poznamky

LOGO

Prilohy, pracovni archy

Program:

Nazev ,

aktivity: Dotaznik o AIDS
Casova 30 min. - 60 min. | Forma psychicky
dotace: . programu: narocna
Cas na - Casové Nasleduje po nasi
pFipravu: zarovnani: ,prednasce" o sexu
Garanti: Zuzana Kubova, Petr Kuran
Pocet VSechny déti
ucastnikii:
Cil Rozvijime védomosti
programu:

Popis aktivity:




Déti budou béhem predchozi prednasko-besedy pouceny i o
problematice HIV/AIDS a na konci testu jim bude rozdan dotaznik

s tvrzenimi, kterd néktera budou spravné a néktera Spatné. Déti maji
za ukol urcit spravnost vSech tvrzeni. Vyplfiovani bude trvat 15-30
minut. Poté si cely dotaznik spolec¢né s détmi projdeme a budeme si
rikat spravné vysledky a ten, kdo bude mit cely dotaznik spravné, ziska
symbolickou vyhru.

Pomuicky: Papiry s dotaznikem, tuzky, néco malého jako vyhra

Misto: Nejlépe trida s normalnimi lavicemi, kde se détem bude
dobre psat

Poznamk -

Y

Prilohy, pracovni archy

atd. mlzete pFipojovat k dokumentu nebo zaéit na nové strance
+ teoreticka cast

Otazky pro studenty:
1. Jaké jsou moznosti prezentace projektu skolam v regionu?
2. Jak je mozné program evaluovat?

Projekt: Svitavy - aktivity socialni prevence -

2014

Cile

Cilem této kapitoly studijni opory je predstavit konkrétni systém programd
socialni prevence, ktery realizuje v roce 2014 partnerské mésto Svitavy.
Tento systém programl je realizovdn a koordinovan PhDr. Erichem
Stldndlem.




{ot
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Casova narocnost
2h

Pojmy k osvojeni

e Socialni prevence

e Systém véasné
intervence

e Tymy pro mladez

Uvodem - popis projektu a jeho charakteristika v ramci Programu
prevence kriminality mésta Svitavy

Jedna se o provazanou soustavu aktivit socidlni prevence, jez jsou
soucasti SVIL. Vybudovanim informacniho prostredi v ramci projektu SVI
doSlo k nékolikanasobnému zvySeni informaci o predelikventnim a
delikventnim jednani déti. Nasledovalo vytvoreni systému preventivnich
aktivit reagujicich na Ukoly ulozené v Tymu pro mladez a KPPKZ2. Mésto
Svitavy v prvnich letech po spusténi SVI reagovalo bezprostfedné na
skupinu predelikventl a delikventd. Vytvofilo kli¢ovy projekt s ndzvem
Vycvik socidlnich dovednosti pro déti s projevy predelikventniho
chovani. Realizaci pilotniho projektu v prvnim roce dospéli realizatori
k zdv&rim, Ze podobny projekt mize byt Uspé&sny jediné v pfipadé&, Ze na
néj budou navazovat aktivity, jez budou soustavné a cilené pracovat
s rodinami predelikventd a budou zahrnovat girokou nabidku aktivizaénich,
reedukacnich a resocializa¢nich ¢&innosti. Z t&chto ddvodd mésto vytvofilo
otevreny systém aktivit, které jsou smérovany na cilovou skupinu déti
(rizikovych, predelikventl a delikventt) a jejich rodi¢d. Ve vztahu k cilové
skupiné se tedy jedna o déti s projevy predelikventniho nebo
delikventniho chovani a jejich rodiny.

Jednotlivé aktivity jsou zaméreny na primou praci s détmi i rodinami (v
mnoha podobach) a maji svoji povahou blizko k tzv. socialné aktivizacnim
sluzbam. Ve mésté ani v okoli vSak neexistuje subjekt, ktery by mohl
v ramci své registrované socialni sluzby tyto aktivity zabezpelit a
soucasné sledovat vliv svoji prace na miru delikvence. Cinnosti v ramci
projektu nemaji povahu registrovanych socialnich sluzeb. Vyjimku
tvori nékteré Ccinnosti pro matky s détmi, kde predpokladame od
soucCasného partnera registraci sluzby v dalSim roce nebo letech.
Podporované byty jsou zcela nové a sluzby chceme nejdrive dostatecné
odzkouset a motivovat pripadného realizdtora k registraci ¢innosti tak, aby
je bylo mozno uskutecnovat jako socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny

1 SVI — Systém véasné intervence
2 KPPK — Komise pro prevenci kriminality Rady mésta Svitavy (http://www.svitavy.cz/cs/m-73-prevence-

kriminality/)



http://www.svitavy.cz/cs/m-73-prevence-kriminality/
http://www.svitavy.cz/cs/m-73-prevence-kriminality/

s détmi (podle 8§65 zak. ¢ 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach).
Z hlediska jednotlivych cinnosti se jedna o ¢innosti socidalné pedagogické
az po aktivity smérujici na uroven tzv. aktivizacnich sluzeb pro rodiny
s détmi. Specifickou ¢ast nasledné tvofi tzv. vycviky socidlnich dovednosti
u déti s projevy predelikventniho chovani. Pro rok 2014 byly jednotlivé
¢innosti oproti roku 2013 rozsiFeny a inovovany. Konkrétné se v ramci
predkladaného projektu jedna o tyto aktivity: 1) tzv. Mentorskou
asistenci, 2) Krok za krokem pres bariéry - praci s détmi, matkami
a rodinami v azylovych zarizenich na izemi mésta (AD pro matky,
Kojenecky ustav a détsky domov ve Svitavach a praci v tzv. vycvikovych a
resocializacnich bytech mésta Svitavy), 3) Vycvik socialnich
dovednosti u déti s projevy predelikventniho chovani s pracovnim
nazvem. 4) Obcanské pravo v prostredi rodiny (vycvik pro
pedagogické a socialni pracovniky), 5) Pravni poradenstvi rizikovym
rodinam - problematika zadluzovani a 6) SW nastroj na
vyhodnocovani aktivit socialni prevence. Na tyto aktivity navazuje
prace s obyvateli vylouCenych lokalit, zejména v ramci projektu
Partnerstvi bez predsudkli nebo terénni socialni prace. Tyto
vzajemné provazané projektové aktivity jsou doplnény cilené budovanym
systémem profesionalnich sluzeb reprezentovanych v soucasnosti zejména
Krizovym centrem J. J. Pestalozziho a Pedagogicko-psychologickou
poradnou. Jednotlivé aktivity tvori celek, jenz spliuje parametry
komplexni prace s cilovou skupinou. Veskeré aktivity jsou podrobné
kvantitativné i kvalitativné vyhodnocovany a vysledky jsou predkladany
Tymu pro mladez, komisi socialné pravni ochrany i KPPK. Zakladnim
principem vsSech cinnosti je princip pomoci ke svépomoci. Zamérem je
nastavit jednotlivé Cinnosti tak, aby si klienti a jejich rodiny do budoucna
dokazali pomoci sami a nestali se zavislymi na sluzbach (nejen socialni
prevence).

Poznamka:

Néslednd struktura materidlu kopiruje strukturu pfedepsanou OPK MV CR.
Jednotlivé aktivity budou predstaveny samostatné, i kdyz pro naplriovani
hlavnich cild jsou neoddélitelné.

1.Hlavni cil, k némuz ma projekt smérovat; stanoveni vedlejsich
cilt
Hlavnim cilem predkladaného projektu je:
a) snizeni vyskytu delikventni Cinnosti u cilovych skupin (déti a mladi
dospéli) véetné ochrany pred jejich sekundarni viktimizaci,
b) efektivni a koordinovany systém prevence kriminality (ve vztahu
k projektu minimalné na Urovni tzv. socialni prevence).

Diléi cile (smé&tujici k naplfiovani hlavnich cild; jsou vazany k jednotlivym
aktivitdm a jsou definovany takto):

AK 1 - Mentorska asistence



= posileni motivace ke vzdé&lavani a sebevzdé&lavani u zak( s poruchami
uceni a chovani a u déti se socidlnim znevyhodnénim (zejména
v socialné vyloucenych lokalitach),

= vycvik mentord z fad studentl se zdjmem o studium humanitnich
(socidlnich nebo pedagogickych oborl - pedagogiky, socidlni
pedagogiky, psychologie, socialni prace, sociologie apod.),

= moznost pomoci a aktivizace rodin ,nelspésnych zakd" a zvyseni jejich
dovednosti v procesu vychovy, vzdélavani a sebevzdélavani (primarné
v socialné vyloucenych lokalitach),

» zlepSeni pfistupu odbornikl (pracovniki krizového centra nebo
dobrovolnikl z ob&anského sdruzeni Bonanza) k nékterym rizikovym
rodindm ve mésté a regionu,

» prispévek k sanaci nékterych rizikovych nebo ohrozenych rodin ve
mésté nebo regionu.

AK 2 - Krok za krokem pres bariéry

* (Uspésna reedukace, resocializace a aktivizace obyvatel Azylového domu
pro matky s détmi ve Svitavach,

= zvySeni motivace pro resocializaci prostfednictvim soustavné prace
v Kojeneckém ustavu a détském domoveé ve Svitavach (dale jen KU), ve
vycvikovych bytech Ustavu a v resocializacnich a vycvikovych bytech
meésta Svitavy.

Ve vztahu k projektu je resocializaci minéno zejména odstranéni
relativné trvalych tendenci branicich zaclenéni matek a jejich déti do
Zivota v mistni komunité i ve spolecnosti. Cilem je tedy z pohledu matek i
déti ziskani nebo znovuobnoveni zdkladnich socialnich dovednosti.
Z pohledu matek je jim pak i nabyti nebo obnoveni nékterych
rodiCovskych kompetenci (zejména s ohledem na zakladni péci o déti).
Reedukaci je minéno znovunabyti schopnosti samostatné, bez
kadodenni pomoci profesiondlnich pracovnikd azylového domu
vychovavat vlastni déti v souladu s jejich individualnimi schopnostmi.
Aktivizaci je minéno naruseni socialni izolace vétSinou nelplnych rodin
véetné posileni jejich socidlnich kontaktl v komunité.

Motivaci je minéno vytvoreni nabidky pro ziskani bydleni ve vycvikovych
bytech mésta pro Uspésné klienty AD pro matky s perspektivou ziskani
chradnéného a nasledné standardniho najemniho bydleni.

AK 3 - Vycvik socidlnich dovednosti pro déti s projevy

predelikventniho chovani

» zvySeni socidlnich dovednosti u déti s projevy predelikventniho
(malaadaptivniho3) chovani

» zlepSeni komunikace s rizikovymi, socidlné vyloucenymi, socialné
znevyhodné&nymi nebo socialné neptizplsobivymi rodinami.

3 Maladaptivni chovdni — neprizpiisobivé, socidlné nezddouci chovant; V zdsadé jde v ramci projektu o
synonymni pojem k terminu predelikventni, rozdil V nasem pojeti spociva zejména v odstraneni negativniho
pohledu na dité oznacené (ndlepkou) predelikventa



AK4 - Obcanské pravo v prostiredi rodiny (vycvik pro pedagogické a

socialni pracovniky)

= zajisténi odborného rlstu a vzadjemné spoluprace pedagogickych a
socialnich pracovnik( ve mésté a regionu

AK5 - Pravni poradenstvi rizikovym rodinam (vcetné financniho a

dluhového poradenstvi)

» zajisténi specifické formy pravni pomoci v oblasti financ¢niho poradenstvi
minimalizujici budouci rizika nartstu problémd se zadluZovanim

AK6 - SW nastroj na vyhodnocovani aktivit socialni prevence
= systematické a dlouhodobé sledovani plsobeni programdi, projektd,
aktivit, nebo opatfeni v oblasti socialni prevence.

2.Stanoveni cilové skupiny

Ve vztahu k cilové skupiné se jedna o déti s projevy predelikventniho
(maladaptivniho) nebo delikventniho chovani a jejich rodiny.
Jednotlivé aktivity jsou zaméreny na prfimou praci s détmi i rodinami (v
mnoha podobach). Ve vztahu k jednotlivym aktivitam lze cilové skupiny
definovat takto:

Mentorska asistence

Primarni cilovou skupinu tvori déti (zaci svitavskych zakladnich skol) s
poruchami uceni a chovani nebo s problémy v u€ebnim procesu. Projekt se
zameéruje zejména na déti ze socialné znevyhodnénych rodin nebo na déti
ze socialné vyloudenych lokalit a déti cizincG. U ostatnich déti se jednd
predevSim o poruchy zvysujici agresivitu nebo o problémy s pri¢innou
souvislosti ve vztahu k détem jako potencionalnim pachatelim, ob&tem
nebo sv&dkim trestné ¢&innosti. Pro 8kolni rok 2013/2014 ¢&ini
predpoklddany pocet déti mezi 40 - 50. PFedpoklddany podet mentorl
zahrnuje celkem 40 studentd a socidlnich pracovnikl, mentory doplfiuje
cca 10 dobrovolnikd a 10 profesiondll. V rdmci aktivity tvofi mentofi
sekundarni cilovou skupinu.

Krok za krokem pres bariéry

Cilovou skupinu tvori matky a jejich déti (v mnoha pripadech Sirsi
rodina) - celkem se v roce 2011 jednalo o 12 matek a 35 déti, v roce
2012 celkem 15 matek a 30 déti a v roce 2013 na 26 matek a 41 déti. Pro
rok 2014 predpokladame zapojeni cca 20 matek a 35 déti. S ohledem na
poet 6 vycvikovych bytl mésta Svitavy a 2 vycvikovych bytd v KU Ize
presny pocet stanovit pouze velmi obtizné. PoCet matek béhem roku zavisi
na aktualnich poctech déti v rodinach vytipovanych pro vycvikoveé byty a
aktualné umisténych v KU a odhadované schopnosti jejich adaptace na
nové prostredi.

Vycvik sociadlnich dovednosti pro déti s projevy predelikventniho
chovani



Cilovou skupinu vramci této aktivity tvori déti s projevy
predelikventniho chovani. V roce 2011 i 2012 se projektu zucastnilo
celkem 33 déti a vroce 2013 celkem 35 déti. Projekt je podporovan
casteCné z MPSV, Pardubického kraje a meésta Svitavy. Pro rok 2014
navrhujeme jeden béh vycviku s poctem 10 - 12 deti zaradit do projektu
s 7adosti o dotaci na OPK MV CR. DlUvodem ije mimo jiné schopnost
prosazovat principy programu podle podgm’nek MV CR a ,inspirovat"
odbornou verejnost na urovni kraje i MPSV CR.

Obcanské pravo v prostredi rodiny (vycvik pro pedagogické a socialni
pracovniky). Cilovou skupinu tvofi pedagogicti a socialni pracovnici MéU
Svitavy a partnerl mésta z neziskovych organizaci v rdmci ostatnich
aktivit projektu. Predpokldddme pocet 15 - 20 Ulastnikd vzdé&lavaci
(vycvikové) skupiny.

Pravni poradenstvi rizikovym rodinam - problematika zadluzovani.
Cilovou skupinu budou tvofit pfedevsim rodiny Géastnik( ostatnich aktivit.
Pravni a financni (dluhové) poradenstvi je nezbytné pro stabilizaci a
naslednou aktivizaci rodin.

SW nastroj na vyhodnocovani aktivit socialni prevence. Cilovou
skupinu budou tvofit pracovnici vySe uvedenych aktivit, ktefi budou SW
vyuzivat k vyhodnocovani aktivit a usmérnovani (inovaci) aktivit do
daldich let v souladu scili programu. Pocet uZivatell do 20 osob
z jednotlivych tymd.

3.Urceni realizatora projektu (subjekt preventivniho ptlisobeni)
ZastreSujicim subjektem pro vSechny aktivity je Komise pro prevenci
kriminality (dale jen KPPK) a Tym pro mladez. Hlavni odpovédnost spociva
na koordinatorovi prevence kriminality (PhDr. Erich Stindl) a Tymu pro
mladez. Jednotlivé aktivity budou zabezpecovat nasledujici subjekty:

Mentorska asistence - rozdéleno na 2 skupiny - 1. skupinu tvori déti 1.
- 5. tfida - zabezpecuje OS Bonanza, 2. skupinu - déti 6. - 9. tfida
zabezpecuje Krizové centrum J. J. Pestalozziho. Praci s détmi a rodinami
ve vylouCenych lokalitach a resocializacnich ~ bytech v ramci
podporovaného bydleni zabezpecuje socialni odbor MéU Svitavy.

Krok za krokem pres bariéry zabezpecuje komplexné Materské a
rodinné centrum Kridek. ReZimové a kontrolni ¢&innosti ve vycvikovych
bytech budou zabezpecovat pracovnice socidlniho odboru MéU Svitavy a
aktiviza¢ni ¢innosti pracovnice materského a rodinného centra.

Vycvik socidlnich dovednosti pro déti s projevy predelikventniho
chovani bude =zabezpedovat tym obcanského sdruzeni Bonanza.
Supervizorem aktivit OS Bonanza je PhDr. Dana Rabinakova z Czech
Partners. Programu se jako dobrovolnici budou Ucastnit studenti -
praktikanti z Katedry socialni patologie PdF UHK pod vedenim PhDr.



Vaclava Bélika, PhD, vedouciho katedry. Predpokladame ucast cca 10
studentd v ramci nékolika aktivit (setkani). Dopravu, kterd je soucasti
inovace projektu, bude zabezpelovat sdruzeni Salvia, které pro potreby
mésta Svitavy zabezpecuje dopravu handicapovanych a seniord.

Obcanské pravo v prostredi rodiny (vycvik pro pedagogické a socialni
pracovniky). Realizatorem aktivity bude mésto Svitavy (vybér Gc¢astnikd -
na navrh koordinatora prevence kriminality KPPK). Vycvik povede lektorka
JuDr. Radka Medkova, akreditovand mediatorka a lektorka
komunika&nich, mediaénich a facilitaénich kurzd. Vzhledem k jednorazové
aktivité neni pro tuto ¢innost uréen supervizor.

Pravni poradenstvi rizikovym rodinam - problematika zadluzovani
bude zabezpecovat externi pravnik Centra J. J]. Pestalozziho o. p. s.
v Chrudimi.

SW nastroj na vyhodnocovani aktivit socialni prevence bude
soucCasti nakupu SW a sluzeb od spoleCnosti Heureka CZ, ktera je
vlastnikem licence a patentu na vyhodnocovani specifickych vzdélavacich
a socialnich programu (vice v popisu &innosti v bodé& 4).

4.Vybér prostiredkli a metod k dosazeni cile /cili a popis
cinnosti/aktivit

Popis Cinnosti a metod prace

Mentorska asistence:

Jednd se o celoroéni praci mentorl a privodci mentord s détmi a
rodinami z primarni cilové skupiny. VeSkeré cinnosti jsou smérovany ke
zvySeni motivace ke vzdélavani a sebevzdélavani. Cinnosti se tykaji déti i
rodi¢l. Zasadni je tento zplsob prace ptedevsim pro osoby ze socialné
vyloucenych lokalit. Z hlediska metod se jedna zejména o metodu
prikladu, pedagogizace prostredi, doprovazeni, aktivizacni techniky apod.
Mentoring probiha kazdy pracovni den v tydnu v dobé od 14 do 17 hodin.
Pro kazdé dité (rodinu) je vyclenén vzdy jeden mentor. Mentor a zak
(pfipadné rodi¢ nebo rodiCe) se spoleCné setkavaji 2x tydné vzdy po dobu
minimalné 1 hodiny. Casovy harmonogram je vytvoren v Uvodu, dochazka
je podrobné sledovana. V daném cCase pracuji mentori v nékolika u¢ebnach
pod dohledem tzv. privodci mentord (pedagogickych nebo socidlnich
pracovnikd s vysokoskolskym vzd&ldnim). Mentofi se 1x za 6 - 8 tydnl
setkdvaji s vedouci podplrné skupiny mentorl (psycholozka Mgr. Eliska
Horskd) a pfipadné supervizorem (psycholog PhDr. Vladimir Hlousek)
nebo koordindtorem projektu (PhDr. Erich Stiandl). Soucasné jsou pro
mentory pravidelné poradany vzdélavaci akce zamérené na metody
socialn&-vychovného plsobeni (Mgr. Jifi Hrdinka). Soucasti bude i
vyhodnocovani aktivit - prostrednictvim nového SW a kvalitativné jako



souddst disertaéni prace Mgr. Jana Buchty, vedouciho lektorl OS Bonanza.
Paralelné probihd vyhodnoceni prostrednictvim dotazniku SPAS
(podrobné&ji v kapitole zamérené na zplsob vyhodnocovani aktivit).

Pro rok 2013/2014 je projekt inovovan u déti z druhého stupné, kde
budou aktivity zaméfené plvodné primadrné na udeni doplnény o tzv.
vztahovy mentoring zahajeny tzv. akceleracnim vikendem (uskutecnéno
v zari 2013) doplnény systémem pravidelného vzdélavani pro déti,
mentory, dobrovolnlky a profesiondly (realizovano ve spolupraci s Unii
mentord CR) Soucasti inovace je ve vazbé na aktivitu Krok za krokem
pies bariéry pfesunuti mentoringu pfimo do 6 tzv. resocializadnich bytQ
mésta Svitavy, jez maji charakter podporovaného bydleni a jsou urceny
pro matky s détmi, ktere prichazeji z AD pro matky nebo vycvikovych bytd
KU. Z odborného hlediska je zcela zrejmé, Ze cinnosti napliuji cile
projektu. Obé dilci aktivity byly zahajeny od 1. 10. 2013.

Krok za krokem pres bariéry

Jednotlivé cinnosti jsou rozdéleny na cinnost v AD pro matky, cCinnost
v Kojeneckém Ustavu a détském domové ve Svitavach od Ffijna 2013 v 6
vycvikovych a resocializacnich bytech mésta Svitavy. Spole¢nym
jmenovatelem jsou aktivizacni a socidlné pedagogické cCinnosti smérujici
k budouci samostatnosti matek (rodin). Jako metody prace budou
vyuzivany specifické pedagogické metody eliminace, substituce,
sublimace, aktivizace, pedagogizace prostredi a prikladu a z oblasti
socialni prace metody doprovazeni, specifické formy poradenstvi, prace se
skupinou, metoda vycviku, nacviku, cvieni a aktivizacni sluzby a techniky
arteterapie, hipoterapie a ergoterapie. Prilezitostné nelze
v resocializacnich bytech vyloudit ani metody rezimu a kontroly.
Psycholozka z MC bude s matkami pracovat na zvySovani matefskych
kompetenci - jedna se zejména o metody cviceni s matkami v ramci
komunikacnich dovednosti, respektujiciho pristupu k détem i spolecnosti,
podpory, povzbuzovdni déti, pfirozenych ddsledkl chovdni namisto
mocenského pfistupu a neptiméfeného pouzivani metod odmén a trestd.
Cinnosti budou probihat v souladu s tzv. vycviky efektivniho rodi¢ovstvi.
Jde o konkrétni praci s jednotlivci - vycvikové a tréninkové metody.
PokraCovanim inovace pro rok 2014 je program tzv. financni gramotnosti
s konkrétnim zamérenim na rozpocty rodin (ve vazbé na AK5). Dalsi
z inovacnich metod pro rok 2014 je vyuziti VTI (videotréninku interakci).
Z tohoto pohledu jde v roce 2014 o ovéreni a zejména o organizaci a
koordinaci vyuziti této efektivni metody. Jednda se o metodu, kterd je
vyuzivana jako efektivni podpora rodiCovskych kompetenci. Hlavnim
médiem je videozdznam bé&Znych situaci, nejdGleZit&j&i ¢&asti prace
s klientem je pak rozhovor nad vybranymi Useky tohoto zaznamu.
Pracovnik dochazi do rodiny a nataci kratké sekvence interakci mezi ¢leny
rodiny. Z tohoto zaznamu vybird rodiné momenty a sekvence, kdy se
komunikace v rodiné dafi a tyto rozebird srodici a détmi v tzv.
zp8tnovazebnim rozhovoru. Cilem terapie je ukazat rodi¢dim, jaké prvky
vytvareji Usp&3ny kontakt a nautit je, jak Ize timto zplsobem dosahnout
pozitivnéjSi komunikace s jejich détmi. (Beaufortova, 1999) Metoda je



tedy plvodné orientovana na rodinu, dllezité je, Ze neni zaméfena na
problém, aktivuje rodice i déti a snazi se poskytnout rodiné moznost
dalSiho rozvoje.

Pro rodiny jsou zajistény také profesionalni rodinné terapie v KC
Pestalozzi. Jednotlivé Cinnosti jsou organizovany jako zazitkova odpoledne
(aktivizacni techniky), ,poradna tety Anicky" (pedagogické a socialné
pedagogické techniky zamérené na nabyti nebo znovuobnoveni
kompetenci ve vztahu kpéci o dité a rodinu) a vycvik socialnich
dovednosti. V KU se bude jednat o sladéni obdobnych Cinnosti s ohledem
na konkrétni handicapy matek. Zamérem je jejich zapojeni do rozsahlych
aktivit a projektd MC Krdéek, kde je predpokladem pusobeni zejména
metodou pfikladu rodi¢l, ktefi pé&i o déti zvladdaji velmi dobfe nebo
vyborné. V ramci prace s rodinami v resocializaCnich bytech se bude
jednat o cinnosti rezimové, kontrolni i aktivizacni. Z hlediska rezimu a
kontroly pljde predevdim o upeviiovadni a rozvoj dovednosti nabytych
v azylovych domech nebo ve vycvikovych bytech v kojeneckém ustavu,
z hlediska aktivizace se bude jednat predevsim o zaclenéni rodin do Zivota
v komunité.

Vycvik socidlnich dovednosti pro déti s projevy predelikventniho
(maladaptivniho) chovani

Jedna se o vycvik realizovany prostrednictvi 10 sobotnich dni a minimalné
jednoho vikendového pobytu na statku obcanského sdruZeni Bonanza.
Déti jsou vytipovany ve spolupraci s OSPOD MéU Svitavy a svitavskymi
zakladnimi skolami ve vazbé na SVI. Jako metody jsou uzivany predevsim
metody zazitkové pedagogiky, metody animace, prace se skupinou,
hipoterapie a ergoterapie. Jednotlivé cinnosti a metody se navzdjem
prolinaji tak, aby byly cilené kombinovany 3 zakladni rozvojové cinnosti,
kterymi jsou uc€eni, prace a hra. Na aktivity v ramci projektu navazuje
Siroka nabidka sluzeb (Cinnosti) pro déti i rodiny (nizkoprahovy klub,
socialni prace v rodinach, ucast na akcich sdruZeni apod.). Vybéru deti
predchazi tzv. pripadova konference s pracovniky OSPOD MéU Svitavy a
koordinatora prevence kriminality. Pfipadova konference kromé vytipovani
vhodnych déti do vycviku a sestaveni potencionalné nejefektivnéjsi
koedukované a vékové i typem problému blizké skupiny soucasné slouzi
k vyhodnoceni predchoziho béhu vycviku. Vybéru déti slouzi detailni
depistdz zaméFend na rodinné i Sir&i sociadlni prostfedi predelikventd.
Jednotlivé je u déti analyzovana uroven socialnich dovednosti. Ve vycviku
jsou primarné procvicovany tyto socialni dovednosti: navazovani a
udrzovani vztahd (soundleZitost); dodrzovani stanovenych pravidel;
empatie; adaptace (na skupinu, prostfedi); komunikace; fe$eni konfliktl;
pomoc (druhym nebo od druhych); cilevédomost; pile a pracovitost;
spoluprace; vytrvalost; respekt k autoritam; poskytovani zpétné vazby;
sebehodnoceni a sebereflexe.

Obcanské pravo v prostfedi rodiny (vycvik pro pedagogické a socialni
pracovniky). Ctyrdenni vycvik bude veden v omezeném rozsahu metodami
monologickymi, ale vyuzity naopak budou predevsim metody dialogické,



problémové nebo praktické. Vyuziti efektivnich metod je pfizplsoben
vybér lektorky.

Pravni poradenstvi rizikovym rodinam - problematika zadluzovani
bude probihat predevsim specifickymi metodami poradenstvi a prace
s jednotlivcem, pripadné s rodinou. Konkrétné se bude jednat o prevenci
zadluzovani, poradenstvi pri stanovovani vyméry vyzivného, poradenstvi
pri rozvodech a poradenstvi pro pomahajici profesionaly a dobrovolniky
v ramci ostatnich aktivit projektu. V pripadech ex-post, kdy se bude
jednat o oddluZeni, pljde zejména o zpracovani podrobné finanéni
analyzy, pravni posouzeni zdvazkovych vztahd, ptipadnou komunikaci
s exekutory, zpracovani podkladl a podani k soudu apod.

SW nastroj na vyhodnocovani aktivit socialni prevence bude
soucCasti nakupu SW a sluzeb. Sluzby budou zaméreny na pripravu
pracovnik( programu k praci s SW. Bude se tedy jednat témé&f vyhradné o
metody problémové a praktické.

5.Zpracovani planu (postupné kroky pFi Feseni problému, akoly a
odpovédnost jednotlivych instituci) vcéetné casového
harmonogramu realizace projektu

Mentorska asistence - zahajeni ve druhé poloviné zafri 2013, ukonceni
15. 6. 2014. Jednotlivé Cinnosti jsou ¢asové uvedeny v kapitole 4 s tim, ze
tzv. podplrna setkani skupin mentortd budou organizovana vzdy 1 x za 6
- max. 8 tydnd (v dobé& ptipravy projektu - leden 2014 - probéhla
prozatim 3 setkani). Soucasné v mésici zafi probéhla celodenni vzdélavaci
akce pro vsechny mentory, dobrovolniky a profesionaly. Akce byla
rozdélena podle jednotlivych Cinnosti v ramci projektu. V Ffijnu 2013 se
uskutecnil v Kvétné Zahradé dvoudenni aktiviza¢ni vikend pro mentory a
déti, jez jsou soucasti tzv. vztahového mentoringu poradaného KC
Pestalozzi. Za dodrzeni casového harmonogramu odpovidaji zastupci
jednotlivych subjektl - viz persondlni zabezpeéeni. Vyhodnoceni v KPPK
probéhne v zafi - listopadu 2014.

Krok za krokem pres bariéry - zahdjeni 1/2014, ukonceni aktivit
projektu (v daném roce) - 11/2014; jednotlivé aktivity budou rozsahem
odpovidat DPP u jednotlivych skupin realizatord a budou pfizplsobeny
moznostem azylovych zafizeni a aktudlnimu stavu klientd (matek, déti
apod.). Vyhodnoceni probéhne v zavéru roku 2014,

Obcanské pravo v prostfedi rodiny (vycvik pro pedagogické a socialni
pracovniky). Ctyfdenni vycvik pro cca 15 Udastnikl prob&hne v kvétnu -
¢ervnu 2014.

Pravni poradenstvi rizikovym rodinam - problematika zadluzovani
bude probihat celoro¢né se zahajenim v kvétnu 2014. Ukonceni aktivity
v daném kalendarnim roce predpokladame na konci fijna 2014.



SW nastroj na vyhodnocovani aktivit socialni prevence bude
soucasti nakupu SW a sluzeb - predpoklad v kvétnu 2014 nakup SW a
v prib&hu 6 — 9/2014 prob&hnou praktické seminafe pro uZivatele.

Otazky pro studenty:
1. Jak byste popsali priib&h mentorské asistence?
2. Jak v projektu probiha vycvik socialnich dovednosti?
3. Jakym zplUsobem je realizovédn projekt ,Krok za krokem pFes
bariery™?



