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Pravidla pro poskytovani prispévkl na zaméstnanecké vyhody

I. Uvodni ustanoveni

1. Pedagogicka fakulta Univerzity Hradec Kralové poskytuje pfispévek na zaméstna-
necké vyhody ve formé poukazek pro volny ¢as.

[I. Podminky poskytnuti pfispévku

1. Narok na pfispévek ma zaméstnanec Univerzity Hradec Kralové (dale jen zamést-
nanec), ktery pracuje na Pedagogické fakulté Univerzity Hradec Kralové s uvazkem
1,0.

2. PfFispévek je poskytovan po dobu trvani pracovniho poméru se zaméstnavatelem
bez ohledu na délku pracovniho poméru v daném kalendarnim roce.

3. Po dobu matefské a rodiCovské dovolené se pfispévek neposkytuje. Narok na pfi-
spévek opétovné vznika pocinaje 1. dnem nasledujiciho kalendarniho roku po dni
nastupu za splnéni podminek dle ¢l. Il, odst. 1 tohoto rozhodnuti.

lll. Pravidla, distribuce a pouziti poukazek pro volny €as

1. Prispévek je poskytovan ve vysi 3.000,- K&/ rok formou poukazek s nominalni hod-
notou 100,- K&. Kazdy zaméstnanec, splfiujici vySe uvedené podminky obdrzi jed-
norazoveé 30 kusu poukazek.

2. Distribuovany budou poukazky pro volny ¢as — Flexi Pass od spole€nosti Sodexo,
které je mozné pouzit v oblasti kultury, sportu, relaxace, dovolené, zdravotnich
pomucek, vzdélavani, zdravotni péce, nakupu vitaminu, lazefiskych programu atp.
Konkrétni seznam firem je zvefejnén na strankach www.flexipass.cz.

3. Nakup poukazek zajistuje Ekonomicky usek UHK.

4. \Vydej poukazek zajistuje Hlavni pokladna UHK, a to v dobé pokladnich hodin
(zpravidla béhem 1. &tvrtleti kalendarniho roku), proti podpisu zaméstnance.

V Hradci Kralové dne 8. ledna 2009

Doc. Ing. Vladimir Jehli¢ka, CSc.
dékan PdF UHK

Urc¢eno: zaméstnancum PdF UHK
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