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 1. ÚČEL A CÍLE 
Dokument stanovuje rozsah školení o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci (dále jen „BOZP“) zajišťovaného prostřednictvím e-learningových kurzů 1). 

2. ROZSAH PLATNOSTI 
Předpis je platný pro všechny osoby, které absolvují školení o BOZP prostřednictvím e-learningových kurzů. 

3. NÁPLŇ ŠKOLENÍ 
3.1. Témata 
▪ Motivace 
▪ Právní úprava BOZP 
▪ Pracovní úrazy 
▪ Rizika a opatření 
▪ Bezpečnostní značení 
▪ Bezpečnost pracovních prostředků a zařízení 
▪ Elektrické spotřebiče 
▪ Manipulace s břemeny 
▪ Práce s počítačem 
▪ Činnosti se zvýšenou mírou rizika 
▪ Práce žen 
▪ Homeworking 
▪ Řešení mimořádných událostí 

Součástí kurzu je i poučení zaměstnanců o bezpečné obsluze elektrických zařízení v rozsahu požadovaném v § 4 vyhlášky č. 50/1978 Sb. 

3.2. Předpisy v platném znění 
▪ Zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce, v platném znění + prováděcí předpisy 
▪ Zákon č. 309/2006 Sb., o zajištění dalších podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při práci 
▪ Nařízení vlády č. 201/2010 Sb. o způsobu evidence, hlášení a zasílání záznamu o úrazu 
▪ Nařízení vlády č. 495/2001 Sb., kterým se stanoví rozsah a bližší podmínky poskytování osobních ochranných pracovních prostředků, mycích, čistících a dezinfekčních prostředků 
▪ Nařízení vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky ochrany zdraví při práci 
▪ Nařízení vlády č. 378/2001 Sb., kterým se stanoví bližší požadavky na bezpečný provoz a používání strojů, technických zařízení, přístrojů a nářadí 
▪ Nařízení vlády č. 101/2005 Sb., o podrobných požadavcích na pracoviště a pracovní prostředí, v platném znění 
▪ Zákon č. 251/2005 Sb., o inspekci práce 
▪ Zákon č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a o změně některých souvisejících zákonů + prováděcí předpisy 
▪ Vyhláška č. 432/2003 Sb., kterou se stanoví podmínky pro zařazování prací do kategorií, limitní hodnoty ukazatelů biologických expozičních testů, podmínky odběru biologického materiálu pro provádění biologických expozičních testů a náležitosti hlášení prací s azbestem a biologickými činiteli 
▪ Vyhláška č. 180/2015 Sb., o pracích a pracovištích, které jsou zakázány těhotným zaměstnankyním, zaměstnankyním, které kojí, a zaměstnankyním-matkám do konce devátého měsíce po porodu, o pracích a pracovištích, které jsou zakázány mladistvým zaměstnancům, a o podmínkách, za nichž mohou mladiství zaměstnanci výjimečně tyto práce konat z důvodu přípravy na povolání (vyhláška o zakázaných pracích a pracovištích) 
▪ Vyhláška ČÚBP č. 48/1982 Sb. 
▪ Nařízení vlády 375/2017 Sb., o vzhledu, umístění a provedení bezpečnostních značek a značení a zavedení signálů 
▪ Nařízení vlády č. 168/2002 Sb., kterým se stanoví způsob organizace práce a pracovních postupů, které je zaměstnavatel povinen zajistit při provozování dopravy dopravními prostředky 
▪ Zákon č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách 
▪ Vyhláška č. 79/2013 Sb., o provedení některých ustanovení zákona č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách (vyhláška o pracovnělékařských službách a některých druzích posudkové péče) 
▪ Nařízení vlády č. 362/2005 Sb., o bližších požadavcích na bezpečnost a ochranu zdraví při práci na pracovištích s nebezpečím pádu z výšky nebo do hloubky 
▪ Vyhláška č. 50/1978 Sb., o odborné způsobilosti v elektrotechnice (v rozsahu § 4 – obsluha elektrických zařízení) 
▪ ČSN ISO 3864-1 Bezpečnostní barvy a bezpečnostní značky 
▪ ČSN EN 50110-1 ed. 3 Obsluha a práce na elektrických zařízeních 
▪ ČSN 33 1600 ed. 2 – Revize a kontroly elektrických spotřebičů během používání 

4. ZPŮSOB OVĚŘENÍ ZNALOSTÍ 
Znalosti jsou ověřovány testem, který je součástí kurzu. 

5. PROHLÁŠENÍ LEKTORA 
Lektorem kurzu a garantem obsahu školení o BOZP je: 
Ing. Jan Hes 
PREVENT s.r.o., OZO v prevenci rizik, auditor systému managementu BOZP 
Prohlašuji, že jsem oprávněn provádět školení o BOZP v souladu s požadavky příslušných právních předpisů. 
Podpis lektora: 
Datum: 1. 1. 2020
