Zapis z jednani ekonomické komise AS UHK ze dne 7. 12. 2010 k FeSeni ekonomické
situace UHK v roce 2011 sniZenim mzdovych tarifi

Piitomni: Ing. Stanislav Klik, Ph.D., Mgr. Petr Tu¢nik, Ing. Karel Mls, Ph.D., Ing. Karol Radocha,
Ph.D. (z divodu vyuky odesel pted ukonéenim jednani), Alena Vejsadova, Ondiej Kost'al, Ing. Eva
Spalovska

Omluveni: RNDr. Jitka Kithnova, Ph.D.

Pfedmétem jednani byla diskuse nad feSenim ekonomické situace UHK. Jako podklad byl ptedlozen
navrh rektora ve véci novely vnitiniho mzdového predpisu UHK ve smyslu snizeni mzdovych tarifi
zaméstnanci UHK o 10% (zaokrouhleno na stokoruny nahoru). Kvestor Ing. S. Klik, PhD. seznamil
komisi s aktualnim stavem hospodateni UHK a podrobné piedstavil jednotlivé ¢asti navrhovanych
uspor. Poté zodpovidal dotazy ¢lenii komise a v nasledné diskusi obhajoval stanovisko rektora.

Piedpokladana ekonomicka situace UHK, vyplyvajici ze zmény financovani VVS avizované MSMT
vyzaduje v roce 2011 vyrazné uspory, a to v odhadované vysi 42,7 milionl K¢. Dle vyjadfeni kvestora
¢ini mzdy + odvody + SocF cca 74% celkovych nékladi (cca 240 mil.), pficemZ v rozpoctech
jednotlivych fakult je tento pomér vyssi, a dosahuje az 90% nakladi. Usporou mzdovych prostiedki
snizenim tarifi o 10% lze uspofit z pozadovanych 42,7 mil. ¢astku 18 mil. K¢ bez nutnosti omezit
chod jednotlivych pracovist UHK.

V souvislosti s pfedloZzenym navrhem na snizeni mzdovych tarifi byla diskutovana mj. i moznost
sniZit namisto tarifu nenarokovou soucast mzdy (odmény). Existuji vSak zasadni obavy z toho, Ze by
tim byl odstranén vyznamny motivacni faktor a toto opatfeni by také pravdépodobné ve vétSi mife
zaséhlo aktivnéjsi (a tedy vice odménované) zameéstnance. Z jednani dale vyplynulo, ze je nutné
chépat jako prioritu zvySeni objemu védeckych vystupt a feSenych grantovych projekt. Tyto aktivity
zvysi konkurenceschopnost UHK a posili pozici univerzity ve srovnani s ostatnimi V.

Hlasovanim komise dospéla vét§inovym rozhodnutim (pomérem hlast 4:0) k nasledujicimu zavéru.
EK AS UHK podporuje navrh rektora na sniZeni mzdovych tarifa o 10% novelou vnitfniho
mzdového predpisu UHK a doporucuje tento navrh ke schvaleni AS UHK. Zaroven vsak EK
konstatuje, Ze toto opati‘eni by mélo mit jednorazovy charakter a v piipadé nepriznivého vyvoje
rozpoctu v nasledujicich letech by méla byt situace FeSena jinymi kroky neZ zidsahem do
mzdovych tarifi. Ing. K. Radocha, Ph.D., ktery se kone¢ného hlasovani nemohl zcastnit, zaslal své
vyjadieni. Souhlasi se snizenim celkového objemu mzdovych prostfedki o 10%, ale ne formou
snizovani tarifnich platl, nybrZ sniZenim v oblasti nenarokové slozky mzdy. Obdobné vyjadieni
zaslala i omluvena ¢lenka komise, RNDr. Jitka Kithnova, Ph.D.

Mgr. Petr Tuénik

(ptedseda EK AS UHK)



