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Sledované indikátory strategického záměru Stav 2022

I.1 Počty akreditovaných programů dle typu.

93 bakalářských studijních programů, 9 magisterských studijních 

programů, 55 navazujících magisterských studijních programů, 48 

doktorských studijních programů, celkem 205 programů
Počty akreditovaných studijních programů dle profilu. 3 profesních studijních programů, 202 akademických studijních programů
Počty studijních programů realizovaných ve spolupráci se zahraniční vysokou školou. 14
Atraktivita studijních programů (počty přihlášených, přijatých a zapsaných uchazečů). 7852 přihlášek, 3437 přijetí, 2366 zápisů

Počet podpořených uchazečů o studium, kteří využili konzultace poskytnuté poradenským centrem.

Informační linka poskytla odpovědi na 20 dotazů uchazečů, dále byl zřízen 

chatbot, který odpověděl na 215 dotazů uchazečů. Chatbot je k dispozici na 

stránce www.mojeuhk.cz
Míra úspěšného absolvování studia.

Počet obhájených závěrečných prací v cizím jazyce. 3
Počet předmětů odučených zahraničními odborníky v rámci akademických mobilit.

Stipendia vyplacená v rámci nového programu na podporu obzvlášť nadaných studujících.

I.2 Počet aktivit pro rozvoj pedagogických kompetencí akademických pracovníků koordinovaných UHK.

Počet účastníků aktivit pro rozvoj pedagogických kompetencí akademických pracovníků koordinovaných UHK.

I.3 Nezaměstnanost absolventů UHK. 4,70%
Počet podpořených start-upů. 0
Podíl absolventů, kteří absolvovali stáž nebo praxi.

Odborníci z aplikační sféry podílející se na výuce a na praxi v akreditovaných studijních programech.
781 (z toho (z toho 198 osob se podílelo na výuce, 107 osob vedlo 

závěrečné práce a 476 osob se podílelo na zajišťování praxí)
Počet vzdělávacích a rozvojových aktivit kariérního centra pro studující a absolventy. 22
Počet účastníků rozvojových a vzdělávacích aktivit kariérního centra. 843

I.4 Počet veřejně zpřístupněných online vzdělávacích zdrojů.

Počet nabízených programů v rámci celoživotního vzdělávání (CŽV) dle způsobu výuky (prezenční/online). 109 prezenčně
Počet mezinárodně nabízených programů v rámci CŽV. 3
Počet nabízených rekvalifikačních kurzů a kurzů pro zvyšování kvalifikace. 92
Počet účastníků programů CŽV. 1 572
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II.1 Objem smluvního výzkumu. 41 713 811
Počet spin-off podniků s finančním podílem či participací UHK. 0

Počet spin-off podniků bez finančního podílu UHK. 2
Podíl publikací v režimu otevřeného přístupu z celkového počtu publikací typu Jimp 1
Podíl publikací v režimu otevřeného přístupu z celkového počtu publikací typu Jsc 1

II.2 Počet článků v prvním a druhém kvartilu JCR Web of Science. 267
Počet vědecko-výzkumných výstupů zahrnujících spolupráci institucí minimálně ze tří zemí. 46
Počet impaktovaných článků v prvním a druhém kvartilu JCR Web of Science spadajících do celouniverzitních 

výzkumných směrů UHK. 63
Počet získaných excelentních mezinárodních projektů (např. EU Horizont Europa, MSCA, bilaterální GA ČR, 

CoFund TA ČR atp.). 3
II.4 Počty akreditovaných doktorských studijních programů. 48

Atraktivita doktorského studia (počty přihlášených, přijatých, zapsaných doktorandů). Počet přihlášek: 55, počet přijetí: 36 počet zápisů ke studiu: 35
Podíl zahraničních doktorandů. 12,60%
Míra úspěšnosti doktorského studia. FF 64,9 %,  FIM 29,82 %,  PdF 40,66%,  PřF 54,59%
Výše průměrného doktorského stipendia v poměru k průměrné mzdě. měsíční stipendium je 11 536 Kč
Průměrná výše ročních přepočtených příjmů doktorandů.  průměrná výše ročníhoho stipendia je  138 431 Kč

II.5 Počet doktorandů participujících na grantech striktní vědy. 39 (z toto FF 6 osob, FIM 10 osob, PdF 0 osob, PřF 23 osob)
Poměr úvazků doktorandů k celkovému počtu prezenčních doktorandů.

Podíl zahraničních doktorandů. 7,60%
Počet krátkodobých zahraničních mobilit doktorandů. 17
Počet dlouhodobých zahraničních mobilit doktorandů. 5
Počet doktorandů, kteří absolvovali stáž ve firmách a dalších institucích. 15
Počet zapojených externích zahraničních odborníků do ověřování výsledků učení doktorského studia. 11
Počet aktivit (školení, workshopy atd.) organizovaných UHK za účelem rozvoje kompetencí v tvůrčí činnosti 

doktorandů. 17
Počet účastníků aktivit organizovaných UHK za účelem rozvoje kompetencí v tvůrčí činnosti doktorandů. 138

III.1 Umístění v UI GreenMetric World University Ranking. 582
III.3 Počet podpořených pracovníků v rámci mentoringového programu. 0
III.4 Počet zapojených studentů středních škol do ambasadorského programu UHK. 5
IV.1 Podíl vedoucích pracovníků, kteří absolvovali školení manažerských kompetencí. 10
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Sledované indikátory strategie internacionalizace

I.2 Počet účastníků kurzů cizích jazyků pro zaměstnance. 108

Počet účastníků kurzů (seminářů, workshopů) v oblasti rozvoje interkulturních kompetencí pro zaměstnance. 15

II.1 Podíl zahraničních zaměstnanců na UHK. 9,11%
Počet hostujících akademických a vědeckých pracovníků. 0
Počet incoming  mobilit zaměstnanců dle typu (fyzická, virtuální, kombinovaná apod.). 48 celkem (47 fyzická, 1 virtuálních, 0 kombinovaná)

II.2 Počet nabízených studijních programů v cizím jazyce na UHK dle typu studia.
64 (24 Bc, 22 navazující Mgr, 18 PhD), pokud je program v prezenanční i 

kombinované formě, počítá se dvakrát

Počet nabízených předmětů vyučovaných v cizím jazyce. 2182 předmětů

Počet předmětů v cizím jazyce vyučovaných virtuálně či kombinovaně. 8 kombinovaně, 7 virtuálně

Počet letních (či jiných) škol a kurzů pro zahraniční studenty na UHK. 6
Počet incoming  mobilit studentů dle typu (fyzická, virtuální, kombinovaná apod.). 665 celkem (535 fyzicky, 130 virtuálně)

Počet podpořených zahraničních studujících ze stipendijního fondu. 60
II.3 Počet nabízených přípravných předodjezdových a adaptačních kurzů pro zahraniční studující. 8

III.1 Počet outgoing  mobilit studentů dle typu (fyzická, virtuální, kombinovaná apod.). 446 celkem (318 fyzicky,  virtuálně 128)

Objem finančních prostředků na podporu mobilit.

získané v roce 2022  MKM 385 506,00 EUR, KA 131  343 612 EUR, PPSŘ - 

mobility doktorandů 415 289 Kč, podpora zahraničních studentů 2 210 400 

Kč

III.2
Počet nabízených přípravných kurzů pro studentské mobility dle typu (jazykové kurzy, kurzy interkulturní

komunikace aj.).
3

Počet přihlášek do výběrových řízení na studentské mobility. 622 (PdF 156, FF 96, PřF 19, FIM 351)

III.3 Počet účastníků kurzů internacionalizace kurikula. 26
Počet výukových skupin se zapojením tuzemských i zahraničních studujících. 216

IV.1 Počet zahraničních odborníků v týmech UHK (mimo akademické pracovníky UHK). 134
Počet nových mezinárodních týmů na UHK. 22
Počet podaných mezinárodních projektů s podporou výzkumu a vývoje 2
Počet získaných mezinárodních projektů s podporou výzkumu a vývoje 2
Počet podaných mezinárodních projektů  výzkumu a vývoje 7
Počet získaných mezinárodních projektů výzkumu a vývoje 4
Objem externích finančních prostředků získaných z mezinárodních grantových schémat s podporou výzkumu

a vývoje 5 341 705
Podíl publikačních a dalších tvůrčích výsledků v mezinárodní spolupráci. 1

IV.2 Počet partnerských smluv UHK. 370
Počet strategických partnerů. 11

IV.3 Počet outgoing  mobilit zaměstnanců dle typu (fyzická, virtuální, kombinovaná apod.). 183 celkem (183 fyzických, 0 virt., 0 kombi)
V.1 Objem vynaložených prostředků na propagaci v zahraničí. 1 080  000 Kč

Umístění UHK v mezinárodních žebříčcích univerzit.

QS World University Rankings: 801. – 1000. pozice, THE World University 

Rankings: pozice 1201+ , THE Young Universities: 401+ místo, THE Emerging 

Economies: 401.–500. místo, THE by Subject 2022 – Physical Sciences: pozice 

1001+, THE by Subject 2022 – Computer Science: pozice 801+; THE by Subject 

2022 – Life Sciences: 401-500

V.2 Počet přihlášek ke studiu ve studijních programech v cizích jazycích. 183
Počet přihlášek zahraničních uchazečů do českých studijních programů. 384
Počet samoplátců. 37
Počet podaných přihlášek zahraničních uchazečů do výběrových řízení na pracovní pozice UHK. 17

V.3 Počet ambasadorů UHK pro zahraničí. 4
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